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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

PORTARIA/SEMUS/N° 0168/2026

APROVAR o Plano Anual de Auditoria
de Saude (PAAS) 2026, da Secretaria
Municipal de Saude de Presidente
Kennedy/ES.

A Secretaria Municipal de Saude de Presidente Kennedy, Estado do Espirito Santo,
através da sua gestora, Patricia Da Cruz Bento Gava, Secretaria Municipal de

Saude, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Plano Anual de Auditoria de Saude (PAAS) do Componente
Municipal do Sistema Nacional de Auditoria (SNA) - ANEXO | - para o exercicio de
2026, e dar outras providéncias.

Art. 2°. O PAAS foi elaborado pela Geréncia Operacional de Auditoria, Controle e
Avaliagao da Secretaria Municipal de Satude (SEMUS) com a definicdo dos trabalhos
prioritarios a serem realizados no periodo objeto deste plano, considerando as acdes
programadas por meio do Plano Municipal de Saude 2026-2029 no que tange o
indicador n° 63 “Proporgdo das auditorias internas programadas e executadas
do Plano Anual de Auditoria do SUS no ano.”

Art. 3°. Excetuam-se do disposto no artigo 1° desta Portaria, as auditorias e os
servigos extraordinarios de cunho especifico, que, no interesse da Administracao,
venham a ser determinadas.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e REVOGA as
disposi¢des em contrario em especial a PORTARIA SEMUS N° 0161/2026,

Presidente Kennedy/ES, 17 de Abril de 2026.
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ANEXO | - PLANO ANUAL DE AUDITORIA DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PRESIDENTE KENNEDY

Geréncia de monitoramento, Controle, Avaliagdo e Auditoria

PLANO ANUAL DE AUDITORIA DE SAUDE
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1. INTRODUCAO

O setor de Auditoria Municipal da Secretaria Municipal de Saude de Presidente
Kennedy foi instituido em 2019, por meio da Lei Municipal n? 1.406, com base no art. 16,
inciso XIX, da Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990 e no art. 62 da Lei n2 8.689, de 27 de
julho de 1993, Decreto Federal n2 1.651/95, que regulamenta o Sistema Nacional de Auditoria

dentro do Sistema Unico de Saude (SUS).

A auditoria do SUS local tem como principal objetivo analisar a qualidade, a adequagao
e a efetividade dos servicos de salde oferecidos a populagdo, fornecendo informagdes que

contribuam para a tomada de decisdes e para o aprimoramento da gestao do sistema.

O Plano Anual de Auditoria de Saude (PAAS) corresponde ao planejamento das
atividades de auditoria para o ano, elaborado com base nos planejados do Plano Municipal de
Satude 2026-2029 aprovado pelo Conselho Municipal de Saude por meio da Resolugdo n®

018/CMSPK-ES de 21 de outubro de 2025.

Por fim, é importante ressaltar que fatores externos — como denuncias formais
devidamente fundamentadas, mudancas na estrutura organizacional, alteragdes significativas
nas areas de maior risco ou modificacdes na composi¢do da equipe — podem interferir no

cumprimento das metas previstas neste Plano.

2. OBJETO DA AUDITORIA

Auditoria de cumprimento de metas pactuadas no Relatdrio Anual de Gestdao — RAG
2025, e desempenho dos indicadores de saude dos Relatérios do 12 e 22 quadrimestre da

Programacdo Anual de Saude 2026.
3. OBJETIVO DA AUDITORIA

Executar auditoria no Relatdrio Anual de Gestdao de 2025, conforme determina
0 Artigo 42 da Lei Complementar n2 141/2012, com o objetivo de avaliar se os resultados
apresentados estdo em conformidade com as metas e diretrizes estabelecidas no Plano

Municipal de Saude.
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O Plano Anual de Auditoria de Saude (PAAS) tem por objetivo atuar de forma
independente no desenvolvimento de suas proprias atividades visando atuar no
monitoramento, no controle e avaliacdo em conformidade com a execugao do Plano
Municipal de Saude no que tange o desempenho dos indicadores de saude por meio de suas
metas pactuadas, visando dar maior transparéncia na gestdao do SUS local e servir de subsidio

para melhoria da gestdo e planejamento do mesmo.
4. METODOLOGIA

As acdes inseridas no PAAS serdo realizadas conforme estabelecido na Programacdo
Anual de Saude 2026 orientadas pelo Plano Anual de Saude e art. 72 da Lei Municipal n®
1.406/2019 e Portaria GM/MS n2 4.644 de 2022 e o Manual de Auditoria do SUS ou
equivalente;

As auditorias serdo executadas de forma programadas e demandadas ambas serao
realizadas em cardter preventivo/corretivo e/ou orientativo, no caso das auditorias
programadas, essas ocorrerdo de acordo com o baixo desempenho dos indicadores de saude do
periodo a ser avaliado em conformidade como previstos Plano Municipal de Saude 2026-2029,
j4 as demandadas ocorrerdo por meio de solicitagdo via protocolo devidamente fundamentada,
seja para 6rgdos internos ou 6rgdos externos sendo que terdo prioridade sobre as auditorias
programadas e ambas serdo reportadas ao(a) Secretario(a) Municipal de Saide de modo a
contribuir para o planejamento e replanejamento das agdes de saude visando melhorar e
aperfeicoar o SUS local e proporcionar maior transparéncia.

As auditorias programadas ocorrerdo por amostragem face ao baixo desempenho nos
resultados dos indicadores de saude dos 02 (dois) ultimos quadrimestres anteriores, em caso
de haver indicadores que derem continuidade ao plano de saude anterior, este ultimo

quadrimestre sera vinculado ao quadrimestre do plano atual para ser avaliado.
5. RECURSOS HUMANOS

O PAAS seré executado pela equipe de servidores atuantes na auditoria da Secretaria
Municipal de Saude de Presidente Kennedy que atualmente é composta pela Lei Municipal de

n? 1.406 de 15 de margo de 2019:
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e Gerente de Auditoria;

e (Coordenador de Auditoria;

e Auditor de nivel superior com formacdo e conhecimento em Saude Publica.

6. CRONOGRAMA

Auditoria

Fase da auditoria

Periodo

Auditoria do Relatorio
Anual de Gestao 2025

Planejamento

06/04 a 10/04/2026

Execugdo

13/04 a 17/04/2026

Relatorio preliminar

22/04 a 28/04/2026

Relatdrio final

25/05 a 29/05/2026

quadrimestre

Auditoria Fase da auditoria Periodo
Planejamento 01/06 a 05/06/2026
Programadas por amostragem dos | Execugdo 08/06 a 17/06/2026
indicadores de baixo desempenho do 12 | pe|atério preliminar 25/06 4 02/07/2026

Relatdrio final

27/07 a 31/07/2026

Auditoria

Fase da auditoria

Periodo

Programadas por amostragem dos
indicadores de baixo desempenho do 29
guadrimestre

Planejamento

03/11 a 06/11/2026

Execugdo

09/11 a 13/11/2026

Relatorio preliminar

23/11 a26/11/2026

Relatorio final

21/12.a22/12/2026

Auditoria Fase da auditoria Periodo
Planejamento A definir
Execugdo A definir
Auditoria demandada via protocolo —
Relatdrio preliminar A definir
Relatdrio final A definir
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O PAAS sera executado no ano de 2026, e terd inicio apds a analise e aprovagdo do
Gestor da Secretaria Municipal de Salde, estabelecida em Portaria do Poder Executivo. Se
porventura, as agdes planejadas ndao forem concluidas na sua totalidade, e se forem de
interesse da Administracdo Publica de Saude, a equipe de auditoria executard no ano

seguinte.

7. ACOES DA AUDITORIA

Tem como finalidade:

1. Aferir a observancia dos padrdes estabelecidos

2. Avaliar a qualidade e a efetividade dos servigos prestados

3. Produzir informac&es para subsidiar o planejamento das acdes

Para as agdes de auditoria serdo considerados:

1. Plano Municipal de Saude e Programagao Anual de Saude;

2. Demandas recebidas pelo Conselho Municipal de Saude;

3. Demandas recebidas da Gestao;

4. Demandas externas;

5. Atividades planejadas ou iniciadas no ano anterior e ndo concluidas;

6. Capacidade operacional do setor de auditoria do municipio.
8. RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a manutengdo das atividades estdo previstos no

Orgamento do Fundo Municipal de Saude para o exercicio financeiro de 2026.

9. CONSIDERAGOES FINAIS

Levando em conta que o principal objetivo da auditoria é analisar a qualidade, a

adequacdo e a efetividade dos servigos de saude oferecidos a populagdo, este plano busca
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gerar informagbes que apoiem o processo de tomada de decisdo, com énfase no
aprimoramento da gestdo e na elevacio da qualidade dos servicos disponibilizados pelo SUS

local.

A auditoria de saude pode ser definida como um processo de avaliagcao das rotinas e
tarefas que sdo executadas pelos prestadores de servicos ao SUS, baseando-se na legislagdo

vigente.

As acbes elencadas se baseiam na necessidade de organizacdo, prevencdo e
transparéncia dos recursos publicos utilizados na prestacdo de servicos aos usuarios do SUS,
assim como, analise e parecer técnico que o Gestor Municipal achar necessério ao decorrer

do exercicio.

Presidente Kennedy — ES, 23/12/2025



