ESTADO DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO GERAL DE EXECUGAO, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PSS/SEMMA N° 001/2026/EDITAL N°. 001/2026

A Comissao Geral de Execugao, Acompanhamento e Fiscalizagdo de Processo
Seletivo Simplificado, designada através do Decreto n° 033, de 18/5/2022,
conforme as normas estabelecidas neste Edital, tornam publica a

ABERTURA DAS INSCRICOES

Para o processo seletivo simplificado destinado a atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
(SEMMA).

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1.  Orgéo Solicitante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA).

1.2. Objetivo do Edital: contratacdo em designagao temporaria para o exercicio da
(s) funcao (6es) relacionada (s) neste Edital.

1.3. Fundamento Legal: Lei n° 546, de 01 de junho de 2001, Lei Complementar n°
003, de 02 de janeiro de 2009, Lei n® 1.072, de 14 de fevereiro de 2013, Lei n°® 1.868,
de 06 de maio de 2026 e outras normas correlatas.

1.4. Processo Seletivo (PSS) compreende-se como: a inscricdo, de carater
classificatério e a comprovacdo das informacdes declaradas, de carater
classificatério e eliminatorio.

1.5. O PSS tera prazo de vigéncia até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, desde que devidamente justificado e autorizado pela Secretaria
solicitante.

1.6. Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a fun¢ao pleiteada, conforme
especificado neste Edital.

1.7. Sera cancelada ou cassada a inscrigdo, sem prejuizo de apuragao penal, civel
e administrativa, se for verificado falsidade nas declarag¢des prestadas/apresentadas
pelo candidato.
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1.8. A convocacgao para a contratagao sera realizada pela Secretaria solicitante.

2. DAS FUNCOES, VENCIMENTO E CARGA HORARIA

2.1. As fungbes, remuneragdes, pré-requisitos e atribuigdes, objetos deste PSS,
sdo as descritas no ANEXO Il deste Edital.

2.2. Os candidatos contratados por designagcao temporaria estardo sujeitos aos
mesmos deveres, obrigacdes e responsabilidades a que se sujeitam os demais
servidores publicos do Municipio de Presidente Kennedy, em conformidade com o
disposto na Lei Complementar n° 003/2009 e serdo regidos segundo as regras
estabelecidas neste Edital e no contrato administrativo.

2.3. Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho
determinado pela Secretaria solicitante. Na impossibilidade de cumprimento, o
candidato formalizara a desisténcia, sendo automaticamente posicionado ao final da
classificagao.

3.DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

3.1. A vigéncia do contrato de trabalho sera de até 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a partir da assinatura do contrato.

3.2. A inadimpléncia do contratado dara lugar a proibicdo de celebragéo de novo
contrato com o Municipio de Presidente Kennedy por um periodo minimo de 02 (dois)
anos

4. DAS VAGAS

41. As fungbes de que tratam este Edital sdo para Cadastro Reserva (CR),
convocadas de acordo com a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico da Secretaria solicitante, conforme descricdes constantes no ANEXO II.

4.2. As vagas destinam-se as fungdes relacionadas no ANEXO Il e deverao ser
preenchidas por candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minimos
informados neste Edital, de acordo com a fungao pleiteada.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

Ficam reservadas 10% (dez por cento) do total de vagas disponibilizadas para
contratagao temporaria para cada fungao (art. 6°, Lei n°® 546/2001) para Pessoas
com Deficiéncia (PcD) cujas atribuigbes da funcéo pleiteada sejam compativeis
com a deficiéncia.
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5.1.2. Quando o numero de vagas resultar em numero fracionado, este sera
aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente. Na hipétese de aplicacao
do percentual resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a
fragdo sera arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) sera
considerada nas nomeacgdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por
ocasido da ocorréncia do evento.

5.1.3. Nao havendo numero de candidatos inscritos e classificados como PcD
suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
classificados, observada a ordem de classificagao geral.

5.2. Os candidatos que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas pela legislagao, é assegurado o direito de inscricao para a reserva
de vagas PcD em PSS, devendo ser observada a compatibilidade das
atribuicoes da funcgao pleiteada com a deficiéncia que possui.

5.2.1. Ressalvadas as disposi¢cdes contidas neste Edital, os candidatos que se
declararem PcD participardao do PSS em igualdade de condigbes com os demais
candidatos.

5.2.2. O candidato que desejar se inscrever como PcD marcara esta opgao no
momento em que estiver preenchendo a Ficha de Inscrigao.

5.3. O candidato que se inscrever como PcD sera submetido a pericia médica da
municipalidade, munido de laudo médico atualizado do especialista da patologia da
deficiéncia apresentada, quando sera verificada a sua condigdo como deficiente ou
nao, bem como a compatibilidade entre as atribuicdes da funcdo e sua deficiéncia
comprovada.

5.3.1. Olaudo médico devera dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
do candidato, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de classificagao
internacional de doenga, bem como o enquadramento previsto no artigo 4° do
Decreto Federal n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

5.3.2. Sera eliminado do PSS o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribui¢des da funcao pleiteada.

5.4. O Médico do Trabalho do Municipio devera avaliar a aptiddo do candidato para
o exercicio da funcao pleiteada, levando em consideragao as atribuicdes previstas
em lei e regulamentos para a fung¢ao, emitindo um parecer com o resultado desta
avaliagcdo, com a prerrogativa de solicitar quaisquer documentos meédicos ou exames
complementares para esclarecimentos ou para conclusdo do procedimento.
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5.4.1. A pericia médica tera decisao terminativa sobre a qualificacao da deficiéncia
do candidato classificado.

5.5. O nao cumprimento do disposto neste Edital, 0 nd&o comparecimento a pericia
médica ou a reprovagao na pericia acarretara na perda do direito as vagas que forem
destinadas aos candidatos em tais condi¢des, e o candidato concorrera as vagas
destinadas a ampla concorréncia, observada a ordem de classificagédo geral.

5.6. Ofornecimento do Laudo Médico é de responsabilidade exclusiva do candidato
e 0 mesmo tera validade somente para este PSS e nao sera devolvido, assim como
nao serao fornecidas copias a ele concernentes.

5.7. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagao a sua deficiéncia sera
excluido, em qualquer fase deste PSS, e respondera administrativa, civil e
criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

6. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

6.1. A pontuacdo dos candidatos sera computada em uma escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos e avaliada conforme as tabelas do ANEXO Ill, nas seguintes
categorias:

a) Experiéncia profissional na fungao publica pleiteada;
b) Escolaridade/Titulagao.

6.2. A experiéncia profissional e os titulos apresentados como pré-requisitos nao
serdo utilizados para calculo de pontuacéo.

6.3. Na contagem geral dos documentos apresentados, ndo serdo computados os
pontos que ultrapassem o limite de cada categoria.

6.4. A nota final do candidato sera a somatéria das avaliacbes de Experiéncia
Profissional e Escolaridade/Titulag&o.

6.5. Parafins deste PSS, nao serao aceitas declarac¢des atestadas/assinadas pelo
proprio candidato.

7. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA FUNCAO PLEITEADA

7.1. Considera-se experiéncia profissional a atividade desenvolvida na fungao
pleiteada indicada pelo candidato no ato da inscrigdo e comprovada conforme
disposto no ANEXO llI:
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a) Em Orgao Publico;

b) Na Iniciativa Privada.

7.1.1. Sera computada a experiéncia profissional até o limite de 50 (cinquenta)
meses trabalhados na fungao pleiteada.

7.1.2. Nao sera computada a experiéncia profissional prestada concomitantemente
em mais de um cargo/fungédo, emprego publico e empresa privada.

7.1.3. Nao sera computada a experiéncia profissional prestada através de estagio
curricular/extracurricular/voluntario e/ou Adolescente Aprendiz.

71.4. A experiéncia profissional ja computada na aposentadoria nao sera
considerada para contagem de pontos, competindo ao candidato tal comprovagao.

7.2. A experiéncia profissional prestada em Orgao Publico sera comprovada
através de Certiddo expedida pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal,
conforme o ambito da prestacao da atividade, em papel timbrado, contendo as datas
de inicio e fim, com carimbo do 6rgédo expedidor, datado e assinado por pessoa
identificada através de carimbo, da Direcdo Geral de Recursos Humanos da
Secretaria de Administragdo ou Orgéo/Secretaria equivalente, ndo sendo aceitas,
sob hipdétese alguma, declaragdes expedidas por qualquer 6érgdo que nao
especificado neste item, contendo as atribuigbes da ocupagao/cargo que comprove a
experiéncia especifica na fungao pleiteada.

7.3. A experiéncia profissional prestada na Iniciativa Privada sera comprovada
através de copia legivel das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
que contenham a foto e a identificagao civil do trabalhador e da pagina do contrato
de trabalho, contendo as atribuigbes da ocupagado/cargo que comprove a
experiéncia especifica na fungao pleiteada, juntamente com o Extrato analitico do
FGTS, expedido pela Caixa Econémica ou pelo Portal do Governo.

7.3.1. Na hipotese de contrato em vigor na CTPS (sem registro da data de saida)
o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar Declaragdo do empregador, em
papel timbrado da empresa, datada e assinada pela pessoa identificada através de
carimbo, que ateste a vigéncia do contrato.

8. DA ESCOLARIDADE/TITULOS

8.1. Considera-se instrugao/capacitagao/aperfeicoamento profissional para fins de
titulagcdo, os cursos indicados pelo candidato no ato da inscricdo e comprovados
conforme disposto no ANEXO IIl.
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a) Cursos de ensino de nivel Fundamental, Médio, Técnico, Profissionalizante e
Graduagéao (Bacharelado e/ou Licenciatura);

b) Cursos de Pdés-Graduagado Lato Sensu (Especializagdo) e Stricto Sensu
(Mestrado e Doutorado);

c) Cursos de capacitagao/aperfeigoamento/atualizagao e/ou qualificagao.

8.2. Cada cursoltitulo sera considerado e avaliado uma uUnica vez, vedada a
cumulatividade de pontos.

8.3. A comprovacdo de escolaridade/capacitacao/aperfeicoamento profissional
para fins de pré-requisito e avaliagdo de titulos na fungcado pleiteada e/ou area de
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribui¢des inerentes a fungao
pleiteada, se dara nos termos do ANEXO Ill, por meio de:

a) Copia do Diploma/Certificado de conclusao do Ensino
Fundamental/Médio/Técnico/Profissionalizante, expedido por Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), Secretarias ou Conselhos
Estaduais de Educacéo. Sera aceita a declaragao de conclusao de curso, desde que
acompanhada de Histérico Escolar onde constem as disciplinas cursadas e as
respectivas cargas horarias e notas;

b) Coépia do Diploma/Certificado de conclusdo de Graduacao, expedido por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC), Secretarias
ou Conselhos Estaduais de Educacgao. Sera aceita a declaragao de conclusado de
curso, desde que conste a data da colagdo de grau e esteja acompanhada de
Historico Escolar onde constem as disciplinas cursadas e as respectivas cargas
horarias e notas;

c) Copia do Certificado/Diploma de Curso de Pdés-Graduagédo Lato Sensu,
Especializacdo, com duracao de 360 (trezentas e sessenta) horas com aprovagao
de monografia, expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC), Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educacao. Sera aceita a
declaracdo de conclusao de curso, desde que acompanhada de Historico Escolar
onde constem as disciplinas cursadas e as respectivas cargas horarias e notas;

d) Copia do Certificado/Diploma de Curso de Pés-Graduagado Stricto Sensu
(Mestrado), expedido por Instituicio de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagédo (MEC), Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educagao. Sera aceita a
declaracdo de conclusdao de curso, desde que com defesa e aprovacdo de
dissertacdo, acompanhada de Histérico Escolar onde constem as disciplinas
cursadas e as respectivas cargas horarias e notas e conste como titulado na
Plataforma Sucupira;
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e) Copia do Certificado/Diploma de Curso de Pdés-Graduagédo Stricto Sensu
(Doutorado), expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC), Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educagao. Sera aceita a
declaracado de conclusao de curso, desde que com defesa e aprovacao de tese,
acompanhada de Histérico Escolar onde constem as disciplinas cursadas e as
respectivas cargas horarias e notas e conste como titulado na Plataforma Sucupira;

f)  Copia do Certificado de cursos de capacitacao/aperfeicoamento, atualizagao
e/ou qualificagdo emitidos por Instituicbes Publicas (esfera federal, estadual ou
municipal) e/ou Privadas, nos termos do ANEXO Ill, mediante cddigo de validagao
pelo 6rgado emissor, contendo a carga horaria, a identificagdo da Instituicdo com a
assinatura do responsavel pela organizacdo/emissdo do respectivo
curso/certificado/declaragao.

8.4. Os Certificados/Diplomas dos cursos de Pés-Graduagdo Lato-sensu
(Especializagao) e Stricto-sensu (Mestrado e Doutorado) s6 serdo considerados se
cumpridas as exigéncias do ato normativo que se enquadrar.

8.5. Os Certificados/Diplomas dos cursos de Pds-Graduacdo Stricto-sensu
(Mestrado e Doutorado) s6 serdo considerados se aprovados pela CAPES
(Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) e de acordo com o
ato normativo que se enquadrar.

8.6. Os Certificados/Diplomas de cursos realizados no exterior s6 terdo validade se
validados em Instituicbes de Ensino Superior brasileiras, em consonancia com o art.
48 da Lei Federal n® 9.394 de 20/12/1996.

8.7. Nao sera aceito protocolo/documento de solicitagcdo de Certiddo ou de
Declaracio de conclusao de curso.

8.8. Certiddes ou Declaracdes, somente serdo aceitas se o candidato colou grau
nos ultimos 12 meses, desde que acompanhadas de historico escolar.

8.9. Os cursos de capacitagao/aperfeicoamento, atualizagao e/ou qualificagdo com
emissao de “certificagdo on-line” emitidos por Instituicbes Publicas (esfera federal,
estadual ou municipal) e Privadas, somente serdo aceitos mediante cédigo de
validacao pelo 6rgao emissor, contendo a carga horaria, a identificagcao da Instituicao
com a assinatura do responsavel pela organizacdo/emissao do respectivo
curso/certificado/declaracgao.

8.9.1. Na hipdtese de o cdodigo de validagao estar ilegivel ou nao for passivel de
certificacao de regularidade, o curso nao sera contabilizado.

8.10. Somente serdo considerados, para efeito de pontuacéo e pré-requisito, os
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titulos referentes a cursos concluidos a partir de janeiro de 2021 até data anterior a
publicacdo deste Edital, nos termos da legislagdo em vigor.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. O desempate na classificacdo obedecera a seguinte ordem de prioridade,
observados os limites de pontuacgao estipulados neste Edital:

I.Em caso de empate na nota final tera preferéncia o candidato com a maior idade
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo unico, do artigo
27, da Lei federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

Il. Persistindo o empate e nos demais casos, prevaleceréo os seguintes critérios de
desempate, sucessivamente:

a) O candidato que obtiver maior nimero de pontos em experiéncia profissional
na fungao publica;

b) O candidato que obtiver maior pontuagdo em escolaridade/titulos,
compreendendo Doutorado, Mestrado e Pds-Graduacgao;

c) O candidato que obtiver maior pontuacdo em cursos de
capacitacao/aperfeicoamento;

d) O candidato de maior idade.

10. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO (PSS)

10.1. A selegao sera realizada em duas etapas, constituida de:

a) 12 ETAPA: Inscricao e declaracéo dos requisitos estabelecidos neste Edital
para a fungéo publica pleiteada (ANEXO 1V), de carater classificatorio;

b) 22 ETAPA: Chamada para a comprovacao dos requisitos declarados na
Inscricdo: de pré-requisito (ANEXO III), experiéncia profissional (itens 6 e 7 clc
ANEXO Ill) e escolaridade/titulagdo (itens 6 e 8 c/c ANEXO Ill), pela ordem de
classificagao, de carater classificatério e eliminatorio.

10.2. A lista de classificacdo dos candidatos sera divulgada através de Edital, na
forma da Lei Organica Municipal (LOM).

10.3. N&o serao aceitas alegag¢des ndo comprovadas como justificativa para o nao
comparecimento do candidato as etapas do PSS.
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10.4. O candidato podera ser eliminado, a qualquer tempo, caso seja constatada a
declaragao/apresentacdo de documentacado falsa, bem como, apdés o devido
processo legal, podera ficar impedido de ser contratado pelo periodo de 05 (cinco)
anos consecutivos com esta Administracdo Publica Municipal, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, obrigando a Secretaria contratante a remessa de
cépia do processo ao Ministério Publico, conforme Declaragao constante no ANEXO
IV.

11. DA INSCRICAO

11.1. Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera conhecer o Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

11.1.1. A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

11.1.2. As informacgbes declaradas na Ficha de Inscricdo sao de inteira
responsabilidade do candidato.

11.1.3. Sera cancelada ou cassada a inscrigcdo, sem prejuizo de apuragao penal,
civel e administrativa, se for verificado falsidade nas declara¢des do candidato.

11.1.4. Somente sera aceita 1 (uma) inscricdo por CPF/candidato.
11.2. Sao requisitos para a inscrigao:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter, na data de encerramento das inscricoes, 18 (dezoito) anos de idade
completos e maximo de 74 (setenta e quatro) anos, desde que haja compatibilidade
com as atribuicdes da fungao pleiteada;

c) Gozar de boa saude fisica e mental,

d) Nao registar antecedentes civis ou criminais;

e) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

f)  Se o candidato for do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

g) Possuir habilitagdo exigida para a fungdo pleiteada e demais qualificagbes
exigidas neste Edital,
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h) N&o ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou
qualquer outra condenacgao incompativel com a fungao publica;

i) Nao se enquadrar na vedagao de acumulo de cargos/fungdes, conforme
previsto no art. 37, inciso XVI e XVII da Constituigdo Federal, se acumulavel
constitucionalmente, devera comprovar que ha compatibilidade de horarios, nos
termos dos §§ 3° e 4°, do art. 8°, da Lei Municipal 1.072/2013;

)] Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica
direta e indireta, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios ou de empresa privada;

k) Na&o estar impedido de ser contratado pelo Municipio e n&o ter sofrido nenhuma
penalidade disciplinar na esfera federal, estadual ou municipal, nos ultimos 05 (cinco)
anos;

) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas.

11.3. A inscricao sera realizada em formato presencial, através de Protocolo
da Ficha de Inscricao (ANEXO 1V), acompanhada de cépia do documento de
identificacao pessoal com foto, no Departamento de Protocolo Geral da PMPK,
localizado a Rua Atila Vivacqua n° 140, Centro, Presidente Kennedy - ES, no
horario de 08h as 16h, conforme a data descrita no Cronograma (ANEXO I),
observado o fuso-horario de Brasilia/DF, sob pena de ndo conhecimento da
inscrigcao.

11.3.1. Nao serdo aceitas, em hipdtese alguma, inscrigdes por via postal, por fac-
simile, e-mail, telefone ou fora do periodo estabelecido neste Edital.

11.3.2. A Comissao de PSS nao se responsabiliza por inscricdes nao recebidas por
motivo de ordem técnica do sistema informatizado, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores que impossibilitem o protocolo da inscrigao.

11.3.3. Uma vez efetivada a inscrigcdo, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a
sua alteracao.

11.3.4. A Ficha de Inscricao (ANEXO IV) devera ser preenchida corretamente, com
letra legivel, sem a omissao de dados, rasuras e etc., e acompanhada de cépia do
documento de identificacdo pessoal com foto, sob pena de indeferimento.

11.3.5. Compete ao candidato a responsabilidade pelo preenchimento da Ficha de
Inscrigdo, bem como a escolha da fungao publica, do(s) pré-requisito(s), dos titulos e
dos demais documentos de qualificacdo/habilitacdo/comprovacéo declarados.
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11.4. O candidato, ao realizar sua inscricdo, tera sua pontuagédo contabilizada
considerados o(s) pré-requisito(s), quesitos de experiéncia e qualificagéo profissional
declarados no proprio documento de inscrigao.

11.4.1. A experiéncia profissional e os titulos apresentados como pré-requisitos néo
serao utilizados para calculo de pontuacéo.

11.4.2. Nao serdo computados os pontos que ultrapassarem os limites
estabelecidos neste Edital.

11.5. O candidato inscrito por procuragcao assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador.

11.6. A copia da Ficha de Inscricdo protocolada devera ser apresentada no
momento da chamada para comprovacgao das informacdes declaradas.

11.7. Tera a inscricao indeferida, sendo automaticamente eliminado do
Processo Seletivo, o candidato que:

a) Nao declarar todos os documentos exigidos como pré-requisito neste Edital
(ANEXO 1IV);

b) Na&o preencher a Ficha de Inscricdo corretamente (letra ilegivel, omissao de
dados, rasuras e etc.).

11.8. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a sua nao
efetivagdo e/ou imediato indeferimento.

11.9. Apds a conferéncia da Ficha de Inscrigdo, sera divulgado o resultado da
classificagao inicial.

12. DA COMPROVACAO DAS INFORMACOES DECLARADAS NA
INSCRICAO

12.1. A chamada dos candidatos para comprovacao das informagdes declaradas
na inscricdo sera realizada na proporcdo do numero de classificados ou do
quantitativo necessario as necessidades da Secretaria Solicitante.
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12.2. A comprovacao das informagdes declaradas na inscricdo dar-se-a
através da protocolizacao de cépia da Ficha de Inscricao acompanhada dos
documentos nela declarados, no Departamento de Protocolo Geral da PMPK,
localizado a Rua Atila Vivacqua n° 140, Centro, Presidente Kennedy - ES, no
horario de 08h as 16h, conforme a data descrita no Cronograma (ANEXO 1),
observado o fuso-horario de Brasilia/DF, sob pena de nao conhecimento da
inscrigao.

12.2.1. Somente sera aceito 1 (um) protocolo de documentos por candidato
convocado.

12.2.2. Uma vez efetivada a protocolizagdo dos documentos, ndo sera permitida,
em hipotese alguma, a sua alteragao.

12.2.3. Nao serdo aceitos, em hipétese alguma, documentos por via postal, por
fac-simile, e-mail, telefone ou fora do periodo estabelecido neste Edital.

12.2.4. A Comissao de PSS néo se responsabiliza por documentos nao recebidos
por motivo de ordem técnica do sistema informatizado, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores que impossibilitem o protocolo dos documentos.

12.3. Os documentos deverdo ser entregues em coépia simples, corretamente,
legiveis, sem omissao de dados, rasuras e etc., em ordem, enumerados e de acordo
com o que foi declarado na Ficha de Inscrigdo e nos termos estabelecidos neste
Edital, sob pena de nao pontuacéo e/ou indeferimento da inscri¢ao.

12.3.1. Compete ao candidato a responsabilidade pela entrega dos documentos
declarados na Ficha de Inscri¢ao.

12.4. O candidato sera eliminado do PSS se nao entregar a documentagao
exigida/declarada completa no prazo estipulado, sendo limitado a data e horario
determinados.

12.5. Na hipotese da ndo comprovacao dos requisitos minimos para o exercicio da
fungéo, o candidato sera automaticamente eliminado do PSS.

12.5.1. Caso a falta de comprovacao seja das demais informagbes declaradas, a
pontuacdo do candidato sera alterada, sendo subtraida, sem possibilidade de
reconsideracao.

12.6. Apods a analise da comprovacdo das informacbes declaradas, ndo ha
possibilidade de alteragao, inclusao ou exclusao das informacoes.
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12.7. Os documentos apresentados para fins de comprovacado das informacdes
declaradas na inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, reservando-
se a Secretaria solicitante e a Comissado de PSS o direito de excluir do PSS aquele
que apresentar informacgdes inveridicas ou falsas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

12.8. A comissao de PSS, a qualquer tempo, podera requisitar do candidato a
apresentacao do (s) documento (s) original (is), para fins de conferéncia com a (s)
copia (s) apresentada (s) e/ou comprovacao das informagdes/declaracdes prestadas.

12.9. Apds a conferéncia dos documentos, sera divulgado o resultado da
classificagao parcial.

13. DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO

13.1. Os pedidos de reconsideracao acerca dos resultados das comprovacdes de
informacgdes declaradas deverdo ser dirigidos a Comissdo de PSS, por escrito
(ANEXO V), no Departamento de Protocolo Geral da PMPK, localizado a Rua
Atila Vivacqua n° 140, Centro, Presidente Kennedy - ES, no horario de 08h as
16h, impreterivelmente no prazo estabelecido no Cronograma disposto no ANEXO I.

13.2. O candidato podera apresentar somente 1 (um) pedido de reconsideracéo,
em formulario proprio disposto no ANEXO V, tratando de matéria referente a sua
propria inscricdo, sob pena de nao conhecimento e/ou imediato indeferimento.

13.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Pedido
inconsistente ou intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comissao
de PSS seréo indeferidos.

13.4. Os pedidos de reconsideracao que forem apresentados fora do prazo, os que
nao estiverem devidamente fundamentados e de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital, os que n&o indicarem dados necessarios a identificacao
do candidato, bem como os referentes a insercdo indevida ou auséncia de
dados/documentos, serdo liminarmente indeferidos.

13.5. ApoOs a analise e julgamento dos pedidos de reconsideracéo, sera divulgado
o resultado da classificagao final.

13.6. Em nenhuma hipotese serao aceitos pedidos de revisdo da reconsideragao.
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14. DO RESULTADO FINAL

14.1. ApoOs a analise dos pedidos de reconsideragao, sera publicado o Edital com
o resultado final do PSS, que sera divulgado por meio de Lista contendo a
classificagao de todos os candidatos aprovados, inclusive os inscritos como PCDs.

14.2. Nao cabera recurso do Resultado Final a Comissao do PSS.

14.3. A Comissao de PSS encaminhara o Edital com o Resultado Final para a
Secretaria solicitante por meio de processo administrativo préprio para que aquela
possa manter o controle cronolégico da convocagao da contratagao temporaria.

14.3.1. A Secretaria solicitante devera realizar o controle cronolégico da
convocagao no processo administrativo em que recebeu o Edital com o Resultado
Final do PSS.

15. DA CONVOCACAO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

15.1. A convocacgédo para contratagdo temporaria sera realizada através de Edital
proprio da Secretaria solicitante, de acordo com as necessidades de seus
Orgaos/Setores, divulgado na forma da Lei Organica Municipal (LOM).

15.2. Os candidatos serdo convocados proporcionalmente ao numero de vagas
necessarias e/ou existentes, podendo haver convocagdes subsequentes, conforme o
surgimento de novas vagas.

15.3. As contratagdes com base neste Edital serdo formalizadas através de
contratos administrativos de prestagao de servigos e os contratados serao segurados
do Regime Geral da Previdéncia Social conforme art. 40, §13, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

15.3.1. A remuneragao do profissional contratado em designag¢ao temporaria sera
aquela fixada no momento da contratacdo, baseada na maior titulacido apresentada.

15.3.2. Na&o se considerarao as vantagens de natureza individual dos servidores
ocupantes de cargos efetivos.

15.4. Além das obrigagbes decorrentes deste Edital e de suas legislagdes
originarias, o0s contratados ficam sujeitos aos deveres, obrigagdes e
responsabilidades a que se sujeitam os demais servidores publicos do Municipio de
Presidente Kennedy, em conformidade com o disposto na Lei Complementar n°
003/2009 e aquelas especificas do 6érgao a que forem subordinados.
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15.5. E vedada a contratacdo, nos termos deste Edital, de servidores que
mantenham vinculo com a Administragdo Publica Direta ou Indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como empregados ou servidores
de suas subsidiarias e contratadas, sob pena de nulidade do contrato e apuragao da
responsabilidade administrativa da Contratante e do Contratado, inclusive
solidariedade quanto a devolucdo de valores pagos ao Contratado, se por culpa
deste.

15.5.1. A proibicdo a que se refere o item 15.5 ndo se aplica aqueles casos de
acumulagao licita prevista no art. 37, da Constituicao Federal.

15.6. E vedado o desvio de funcdo de pessoa contratada na forma deste Edital,
exceto sua lotagdo em o6rgao que melhor atenda ao interesse publico, desde que
mantida a natureza da funcao.

15.7. Para preservar a higidez fisica e mental do trabalhador e sua produtividade,
o contratado com base neste Edital devera comprovar que ndo acumula outra fungao
publica e, se acumulavel constitucionalmente (art. 37, inciso XVI e XVII da
Constituicao Federal) devera comprovar que ha compatibilidade de horarios.

15.7.1. Para efeitos deste Edital, entende-se como compatibilidade de horarios:
I. Auséncia sobreposig¢ao de horarios;

Il. Intervalo minimo de uma (1) hora entre jornadas de trabalho para alimentacéo,
descanso e locomocgao;

lll. Intervalo minimo de duas (2) horas entre jornadas de trabalho para alimentagao,
descanso e locomog¢ao quando o deslocamento for para Municipio diverso e/ou o
deslocamento for superior a 40 quildbmetros.

15.7.2. A acumulagdo licita de cargos publicos/fungbes esta sujeita a
compatibilidade de horarios, cuja comprovagao pode ser exigida a qualquer tempo.

15.8. O contratado submeter-se-a a avaliagcdo de desempenho periddica.

16. DA FORMALIZACAO DOS CONTRATOS

16.1. A apresentacdo dos documentos para a formalizacdo do contrato em
designagao temporaria dar-se-a apds a divulgacao da lista de classificacao, de
acordo com cronograma estabelecido pela Secretaria Solicitante.

16.2. Apds a realizagdo dos exames admissionais, os candidatos considerados
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aptos serao convocados para a formalizagao do contrato e inicio das atividades.

16.3. Caso haja necessidade, outros documentos complementares poderéo ser
solicitados.

16.4. Os candidatos convocados deverdo apresentar todos os documentos
exigidos. A falta de algum documento implicara na sua reclassificagao para o final da
listagem.

17. DA CESSACAO DA DESIGNAGCAO TEMPORARIA

17.1. A rescisdo do Contrato Administrativo para prestacdo de servigos previsto
neste Edital ocorrera nas seguintes hipoteses:

I. A pedido do servidor contratado;

Il. Por conveniéncia da Administragdo, a juizo da autoridade que procedeu a
contratagao;

lll. Quando o servidor contratado incorrer em falta indisciplinar;

IV. Com o provimento da vaga em decorréncia de concurso publico de ingresso ou
remocgao;

V. Quando o servidor contratado sofrer duas (2) adverténcias;
VI. Em qualquer hipétese, com o retorno do titular do cargo;

VIl. Quando evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional por
assiduidade e outras formas que poderéo ser definidas em regulamento especifico;

VIIl. Quando firmado em razdo de convénio ou outro ajuste similar com entes
publicos federais e estaduais, na hipotese de extingdo do objeto contratado;

IX. Pelo término do prazo contratual.

17.1.1. Nas hipoteses dos incisos | e IlI, é dever respectivamente do
servidor/contratado e da Administracido/Secretaria vinculada comunicar o
desligamento com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao interessado direto e
ao orgao de Recursos Humanos para, a partir da data do término do contrato, excluir
obrigatoriamente o nome do servidor contratado da folha de pagamento e do Portal
da Transparéncia.

Rua Atila Vivacqua, n° 79, Centro — Presidente Kennedy — ES - CEP: 29350-000
E-mail: processo.seletivo@presidentekennedy.es.gov.br

Pagina 16 de 35



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO GERAL DE EXECUCAO, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
17.1.2. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado seréo apuradas
mediante sindicancia concluida nos mesmos prazos e procedimentos estabelecidos
para os servidores efetivos.

17.1.3. Para a hipétese do inciso VII, o critério de assiduidade sera fundamental
na avaliagdo de desempenho do profissional, ndo podendo o servidor ter mais de
duas (2) faltas injustificadas no més.

17.1.4. A constatagao de insuficiéncia de desempenho profissional acarretara além
da rescisao do contrato temporario, o impedimento de ser novamente contratado
pela Administragdo Publica pelo prazo de 12 (doze) meses.

17.1.5. Nos contratos administrativos temporarios firmados em razdo de convénio
ou outro ajuste similar com entes publicos federais e estaduais a extingdo sera
automatica, sem 6nus para a Municipalidade, na hipotese de extingdo do programa
ou projeto de Governo.

17.1.6. Caso o contratado ndo cumpra o prazo descrito no inciso IX, ficara
impedido de concorrer a qualquer outra fungdo do PSS subsequente no Municipio
pelo prazo de 12 (doze) meses.

17.2. A inadimpléncia do contratado dara lugar a proibicdo de celebracdo de novo
contrato com este Municipio por um periodo minimo de 2 (dois) anos.

17.2.1. Considera-se inadimpléncia do contratado para os fins deste Edital a
constatacao de insuficiéncia de desempenho profissional, que acarretara além da
rescisao do contrato temporario, o impedimento de ser novamente contratado pelo
prazo de 12 (doze) meses e outros definidos em regulamento.

17.3 O pessoal contratado nos termos deste Edital nao podera:

I. Ser posto a disposicdo para outro 6rgao ou entidade de outro ente federado,
exceto quando de relevante interesse publico previamente justificado pelas
autoridades vinculadas aos 6rgaos pactuantes e mantida a natureza da funcao;

Il. Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢cao, para
o exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianga;

lll. Reduzir e/ou descumprir a carga horaria (diaria/semanal/mensal) e a jornada de
trabalho diaria.

17.3.1. A inobservancia do disposto nos incisos deste item importara na resciséo
do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades
envolvidas na transgressao.
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18. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

18.1. O Cronograma podera ser modificado a critério da Comissdo de PSS ou da
Secretaria solicitante, diante de fatos de relevante interesse publico ou atraso na
realizagcao das fases programadas.

18.2. Eventuais informa¢des adicionais, corregbes e demais comunicados seréao
disponibilizados através do site oficial da PMPK.

18.3. E dever e responsabilidade do candidato acompanhar os Editais,
comunicados e demais publicacdes referentes ao PSS, que serdao publicados na
forma da Lei Organica Municipal (LOM).

18.4. A aprovagao neste PSS ndo assegura a admissdo no servigo publico, mas
apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de classificagao.

18.5. A falta de aptidao fisica e mental para o exercicio da fungdo em designacao
temporaria constatada ao tempo da convocacgao implica na eliminagao do candidato
do PSS, e a qualquer tempo, na extingdo do contrato, conforme o caso.

18.6. A constatacdo de apresentagao de qualquer documento falso sera objeto de
apuragcao administrativa, sem prejuizo da acdo judicial cabivel, podendo o
responsavel sofrer as sangdes previstas Codigo Penal.

18.7. As irregularidades constantes neste PSS seréo objeto de sindicancia apurada
por 6rgao especifico e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas em
legislacéo especifica.

18.8. A convocacéao para a contratacdo nao é fase do processo de selecéo e sera
realizada através da Secretaria solicitante.

18.9. Toda a documentacao solicitada neste Edital e entregue pelo candidato nao
sera devolvida e/ou fornecida copia, ficando arquivada nos autos do PSS.

18.10. Nao serdo aceitas alegacdes de desconhecimento das instrugcdes, prazos,
pré-requisitos e demais especificacdes contidas neste Edital.

18.11. Nao serao prestadas informacdes sobre os termos dos editais por telefone,
e-mail, atendimento, ouvidoria e/ou redes sociais, cabendo ao candidato a leitura
destes.

18.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria solicitante, ouvida a
Comissao de PSS e a Procuradoria Geral do Municipio (PGM).
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18.13. De acordo com a legislagao processual em vigor, € a Comarca de Presidente
Kennedy/ES o foro competente para apreciar e julgar as demandas judiciais
decorrentes deste PSS.

18.14. Ao realizar a inscricdo, o candidato concorda com o tratamento de seus
dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n® 13.709 —
Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD) e outras correlatas.

Presidente Kennedy — ES, 15 de maio de 2026.

HOMOLOGO OS TERMOS DESTE EDITAL

~ WAGNER PORTO VIANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
DECRETO N° 17/2023

Meyrielli dos Santos Bernardo
Presidente

Jorgian de Lima Gomes Karem Martins Campos Neolan Correa Barbosa Patricia Conti Ferreira
Membro Membro Membro Membro
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ANEXO 1

DO CRONOGRAMA

ACAO DATA/PERIODO
Publicacao do Edital do PSS 15/05/2026
Periodo de Inscrigéo 18/05 a 22/05/2026
Divulgacgéao da Classificagao Inicial — apds analise da
Ficha de Inscricao 2710512026
Chamada Para Apresentacao dos Documentos
Declarados na Ficha de Inscrigao 2710512026
Apresentacao dos Doculmen.to~s Declarados na Ficha de 28/05 & 29/05/2026
NScri¢cao
Divulgacao da Classificacao Parcial —apos analise dos 11/06/2026
Documentos Comprobatorios
Pedidos de Reconsideragao 12/06/2026
Divulgacéao da Classificagao Final 23/06/2026
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO GERAL DE EXECUGAO, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO 1l

DAS FUNCOES, ATRIBUICOES, VENCIMENTOS E

REQUISITO (S) MINIMO (S)

FUNCAO Engenheiro Ambiental

VAGAS 02 CR

REMUNERACAO | — Carreira 11, Classe A, Lei Municipal n° 546/2001, e suas respectivas alteragdes;
— Auxilio-Alimentagao.

CARGA 40 (quarenta) horas semanais; 200 (duzentas) horas mensais.

HORARIA

SEMANAL

PRE-REQUISITO

— Ensino Superior Completo na area especifica;
— Registro no Conselho Regional competente — se¢éo Espirito Santo.
— Certificagdo de regularidade profissional no Conselho Regional.

ATRIBUICOES e Supervisao, coordenagao e orientagao técnica
e Estudo, planejamento, projeto e especificagao;
e Estudo de viabilidade técnico-econdémica;
e Assisténcia, assessoria e consultoria;
o Diregao de obra e servigo técnico;
e Vistoria, pericia, avaliagao, arbitramento, laudo e parecer técnico;
o Desempenho de cargo e fungéo técnica;
¢ Ensino, pesquisa, analise, experimentacao, ensaio e divulgagao técnica;
e Elaboragao de orgamento;
o Padronizacdo, mensuragao e controle de qualidade;
e Execucéao de obra e servigo técnico;
e Fiscalizagdo de obra e servigo técnico;
e Producgao técnica e especializada;
e Condugao de trabalho técnico;
e Executar outras atividades correlatas.
FUNCAO Engenheiro Florestal
VAGAS 01 CR
REMUNERACAOQ |- Carreira 11, Classe A, Lei Municipal n® 546/2001, e suas respectivas alteracdes.
— Auxilio-Alimentacgao.
CARGA 40 (quarenta) horas semanais; 200 (duzentas) horas mensais.
HORARIA
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SEMANAL

PRE-REQUISITO

— Ensino Superior Completo na area especifica;
— Registro no Conselho Regional competente — se¢éo Espirito Santo.
— Certificagdo de regularidade profissional no Conselho Regional.

ATRIBUICOES

Estuda, planeja, projeta, padroniza, executa, supervisiona, coordena e orienta os
problemas agro-silvo-florestais de forma integrada nas suas dimensdes ecoldgica,
social, econémica e tecnoldgica, com vista a promover o desenvolvimento
sustentavel;

Florestamento, reflorestamento, adensamento, prote¢ao e manejo de florestas;
Exploragéo e utilizagéo de florestas de seus produtos;
Levantamento, classificagdo, analise, capacidade de uso,
conservagao, correcao e fertilizacdo do solo, para fins florestais;
Tecnologia e industrializagdo de produtos e sub - produtos florestais;
Arborizagdo e administragdo de parques, reservas e hortos florestais;

Xilologia. Secagem, preservagao e tratamento da madeira;

Silvimetria, dendrologia e métodos silviculturais;

Extenséo, cadastro, estatistica e inventario florestais;

Politica e economia florestais;

Promocéo e divulgacao de técnicas florestais;

Assuntos de engenharia legal referentes a florestas, correspondendo vistorias,
pericias, avaliagdes, arbitramentos e laudos respectivos;

Planejamento e projetos referentes a engenharia florestal;

Executar outras atividades correlatas.

redistribuicao,

FUNCAO

Engenheiro Sanitarista

VAGAS

01CR

REMUNERACAO

— Carreira 11, Classe A, Lei Municipal n® 546/2001, e suas respectivas alteracdes.
— Auxilio-Alimentagao;

CARGA
HORARIA
SEMANAL

40 (quarenta) horas semanais; 200 (duzentas) horas mensais.

PRE-REQUISITO

— Ensino Superior Completo na area especifica;
— Registro no Conselho Regional competente — sec¢ao Espirito Santo.
—Certificagdo de regularidade profissional no Conselho Regional, conforme estipulado

na Resolugdo n® 310/1986 do CONFEA.

ATRIBUICOES

Captagédo dos recursos hidricos, com tecnologias e métodos de tratamento da
agua, além da fiscalizagédo do tratamento e verificagdo da qualidade da agua e de
projetos de distribuigdo da agua potavel para a populagéo, estabelecendo as
melhores formas e métodos para tal;

Elaboracgéo de projetos de tratamento dos efluentes domésticos e industriais, além
da fiscalizacdo, dos servigos, da verificagdo da qualidade, dos projetos a serem
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utilizados, estabelecendo as melhores formas e métodos para tal;
e Gestéo, coleta e tratamento de efluentes hidricos e atmosféricos; - Coleta e
tratamento de residuos solidos urbanos e industriais;
e Operagéao de sistemas de tratamento de agua e efluentes;
e Avaliacao de impactos ambientais;
e Planejamento dos recursos hidricos;
e Drenagem urbana e rural;
e Educacado ambiental;
e Promover o desenvolvimento sustentavel do saneamento basico;
e Atuar no processo de licenciamento ambiental do municipio;
e Executar outras atividades correlatas.

FUNCAO Bidlogo

VAGAS 01CR

REMUNERACAO | — Carreira 07/ Classe A do Anexo | da Lei n° 546/2001 e alteragdes;
— Auxilio-Alimentacgao.

CARGA 40 (quarenta) horas semanais; 200 (duzentas) horas mensais.

HORARIA

SEMANAL

PRE-REQUISITO

— Ensino Superior Completo na area especifica;
— Registro no Conselho Regional competente — secéo Espirito Santo
— Certificagéo de regularidade profissional no Conselho Regional.

ATRIBUICOES o Elaborar, executar e dirigir projetos que promovam o incentivo a praticas ambientais
visando a melhoria da condi¢ao de vida no planeta;
e Atuar no processo de licenciamento ambiental do municipio;
¢ Implementar agées de educacado ambiental formal e nao formal no municipio;
e Oferecer assisténcia técnica e monitoramento aos produtores rurais participantes
do projeto “Olho D’agua” em sua comunidade, efetuando estudos, experiéncias e
analisando os resultados obtidos, para melhor resultado do projeto;
e Executar atividades previstas através da RESOLUCAO CFBio N° 374, DE 12 DE
JUNHO DE 2015.
e Executar outras atividades correlatas.
FUNCAO Técnico em Meio Ambiente
VAGAS 06 CR
REMUNERAGCAO |- CARREIRA 05 — CLASSE ‘A’ nos termos do anexo | da Lei n° 546/01 e alteragdes;
— Auxilio-Alimentagao.
CARGA 40 (quarenta) horas semanais; 200 (duzentas) horas mensais.
HORARIA
SEMANAL

PRE-REQUISITO

— Ensino técnico ambiental e registro no 6rgédo de classe.
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ATRIBUICOES o Oferecer assisténcia técnica ambiental e monitoramento aos produtores rurais que
estejam em fase de implementacdo e cadastro de acesso a participacdo do
programa “Olho D’agua”;

e Monitorar processos de desenvolvimento da recuperagdo de nascentes e
condi¢gdes ambientais das florestas inscritas no referido programa;
e Orientar a produgao de adubos, sementes e mudas, fomentando, em articulagao
com oOrgaos estaduais e/ou federais, as atividades agropecuarias no Municipio;
e Oferecer suporte técnico no controle e fiscalizagdo ambiental;
e Produzir substratos e mudas no Viveiro Municipal;
e Promover a manuteng¢do das mudas produzidas e recebidas;
e Auxiliar escolas e entidades na confecgao de mudas e na reutilizagado de materiais
reciclaveis;
e Executar outras atividades correlatas.
FUNCAO Técnico Agricola
VAGAS 01CR
REMUNERAGCAO | — CARREIRA 05-CLASSE ‘A’ nos termos do anexo | da Lei n° 546/01 e alteragdes;
— Auxilio-Alimentagao.
CARGA 40 (quarenta) horas semanais; 200 (duzentas) horas mensais.
HORARIA
SEMANAL

PRE-REQUISITO

— Ensino técnico agricola e registro no 6rgéo de classe.

ATRIBUICOES e Oferecer assisténcia técnica agricola e monitoramento aos produtores rurais que
estejam cadastrados no programa “Olho D’agua;
e  Monitorar processos de recuperacao das nascentes e olhos d’agua;
e Orientar a produgédo de adubos organicos a partir de compostagem de residuos
sélidos umidos;
e  Produzir, controlar e distribuir mudas de esséncias nativas da regio;
e Executar outras atividades correlatas.
FUNCAO Agente Fiscal de Meio Ambiente
VAGAS 02 CR
REMUNERACAO | — Carreira 07/Classe A do Anexo | da Lei n° 546/2001 e alteragdes;
— Auxilio-Alimentagao.
CARGA 40 (quarenta) horas semanais; 200 (duzentas) horas mensais.
HORARIA
SEMANAL

PRE-REQUISITO

— Ensino Superior Completo com especializagao na area ambiental
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ATRIBUICOES .

Observar e fazer respeitar a correta aplicagdo da legislagdo ambiental vigente;
Fiscalizar os prestadores de servigo, os demais agentes econdémicos, o poder
publico e a populagdo em geral no que diz respeito as alteragdes ambientais;
Revisar e lavrar autos de infracdo e aplicar multas em decorréncia da violagao a
legislagdo ambiental vigente;

Requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, os
documentos pertinentes as atividades de controle de regulagéo e fiscalizagéao;
Lacrar, mediante auto de embargo e interdigdo, devidamente assinado pelo
Secretario Municipal, equipamentos, unidades produtivas ou instalagdes, nos
termos da legislagéo vigente; apreender animais, produtos e subprodutos da fauna
e flora, instrumentos, petrechos, equipamentos ou veiculos de qualquer natureza
utilizado na infragao;

Programar e supervisionar a execugao das atividades de controle, regulacéo e
fiscalizacdo na area ambiental;

Analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades de
controle, regulacao e fiscalizagdo na area ambiental, apresentar propostas de
aprimoramento e modificagdo dos procedimentos de controle, regulagdo e
fiscalizacdo na area ambiental;

Apresentar propostas de adequagéao, aprimoramento e modificagdo da legislagao
ambiental do Municipio;

Efetuar medicdes e coletas de amostras;

Elaborar relatorios de vistorias e de inspegdes;

Verificar a observancia das normas e padrées ambientais vigentes;

Proceder a inspegdo e apuragédo das irregularidades e infragdes através do
processo competente, instruir sobre o estudo ambiental e a documentagao
necessaria a solicitagéo de licenga de regularizagdo ambiental;

Emitir laudos, pareceres e relatorios técnicos sobre matéria ambiental,

Preencher corretamente os formularios referentes a avaliagdo de desempenho.
Executar outras tarefas correlatas.

*CR — Cadastro Reserva
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ANEXO 11

DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

QUADRO A

Discriminagao

Pontuagdao maxima

Experiéncia profissional apenas na funcéo pleiteada

50
Titulagao 50
QUADRO B
Experiéncia profissional para todas as fungoées
Qualificagcao Descrig¢ao Pontuacgao
Experiéncia profissional na fungéo pleiteada
Experiéncia profissional |para atuacdo: para efeito de calculo sera 50 pontos

Publico/Privado
completo trabalhado.

atribuido 01 (um) ponto por més (30 dias)

QUADRO C

Distribuicdo de Pontos de Titulagdo — TECNICO

(Somente serdo aceitos Titulos especificos na Area Ambiental)

D i Quantidade| Pontuagao P’or.\tuagao
escrigao maxima por Curso maxima a ser
obtida
Certificado de participagdo em cursos na area ambiental Até 2 (dois
oferecidos pelo Governo Federal, Estadual ou Municipal — ; 10 pontos 20 pontos
N . titulos)
com duragao de no minimo 180h.
Certificado de participagdo em Curso na area de Até 1 (um
informatica oferecidos pelo Governo Federal, Estadual ou titulo) 7 pontos 7 pontos
Municipal — com duragédo de no minimo 60h.
Certificado de participagdo em Curso na area de Até 1 (um
geoinformacdo oferecidos pelo Governo Federal, titulo) 7 pontos 7 pontos
Estadual ou Municipal — com duragao de no minimo 60h.
Certificado de participacdo em Cursos na area ambiental Até 2 (dois
oferecidos pelo Governo Federal, Estadual ou Municipal — i 5 pontos 10 pontos
~ . titulos)
com duragao de no minimo 20h.
Certificado de participagdo em Cursos na area Ambiental ) ]
Oferecidos pelo Governo Federal, Estadual ou Municipal | At€ 2 (dois | 5 6 pontos
— com duragédo de no minimo 08h. titulos)
TOTAL 50 pontos
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QUADRO D
Distribuicdo de Pontos de Titulagao — ENSINO SUPERIOR
(Somente serdo aceitos Titulos especificos na Area Ambiental)
.~ Quantidade |Pontuacao P’or_mtuagao
Descricao - . maxima a ser
maxima por titulo -

obtida
Titulo de Doutor — Pés-Graduacgao Stricto Sensu Até 1 (um 8 pontos 8 pontos
(Doutorado na area Ambiental). titulo) P P
Titulo de Mes’tre Pos—_Graduagao Stricto Sensu Até’ 1 (um 6 pontos 6 pontos
(Mestrado na area ambiental). titulo)
Curso de Po¢s-Graduagdo Lato  Sensu Até 3 (trés 5 pontos 15 pontos
(Especializagado na Area Ambiental). titulos) P P
Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu Até 1 (um
(Especializagdo na Area de Residuos Sdlidos). titulo) 5 pontos 5 pontos
Certificado de participagdo em cursos na area
ambiental oferecidos pelo Governo Federal, Até 2 (dois 3 5 pontos 7 bontos
Estadual ou Municipal — com duracdo de no titulos) P P
minimo 180h.
Certificado de participagdo em cursos na area
ambiental oferecidos pelo Governo Federal, | At¢2(dois | , . 5 pont
Estadual ou Municipal — com duragdo de no titulos) > Pontos pontos
minimo 60h.
Certificado de participacdo em cursos na area
ambiental oferecidos pelo Governo Federal, Até 2 (dois 1.5 pontos 3 pontos
Estadual ou Municipal — com duragdo de no titulos) o P P
minimo 20h.
Certificado de participagdo em Cursos na area ) _
ambiental oferecidos pelo Governo Federal, Até 2 (dois 0,5 ponto 1 ponto
Estadual ou Municipal — com duragdo de no titulos)
minimo 08h.

TOTAL 50 pontos
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ANEXO 1V

FICHAS DE INSCRICAO

NIVEL TECNICO
FOTO Técnico Agricola
3x4 Técnico De Meio Ambiente
recente
DADOS PESSOAIS

NOME DO CANDIDATO: DATA DE NASC.: / /
CPF: RG: ORG. EMISSOR:
ENDERECO RUA: Ne°
COMPLETO:
CIDADE: UF: CEP:
TEL: ( ) E-MAIL:

FUNGAO PLEITEADA

)Técnico Agricola
)Técnico de Meio Ambiente

(
(

VAGA

Concorrendo a vaga de Portador de Necessidade Especial (PNE)? E:I)I:)S:I:)A.( ) NAO

PRE-REQUISITO (S):

( )SIM ( )NAO

REQUISITOS
Brasileiro nato ou naturalizado? ( )SIM ( )NAO
18 (dezoito) anos de idade completos e maximo de 74 (setenta e ( )SIM ( )NAO
quatro)anos com compatibilidade com as atribuicdes da funcéo pleiteada?
Goza de boa saude fisica e mental? ( )SIM ( )NAO
Registra antecedentes civis ou criminais? ( )SIM ( )NAO
Esta em dia com as obrigacdes eleitorais? ( )SIM ( )NAO
Se o candidato do sexo masculino, esta em dia com as obriga¢des ( )SIM ( )NAO
militares?
Possui habilitagdo exigida para a fungéo pleiteada e demais qualificagcoes .
exigidas neste Edital? ( )SIM ( )NAO
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Foi condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou _
qualquer outra condenagdo incompativel com a funcéo publica? ( )SIM ( )NAO

Se enquadra na vedacao de acumulo de cargos/fungdes, conforme previsto
no art. 37, inciso XVI e XVII da Constituicao Federal? Se acumulavel ~
constitucionalmente, devera comprovar que ha compatibilidade de horarios, ()SIM ()NAO
nos termos dos §§ 3° e 4°, do art. 8°, da Lei 1.072/2013.

Foi demitido por justa causa nas esferas da Administragdo Publica direta e .
indireta, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ( )SIM ( )NAO
e dos Municipios ou de empresa privada?

Esta impedido de ser contratado pelo Municipio? ( )SIM ( )NAO

Sofreu alguma penalidade disciplinar na esfera federal, estadual ou municipal .

(cinco) anos? ( )SIM ( )NAO

Conhece as exigéncias estabelecidas neste Edital, e esta de acordo _

com elas? ( )SIM ( )NAO
DECLARAGAO

DECLARO que aceito as condi¢oes descritas no Edital que rege este Processo Seletivo
Simplificado e, se classificado na Primeira Etapa, apresentarei todos os documentos
comprobatérios de pré-requisitos, dos requisitos pessoais, de escolaridade, profissionais,
titulagoes e anexos/declaragoes exigidos para participagdo na Segunda Etapa do Processo
Seletivo.

DECLARO Sob as penas da lei civil, administrativa e penal, que todas as informagdes
declaradas/apresentadas por mim neste Processo Seletivo sdao verdadeiras.

DECLARO que néo estou impedido de ser contratado pelo Municipio de Presidente Kennedy
e que nao sofri nenhuma penalidade na esfera federal, estadual ou municipal, nos ultimos
05 (cinco) anos.

DECLARO ter conhecimento que essa declaracao esta sujeita aos crimes de “falsidade

ideoldgica” e “fraude processual” previstos, respectivamente, nos art. 299 e art. 347 do
Cadigo Penal e outros crimes que poderao adequar’se ao caso concreto.

Presidente Kennedy, ES de de 2026

ASSINATURA DO CANDIDATO
(OBRIGATORIA)
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL E TiTULOS

DESCRIGAO DOS PONTOS DE EXPERIENCIA ; . i
PROFISSIONAL — 50 PONTOS (ITEM 7 C/C ANEXO IIi) b AL AR AR
Experiéncia profissional na fungéo pleiteada para atuagao: () SIM ( ) SIM
para efeito de calculo sera atribuido 01 (um) ponto por PONTOS: PONTOS:
2:26(330 dias) completo trabalhado até o limite de 50 ( )NAO ( )NAO

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL — DESCRIGAO DA TITULAGAO — MAXIMO 50 PONTOS (ITEM 8

C/CANEXO llI)

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO EM CURSOS NA AREA AMBIENTAL OFERECIDOS PELO
GOVERNO FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL — COM DURACAO DE NO MINIMO 180H - ATE 02
TITULOS — 10 PONTOS CADA

DESCRIGAO DO TiTULO:

CARGA HORARIA:

PONTOS:

DESCRIGAO DO TiTULO:

CARGA HORARIA:

PONTOS:

CERTIFICADO DE PARTICIPAGAO EM CURSO NA AREA DE INFORMATICA OFERECIDOS PELO
GOVERNO FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL — COM DURAGAO DE NO MINIMO 60H — ATE 01

TIiTULO — 7 PONTOS

DESCRIGAO DO TiTULO:

CARGA HORARIA:

PONTOS:

CERTIFICADO DE PARTICIPAGAO EM CURSO NA AREA DE GEOINFORMAQAQ OFERECIDOS PELO
GOVERNO FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL — COM DURAGAO DE NO MINIMO 60H — ATE 01

TiTULO — 7 PONTOS

DESCRIGAO DO TIiTULO:

CARGA HORARIA:

PONTOS:

CERTIFICADO DE PARTICIPAGAO EM CURSOS NA AREA AMBIENTAL OFERECIDOS PELO GOVERNO
FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL — COM DURAGAO DE NO MIiNIMO 20H — ATE 02 TiTULOS -5

PONTOS CADA

DESCRIGAO DO TiTULO:

CARGA HORARIA:

PONTOS:

DESCRIGAO DO TiTULO:

CARGA HORARIA:

PONTOS:

CERTIFICADO DE PARTICIPAGAO EM CURSOS NA AREA AMBIENTAL OFERECIDOS PELO GOVERNO
FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL — COM DURAGAO DE NO MINIMO 08H — ATE 02 TiTULOS - 3

PONTOS CADA

DESCRIGAO DO TiTULO:

CARGA HORARIA:

PONTOS:

DESCRIGAO DO TiTULO:

CARGA HORARIA:

PONTOS:

TOTAL.:
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NIVEL SUPERIOR
Engenheiro Ambiental
Engenheiro Florestal
F:?X.I;O Engenheiro Sanitarista
recente Hlltery
Agente Fiscal de Meio Ambiente
DADOS PESSOAIS
NOME DO CANDIDATO: DATADENASC.: [ |/
CPF: RG: ORG. EMISSOR:
ENDERECO RUA: N°
COMPLETO:
CIDADE: UF: CEP:
TEL: ( ) E-MAIL:
FUNGAO PLEITEADA
() Engenheiro Ambiental () Engenheiro Sanitarista
() Engenheiro Florestal ( ) Bidlogo
() Agente Fiscal de Meio Ambiente
VAGA
Concorrendo a vaga de Portador de Necessidade Especial (PNE)? sle) 18(|)M ()NAO

PRE-REQUISITO (S):

( )SIM ( )NAO

REQUISITOS

Brasileiro nato ou naturalizado? ( )SIM ( )NAO
18 (dezoito) anos de ida_ld.ej completos e m'éxi.m~o de 74 (s?tenta. e ( )SIM ( )NAO
quatro)anos com compatibilidade com as atribuigcbes da fungao pleiteada?

Goza de boa saude fisica e mental? ( )SIM ( )NAO
Registra antecedentes civis ou criminais? ( )SIM ( )NAO
Esta em dia com as obrigacdes eleitorais? ( )SIM ( )NAO
Se o candidato do sexo masculino, estd em dia com as obrigacdes ( )SIM ( )NAO

militares?
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Possui habilitagdo exigida para a fungéo pleiteada e demais qualificacoes ( )SIM ()NAO
exigidas neste Edital?

Foi condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou ( )SIM ()NAO
qualquer outra condenacgao incompativel com a fungéo publica?

Se enquadra na vedagao de acumulo de cargos/fungdes, conforme previsto
no art. 37, inciso XVI e XVIlI da Constituicdo Federal? Se acumulavel ( )SIM ()NAO
constitucionalmente, devera comprovar que ha compatibilidade de horarios,
nos termos dos §§ 3° e 4°, do art. 8°, da Lei 1.072/2013.

Foi demitido por justa causa nas esferas da Administragdo Publica direta e B
indireta, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ( )SIM ( )NAO
e dos Municipios ou de empresa privada?

Esta impedido de ser contratado pelo Municipio? ( )SIM ()NAO

Sofreu alguma penalidade disciplinar na esfera federal, estadual ou municipal, ( )SIM ()NAO
(cinco) anos?

Conhece as exigéncias estabelecidas neste Edital, e esta de acordo =
comelas? ° ( )SIM ()NAO

DECLARAGAO

DECLARO que aceito as condi¢coes descritas no Edital que rege este Processo Seletivo
Simplificado e, se classificado na Primeira Etapa, apresentarei todos os documentos
comprobatérios de pré-requisitos, dos requisitos pessoais, de escolaridade, profissionais,
titulagoes e anexos/declaragoes exigidos para participagdo na Segunda Etapa do Processo
Seletivo.

DECLARO Sob as penas da lei civil, administrativa e penal, que todas as informagées
declaradas/apresentadas por mim neste Processo Seletivo sdao verdadeiras.

DECLARO que nao estou impedido de ser contratado pelo Municipio de Presidente Kennedy
e que nao sofri nenhuma penalidade na esfera federal, estadual ou municipal, nos ultimos
05 (cinco) anos.

DECLARO ter conhecimento que essa declaracao esta sujeita aos crimes de “falsidade

ideoldgica” e “fraude processual” previstos, respectivamente, nos art. 299 e art. 347 do
Cadigo Penal e outros crimes que poderao adequar’se ao caso concreto.

Presidente Kennedy, ES de de 2026

ASSINATURA DO CANDIDATO
(OBRIGATORIA)
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL E TiTULOS

DESCRIGAO DOS PONTOS DE EXPERIENCIA - . .
PROFISSIONAL — 50 PONTOS (ITEM 7 C/C ANEXO Ill) SREARUELICA AREA PRIVADA
Experiéncia profissional na fungdo pleiteada para () SIM () sIm
atuagao: para efeito de calculo sera atribuido 01 PONTOS: PONTOS:

(um) ponto por més (30 dias) completo trabalhado - -
até o limite de 50 meses. ( )NAO ( )NAO

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL — DESCRIGAO DA TITULAGAO — MAXIMO 50 PONTOS (ITEM 8

C/CANEXO I

)

POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO NA AREA AMBIENTAL) — ATE 01 TiTULO

— 8 PONTOS

DESCRIGAO DO TiTULO:

CARGA HORARIA:

PONTOS:

POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO NA AREA AMBIENTAL) — ATE 01 TITULO

- 6 PONTOS
DESCRIGAO DO TiTULO: CARGA HORARIA: PONTOS:
POS-GRADUAGAO LATO SENSU (ESPECIALIZAGAO NA AREA AMBIENTAL) — ATE 03 TITULOS
— 5 PONTOS CADA
DESCRIGAO DO TiTULO: CARGA HORARIA: PONTOS:
DESCRIGAO DO TIiTULO: CARGA HORARIA: PONTOS:
DESCRIGAO DO TiTULO: CARGA HORARIA: PONTOS:

POS-GRADUAGAO LATO SENSU (ESPECIALIZAGAO NA AREA DE RESIDUOS

01 TiTULO - 5 PO

NTOS

SOLIDOS) - ATE

DESCRIGAO DO TiTULO:

CARGA HORARIA:

PONTOS:

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO EM CURSOS NA AREA AMBIENTAL OFERECIDOS PELO
GOVERNO FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL — COM DURACAO DE NO MINIMO 180H - ATE 02

TITULOS - 3,5 PONTOS CADA
DESCRIGAO DO TIiTULO: CARGA HORARIA: PONTOS:
DESCRIGAO DO TiTULO: CARGA HORARIA: PONTOS:

CERTIFICADO DE PARTICIPAGAO EM CURSOS NA AREA AMBIENTAL OFERECIDOS PELO
GOVERNO FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL — COM DURACAO DE NO MINIMO 60H — ATE 02

TITULOS - 2,5 PONTOS

CADA

DESCRIGAO DO TiTULO:

CARGA HORARIA:

PONTOS:
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DESCRIGAO DO TIiTULO: CARGA HORARIA: PONTOS:

CERTIFICADO DE PARTICIPAGAO EM CURSOS NA AREA AMBIENTAL OFERECIDOS PELO GOVERNO
FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL — COM DURAGAO DE NO MIiNIMO 20H — ATE 02 TiTULOS - 1,5
PONTOS CADA

DESCRIGAO DO TIiTULO: CARGA HORARIA: PONTOS:

DESCRIGAO DO TiTULO: CARGA HORARIA: PONTOS:

CERTIFICADO DE PARTICIPAGAO EM CURSOS NA AREA AMBIENTAL OFERECIDOS PELO GOVERNO
FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL — COM DURAGAO DE NO MiNIMO 08H — ATE 02 TiTULOS - 0,5
PONTO CADA

DESCRIGAO DO TIiTULO: CARGA HORARIA: PONTOS:

DESCRIGAO DO TiTULO: CARGA HORARIA: PONTOS:

TOTAL:
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ANEXO V

FORMULARIO DE PEDIDO DE RECONSIDERACAO

Nome:

CPF: RG:
Fixo: ( )

Telefone para Contato Celular: ( )

E-mail:

Fungao Pleiteada:

Referente ao Processo Seletivo Simplificado:

N° de Protocolo da Inscrigao:

N° de Protocolo dos Documentos Comprobatdrios:

Cépias de Documentos anexos? ‘ ( ) Sim - Quantas? | ( ) Nao

Venho por meio deste, junto a Comissao Geral de Processo Seletivo Simplificado, interpor pedido de
reconsideragao pelo(s) motivo(s) abaixo discriminado(s):

Data: / 12026.

Assinatura do Requerente (Obrigatoria)

Rua Atila Vivacqua, n° 79, Centro — Presidente Kennedy — ES - CEP: 29350-000
E-mail: processo.seletivo@presidentekennedy.es.gov.br
Pagina 35 de 35




