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RESUMO EXECUTIVO

O presente Relatério Anual de Gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS),
referente ao exercicio de 2025, apresenta a execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, com
destaque para as agbes desenvolvidas, os resultados alcangcados e os principais desafios da gestdo, em
conformidade com as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

No periodo, a gestdo assegurou a oferta continuada dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, mantendo o funcionamento da Protegdo Social Bdsica e da Proteg¢do Social Especial. As
agées estiveram alinhadas a Lei Orgdnica da Assisténcia Social (LOAS), a Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS), as Normas Operacionais do SUAS e aos instrumentos de planejamento municipal.

No eixo da Gestdo do SUAS, foram realizadas agbes de planejamento, reqgulagdo, monitoramento e
avaliagdo, com fortalecimento da Vigildncia Socioassistencial, apoio técnico as equipes e elaboragdo do
Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) 2026-2029. As agdes de gestdo do trabalho e educagdo
permanente contribuiram para a qualificagcdo das equipes.

Quanto aos beneficios assistenciais e as transferéncias de renda, foram executadas agdes de gestdo
do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia, com resultados positivos nos indicadores de gestdo
descentralizada. As agdes de seguranga alimentar e nutricional e a concessdo de beneficios eventuais
garantiram atendimento as situagdes de vulnerabilidade tempordria e emergencial.

A Protegdo Social Bdsica manteve o CRAS como porta de entrada do SUAS, com execugdo do PAIF,
atendimentos individualizados, visitas domiciliares, agcdes coletivas e articulagdo intersetorial. O SCFV e o 5
Programa Crianga Feliz apresentaram execugdo regular, contribuindo para o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitdrios.

Na Protegdo Social Especial, foram executadas agées de média e alta complexidade voltadas ao
atendimento de familias e individuos em situagdo de violagdo de direitos, com atuagcdo do CREAS,
acompanhamento de medidas socioeducativas em meio aberto e gestdo dos servicos de acolhimento, do
Centro-Dia e da Residéncia Inclusiva.

As politicas transversais fortaleceram a articulagdo intersetorial, com agdes voltadas as mulheres
em situagdo de violéncia, a responsabilizacdo de autores de violéncia e a inclusdo produtiva. A gestdo
orcamentdria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social asseqgurou a continuidade das ofertas
e a adequada aplicagdo dos recursos ptblicos. O Conselho Tutelar contou com suporte administrativo e
financeiro para o exercicio de suas atribuigées.

De forma geral, o Relatério Anual de Gestdo de 2025 evidencia a regularidade da execugdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, o compromisso com a consolidagdo do SUAS e a garantia do acesso
da populagdo aos direitos socioassistenciais no municipio de Presidente Kennedy/ES.
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APRESENTACAO

0 Relatério Anual de Gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS)
de Presidente Kennedy, referente ao exercicio de 2025, apresenta de forma sistematizada
as acoes desenvolvidas, os resultados alcancados e os principais desafios da Politica

Municipal de Assisténcia Social ao longo do periodo.

0 documento tem como finalidade subsidiar o monitoramento e a avaliacdo da
gestdo, bem como atender a prestacdo de contas, assegurando a transparéncia na

execucdo das agodes e na aplicacao dos recursos publicos destinados a assisténcia social.

As informacgoes estdo organizadas de modo a evidenciar a execuc¢ao dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, além dos aspectos relacionados a
gestao do SUAS, ao controle social e a organizacdo da rede socioassistencial, contribuindo
para o planejamento e o aprimoramento continuo da politica de assisténcia social no

municipio.
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SECRETARIA I\‘ﬂUNICIPAL DE
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IDENTIFICACAO

ORGAO GESTOR SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ENDERECO AV. ORESTES BAIENSE, S/N, CENTRO.
TELEFONES (28) 3535-1965 / (28) 3535-1231
E-MAIL SEMAS@PRESIDENTEKENNEDY.ES.GOV.BR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA IVONE DA SILVA ALMEIDA SILVEIRA

SOCIAL
NIVEL DE GESTAO/ PORTE BASICA/ PEQUENO PORTE I
ANO DE EXECUCAO 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMAS

A Politica Municipal de Assisténcia Social encontra-se instituida pela Lei Municipal
n?746/2007, que dispOe sobre sua organizacao, cria o Conselho Municipal de Assisténcia
Social (COMAS-PK) e o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), assegurando a base
legal, administrativa e financeira para a gestao da politica. A SMAS atua em consonéancia
com a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS - Lei n? 8.742/1993), com a Norma
Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS) e demais normativas federais, estaduais e

municipais aplicaveis.
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FINALIDADES E COMPETENCIAS

A SEMAS tem como finalidade garantir a protecao social a populacdo em situacao de
vulnerabilidade e risco social, assegurando o acesso a direitos socioassistenciais, a oferta
de servicos, programas, projetos e beneficios, bem como a articulacdo da rede

socioassistencial no territério municipal. Compete a Secretaria:

e Planejar, coordenar e executar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

e Gerir os servigos da Protecdo Social Basica e Especial;

e Administrar e monitorar a execu¢ao de programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

e Articular agdes intersetoriais com outras politicas publicas;

e Coordenar o Cadastro Unico e os programas de transferéncia de renda;

o Fortalecer a participacao e o controle social por meio do COMAS-PK;

e Gerir os recursos financeiros do FMAS, observando a legislacdo vigente.

FIGURA 01 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SUBSECRETARIO ASSESSORIA ‘ CONSELHO

SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL TECNICA e An

AR GERENCIA DE GERENCIA DA GERENCIA DA | ORGANISMO DE
Sl it BENEFICIOS PROTEGA® SOCIAL PROTECAO SOCIAL POLITICAS PARA
SOCIAL ASSISTENCIAIS BASICA ESPECIAL MULHERES (OPM) |

FUNDO MUNICIPAL SETOR DE REFERENCIA DE REFERENCIA PARA
DE ASSISTENCIA SEGURANGA ASSISTENCIA SOCIAL PESSOAS COM
SOCIAL [(:719)

CENTRO DE CENTRO-DIA DE ‘
ALIMENTAR DEFICIENCIA

CENTRO DE ( \
COORDENAGAO DE PROGRAMA MUNICIPAL REFERENCIA PROJETO “HOMEM QUE E

UNIDADE
APQIO AQ SUAS REFERENCIADA SCFV/ ESPECIALIZADO DE .“n
CESTA DEALIMENTOS MAROBA ASSISTENCIA SOCIAL HOMEN:

SECRETARIA UNIDADE ABRIGO
EXECUTIVA DOS PROGRAMA ECONOMIA REFERENCIADA SCFV INSTITUCIONAL PARA
CONSELHOS SOCIAIS SOLIDARIA JAQUEIRA. CRIANGAS E
E DE DIREITOS ADOLESCENTES

PROGRAMA COMPRA 5

_ RESIDENCIA

REGULACAO DO DIRETA DE ALIMENTOS INCLUSIVA
ELES (coa)

VIGILANCIA '0STO DO ILPI
SOCIOASSISTENCIAL CADASTRO UNICO EXECUGAO INDIRETA

AGENCIA MUNICIPAL
DE TREINAMENTOS

PROGRAMA DE
INCLUSAO
PRODUTIVA "MAIS
CAMINHOS"

Fonte: Elaboracdo propria.
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GESTAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

GERENCIA DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

A Geréncia do SUAS e da Rede Socioassistencial constitui a instancia responsavel pela
coordenacdo, planejamento, implementagdo, monitoramento ¢ avaliacao das agdes da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de

Assisténcia Social (SUAS).

Sua atuacdo abrange a gestdo técnico-operacional da Rede Socioassistencial, composta

por servigos, programas, projetos e organizagdes da sociedade civil, promovendo a integragao
intersetorial, o fortalecimento das agdes em rede e a efetividade das politicas publicas

socioassistenciais.

Compete a Geréncia prestar suporte técnico aos profissionais e coordenadores da Rede,
assessorar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social na formulagdo e execucao de politicas,
planos e protocolos de gestdo, bem como organizar fluxos de referéncia e contra-referéncia

entre 0s Servicos socioassistenciais.

A Geréncia realiza o acompanhamento de indicadores e informagdes estratégicas,
promove o levantamento de demandas, subsidiando o planejamento municipal e a construcao
do Plano Municipal de Assisténcia Social, e desenvolve a¢des de capacitacdo e qualificacdo

continuada dos servidores, em conformidade com a NOB/RH/SUAS.

Adicionalmente, a Geréncia atua na interface com o controle social, participando das

deliberagdes dos Conselhos Municipais e¢ demais instancias colegiadas, garantindo a

Av. Oresées Bgiense, S/N° - Centro Presidente Kerg\edy -ES
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implementagao das politicas publicas de forma transparente, articulada e com foco na protegao

social da populagdo em situagdo de vulnerabilidade.
SETOR DE REGULACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

A Regulagio do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, instituido pela Portaria
SEMAS n? 27, de 19 de marc¢o de 2024, integra a estrutura administrativa da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e tem como atribuicdo apoiar, normatizar, orientar e
controlar a execucao da Politica Municipal de Assisténcia Social, no ambito da gestao do

SUAS.

Compete a Regulacdo do SUAS a elaboracao, revisao, atualizagdo e implementacao
de instrumentos normativos, tais como leis, projetos de lei, decretos, portarias, instrugdes
normativas, normas técnicas, orientacdes e protocolos, visando assegurar a conformidade
legal, a padronizacdo de procedimentos e o alinhamento das a¢des municipais as

diretrizes da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, da Politica Nacional de Assisténcia 1

Social - PNAS, das Normas Operacionais do SUAS e do Plano Municipal de Assisténcia

Social - PMAS.

O Setor também atua no assessoramento técnico a gestdo, na fiscalizacdo dos
servigos socioassistenciais, na realizacao de auditorias, avaliagdes técnicas e na expedicao
de recomendacgdes, contribuindo para o controle administrativo, a transparéncia e a

qualificacdo da execuc¢ao da politica publica de Assisténcia Social.

ACOES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 2025

No exercicio de 2025, o Setor de Regulacdo do SUAS desenvolveu acdes voltadas a
organiza¢do normativa, ao apoio técnico a gestdo, ao acompanhamento do planejamento e a

fiscalizacao dos servigos socioassistenciais, conforme atribui¢des institucionais.

Av. Oresées Bgiense, S/N° - Centro Presidente Kerg\edy -ES
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As agdes executadas concentraram-se na produgdo normativa, no assessoramento
técnico, na fiscalizagdo e no controle das agdes da politica de Assisténcia Social, conforme

demonstrado a seguir.

TABELA 01 - ELABORACAO E APRIMORAMENTO DE INSTRUMENTOS NORMATIVOS

INSTRUMENTO NORMATIVO QUANTITATIVO
ELABORACAO/APRIMORAMENTO DE LEIS E PROJETOS DE LEI 04
ELABORACAO/APRIMORAMENTO DE DECRETOS 02
ELABORACAO/APRIMORAMENTO DE PORTARIAS 22
ELABORACAO/APRIMORAMENTO DE INSTRUGAO NORMATIVA 01
ELABORACAO/APRIMORAMENTO DE NORMAS TECNICAS 05
ELABORACAO/APRIMORAMENTO DE ORIENTACOES TECNICAS 01
ELABORACAO/APRIMORAMENTO DE PROTOCOLOS DE GESTAO 02
ELABORACAO DE PLANOS DE ACAO 08

Fonte: Relatério do Setor de Regulacdo do SUAS / Vigilancia Socioassistencial - 2025.

TABELA 02 - ACOES DE APOIO TECNICO, FISCALIZACAO E CONTROLE

ACAO DESENVOLVIDA QUANTITATIVO

APOIO TECNICO (REUNIOES, DIAGNOSTICOS, ESTUDOS DE CASO E

PARECERES TECNICOS) 10
FISCALIZACAO E AUDITORIA (VISITAS IN LOCO, RELATORIOS,

REUNIOES E PARECERES) 0°
EXPEDICAO DE RECOMENDACOES 14
ACOES DE TRANSPARENCIA 01
PARTICIPACAO EM CONSELHOS E INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL 03
PUBLICACOES TECNICAS 01
ELABORACAO E SUBMISSAO DE PRATICAS EM ASSISTENCIA SOCIAL 03

Fonte: Relatério do Setor de Regulacdo do SUAS / Vigilancia Socioassistencial - 2025.

ASSESSORAMENTO TECNICO E FISCALIZACAO

No exercicio de 2025, o Setor de Regulacdo do SUAS prestou assessoramento técnico

continuo a gestdo municipal e as equipes da rede socioassistencial, incluindo apoio a elaboragao
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do Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS 2026-2029, acompanhamento de planos de
acdo, revisao do diagnostico socioterritorial, realizacdo de estudos de caso intersetoriais e

emissdo de pareceres técnicos.

No ambito da fiscalizacdo, foram realizadas visitas técnicas aos Servigos
socioassistenciais, com elaboracao de relatorios e emissao de orientagdes as equipes, bem como
o monitoramento das providéncias adotadas, visando a adequagao dos servigos as normativas

do SUAS e ao cumprimento das diretrizes do planejamento municipal.

PRODUCAO TECNICA E SISTEMATIZACAO DE PRATICAS

O Setor de Regulacdo do SUAS também desenvolveu atividades relacionadas a
producdo técnica e a sistematizacdo de praticas institucionais, com submissdo de
experiéncias a Revista SUAS da SETADES e organizacao de registros técnicos voltados a

gestdo, a regulacdo e ao fortalecimento da politica de Assisténcia Social no municipio.
12

Essas acOes contribuiram para a organizacdo administrativa, o registro

institucional das praticas e o apoio ao planejamento e a avaliacdo da politica publica.

VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

A Vigilancia Socioassistencial é uma das funcdes estruturantes da Politica de
Assisténcia Social, ao lado da protecao social e da defesa de direitos (BRASIL, 2016) e
esta prevista na Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS - alterada em 2011), na Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS, 2004) e na Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS, 2012), tendo como finalidade apoiar o
planejamento, a supervisao e a execucdo dos servicos socioassistenciais por meio da

producgdo e analise de dados, indicadores e diagnosticos.
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A Vigilancia Socioassistencial também é responsavel por atualizar o diagnéstico
socioterritorial do municipio, apoiar o planejamento e a execucdo dos servigos de
protecdo social, gerenciar o CadUnico e o CadSUAS, coordenar o Censo SUAS, padronizar
informagdes, produzir analises técnicas e dados georreferenciados, assegurando a
qualidade dos dados e a integracdo da rede socioassistencial. Suas acdes organizam-se
em dois eixos: Vigilancia de Riscos e Vulnerabilidades e Vigilancia de Padroes e Servigos,
que, de forma articulada, fornecem informagdes sobre vulnerabilidades sociais,

violacOes de direitos e a oferta territorializada de servicos.

Conforme a NOB/SUAS (2012), a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios devem manter a Vigilancia Socioassistencial vinculada aos érgdos gestores

da assisténcia social, com recursos destinados a sua estruturacgao.

QUADRO 01 - REGISTRO ANUAL DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
PERIODO ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Elaboracgdo do Plano Anual de Vigilancia Socioassistencial; elaboragio de planilhas de
JANEIRO A MARCO territorializag¢do e organizacdo dos dados do Sistema de Administracdo de Normas

(SAN), fundamentais para coleta e analise das informagdes da rede socioassistencial.

Capacitacgdo intersetorial promovida pelo INSS; visita técnica a instituicdes parceiras
ABRIL para orientagdo sobre instrumentos de diagndstico; participacdo na 22 Conferéncia dos

Direitos da Pessoa Idosa.

Mobilizagdo técnica durante a 12 Conferéncia Intermunicipal LGBTQIAPN+, refor¢ando

MAIO
o compromisso com diversidade e equidade.
Participagdo na inauguracdo do OPM e na 102 Conferéncia Municipal de Assisténcia
JUNHO Social, contribuindo com dados estratégicos para debates da politica local.
Atualizacgdo cadastral no CadSUAS; analise de condicionalidades do Programa Bolsa
JULHO Familia; integracdo de nova equipe; replanejamento das agdes estratégicas;
articulacdes com CREAS e OPM; participagio na 12 Conferéncia Regional da Mulher.
Trabalho de campo e diagnéstico territorial; aplicagdo de pesquisa de satisfagdo com
usudrios de SCFV, Centro-Dia, CRAS e demais servicos; revisdes administrativas no
AGOSTO
CadSUAS; apoio técnico ao e-PCF; realizagido de pesquisa interna com servidores da
SEMAS; avango na construgdo do diagndstico socioterritorial.
SETEMBRO A Construcdo de graficos e sistematizacio do RMMA; participacdo do encontro estadual
OUTUBRO “Vigilancia em Rede”, promovido pela coordenacdo estadual de vigilancia
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socioassistencial, para alinhamento metodoldgico com orientacées do MDS; finaliza¢ao
e formatagdo do Diagnoéstico Socioterritorial; reunides de planejamento estratégico e
integracdo com a Vigilancia Epidemiolégica para monitoramento de notificagdes de

violéncia e situagdes de risco social.

Apresentacdo dos resultados da pesquisa de satisfacdo de usuarios e servidores;
NOVEMBRO apresentacdo dos dados sobre vulnerabilidades identificadas nos territérios; inicio da

reavaliagdo do diagndstico socioterritorial e construgao do PMAS.

Anadlise de dados sobre violéncias territoriais; apoio ao preenchimento do RMMA do
Centro-Dia; devolutivas técnicas aos equipamentos da rede; emissdo de memorandos
DEZEMBRO oficiais para atualizacdo obrigatéria do CadSUAS e preenchimento do Censo SUAS
2025; participagdo em live promovida pela SETADES com orientagdes técnicas sobre o

Censo SUAS 2025.

Fonte: Relatorio da Anual da Vigilancia Socioassistencial, 2025.

PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

No exercicio de 2025, o municipio realizou a elaboracao do Plano Municipal de 14
Assisténcia Social (PMAS)- 2026-2029, reafirmando o planejamento como instrumento
estratégico de regulagio, organizacio e fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia

Social (SUAS) em ambito local.

A elaborac¢dao do PMAS foi coordenada pela Gestao do SUAS, com atuagao técnica
da Vigilancia Socioassistencial, responsavel pela elaboracdo do diagndstico
socioterritorial, o qual subsidiou a definicao das diretrizes, objetivos, metas e acdes do
Plano, a partir da identificacdo das vulnerabilidades, riscos sociais, desprotecdes e

provisodes existentes no territorio.

O processo compreendeu, ainda, as etapas de edicdo, diagramacdo e revisdo
técnica, desenvolvidas no ambito da Regulacdo do SUAS, assegurando a consisténcia
metodolégica, a conformidade com as normativas vigentes e a clareza do contetido, em
consonancia com a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) e a Norma Operacional

Basica do SUAS (NOB-SUAS/2012).
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Destaca-se que a elaboracdo do PMAS contou com a participa¢do das areas da
Protecao Social Basica e da gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, garantindo a
articulacdo entre planejamento, organiza¢do da oferta de servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, bem como a coeréncia entre as metas estabelecidas e o

financiamento da politica.

No processo de construgdo do Plano, foi realizada a insercdo e o alinhamento dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), com énfase nos ODS 1, 2,5, 10, 17 e 18,
fortalecendo a integracdo do planejamento municipal da Assisténcia Social com a Agenda

2030, o Plano Decenal de Assisténcia Social e o Pacto de Aprimoramento do SUAS.

A elaboracao do PMAS em 2025 contribuiu para o fortalecimento dos mecanismos
de regulacdao do SUAS, ao promover a articulacdo entre planejamento, gestdao e
financiamento, qualificando os processos de monitoramento e avaliagao e consolidando o

PMAS como instrumento central da governanca do SUAS municipal.

Dessa forma, o Plano Municipal de Assisténcia Social integra o conjunto de 1g

instrumentos que compdem o denominado “CPF do SUAS” (Conselho, Plano e Fundo),
condi¢do indispensavel para o reconhecimento institucional do municipio e para o acesso
ao cofinanciamento da politica de Assisténcia Social, reafirmando o compromisso do

municipio com a ampliagdo da protecao social e a garantia de direitos.

GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO PERMANENTE NO SUAS

NUCLEO MUNICIPAL DE EDUCACAO PERMANENTE DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SoCIAL DE PRESIDENTE KENNEDY (NUMEP /SUAS /PK)

Em 2025, o Nicleo Municipal de Educagio Permanente do Sistema Unico de Assisténcia
Social de Presidente Kennedy (NUMEP/SUAS/PK) consolidou-se como instrumento
estratégico para a qualificacdo dos trabalhadores da assisténcia social. 0 NUMEP realizou
ampla divulgacao de cursos e capacita¢des ofertados pelo Ministério da Cidadania (MDS)

e pela Secretaria de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social (SETADES),
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garantindo que servidores, gestores, conselheiros e profissionais de entidades
socioassistenciais tivessem acesso as oportunidades de formacao. Essa atuacao
contribuiu para o desenvolvimento de competéncias técnicas, éticas e politicas,
fortalecendo o sistema e promovendo uma atua¢do mais qualificada no SUAS. A
divulgacao e o acesso as agdes de educacao permanente evidenciam o papel do NUMEP
como locus de planejamento, implementagdo e socializacdo do conhecimento, conforme

previsto na Politica Nacional de Educagdo Permanente do SUAS.

EQUIPE DA GESTAO DO TRABALHO: DESAFIOS A SUPERAR

Apesar dos avangos proporcionados pelo NUMEP, a gestdo do trabalho ainda
enfrenta desafios estruturais. A equipe responsavel necessita de maior capacitacao e
condi¢cdes adequadas para coordenar, monitorar e avaliar as agdes do SUAS, garantindo

eficiéncia, qualidade e permanéncia das equipes. O fortalecimento dessa equipe é
16

essencial para assegurar a implementacao de servigos socioassistenciais com padroes de

exceléncia e para a consolidacao dos direitos da populagao.

0 ano de 2025 evidenciou que o NUMEP/SUAS - PK atua como um avanc¢o
estratégico para a qualificacdo e valorizacao dos trabalhadores do SUAS, enquanto a
equipe de gestdo do trabalho ainda representa um desafio a ser superado. A continuidade
e o fortalecimento dessas a¢des sao fundamentais para consolidar o SUAS no municipio,
garantindo que servicos, programas e beneficios socioassistenciais sejam prestados com

qualidade, ética e eficiéncia a populagao.

SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS SOCIAIS E DE DIREITOS

A Secretaria-Executiva dos Conselhos Sociais e de Direitos (SE) é responsavel por

oferecer suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais, especialmente ao
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Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme estabelecido na Norma Operacional
Basica do SUAS - NOB/SUAS 2012 (art. 123, §22) e na Resolugdao CNAS n? 237/2006 (art.
15). Sua atuacdo é fundamental para assegurar a transparéncia, a legalidade dos atos

deliberativos e a efetiva participacao social na gestdo das politicas publicas.

Entre suas principais atribuicdes destacam-se o apoio técnico-operacional as
reunides ordinarias e extraordinarias dos conselhos; a elaboracdo de atas, resolucdes,
oficios e demais documentos oficiais; o suporte as comissdes tematicas e a presidéncia
dos conselhos; bem como a gestdo, organizacdo e arquivamento de documentos
institucionais, tais como regimentos internos, editais e correspondéncias oficiais. A
Secretaria-Executiva também é responsavel pela divulgacdo das deliberacdes dos

conselhos, garantindo ampla publicidade e acesso as decisdes colegiadas.

No campo institucional, a Secretaria-Executiva atua de forma estratégica no apoio a
organizacdo e realizacdo de conferéncias municipais, processos eleitorais, posses,

reconducdes e alteragdes na composicao dos conselhos municipais e do Conselho Tutelar. 17

Essas a¢oes sdao desenvolvidas em articulacdao com o gestor municipal, com o objetivo de
fortalecer o controle social, subsidiar o acompanhamento das politicas publicas e

contribuir para a efetivacao dos direitos da populagao.

CONSELHOS MUNICIPAIS ATENDIDOS

A Secretaria-Executiva é responsavel por gerenciar o apoio técnico e administrativo
aos seguintes Conselhos Municipais, que exercem fung¢des deliberativas, consultivas e

fiscalizadoras no ambito das politicas publicas:

e Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS);

e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (COMDECA);
o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMPI);

e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMPD);

e Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional (COMSEA);
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e Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM);
o Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas (CMPPD).

QUADRO 02 - CONSELHOS MUNICIPAIS - EXERCICIO 2025

Ne RESOLUCOES .
_ MANDATO CONFERENCIAS
CONSELHO NATUREZA LEI DE CRIAGAO CONSELHEIROS | PUBLICADAS
VIGENTE EM 2025
(TIT./SUP.) EM 2025
DELIBERATIVO,
COMAS NORMATIVO E — 2025-2027 10/10 39 2
FISCALIZADOR
DELIBERATIVO E
COMDECA LEI N2 741/2007 2024-2026 8/8 20 —
CONTROLADOR
CONSULTIVO,
CMPI NORMATIVO E LEI N2 738/2007 2024-2026 6/6 5 1
DELIBERATIVO
DELIBERATIVO E
CMPD LEI N2 834/2009 2023-2025 12/12 1 —
FISCALIZADOR
DELIBERATIVO E
COMSEA LEI N2 1.405/2019 2024-2026 12/12 7 —
ARTICULADOR
DELIBERATIVO, 18
CMPPD NORMATIVO E LEIN2 1.640/2022 2025-2027 10/10 5 —
CONSULTIVO
CONSULTIVO,
CMDM PROPOSITIVO E LEIN2 1.651/2023 2024-2026 12/12 5 1
DELIBERATIVO

Fonte: Relatérios da Secretaria Executiva dos Conselhos Sociais e de Direitos - 2025.

Esses resultados demonstram a atuacdo estratégica da Sescretaria Executiva no
fortalecimento do controle social, na organizacdo administrativa dos conselhos e na
efetividade das politicas publicas municipais, garantindo a participa¢dao popular e a

transparéncia nos processos decisorios.

COORDENACAO DE APOIO AO SUAS

A Coordenacio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), por meio do Setor de

Apoio ao SUAS, atua prestando suporte técnico e administrativo a Secretaria Municipal de
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Assisténcia Social (SEMAS), garantindo a organizacdo e tramita¢do de processos, além de
fornecer apoio continuo as geréncias, coordenacgdes e fiscais de contratos. O setor também
integra a gestdo do almoxarifado, patrimonio e frota de veiculos, assegurando controle,

manutencao e gestdo adequada dos recursos logisticos da Secretaria.
PRINCIPAIS ATRIBUICOES

e Fiscalizacao de contratos de aquisi¢cdo de bens e servicos.

e Elaboracgao e tramitacdo de documentos de contratac¢do, incluindo Documento de
Formalizacao de Demanda (DFD), Estudo Técnico Preliminar (ETP), pesquisas de
precos e Solicitagdes de Ordem de Pagamento (SOP).

e Gestdo da frota de veiculos da SEMAS, garantindo manutencao e controle
operacional.

e Elaboracao de portarias e apoio as demandas da area de Recursos Humanos.

e Protocolo, distribuicdo e acompanhamento de documentos internos e externos.
19

e Alimentacao do Portal da Transparéncia e publicagdo de atos no Diario Oficial.

e Solicitacdo de reparos nas unidades da SEMAS e reposicoes de insumos do
almoxarifado.

e Arquivamento fisico e digital de contratos e documentos.

e Tramitacdo e controle de todos os processos administrativos, garantindo

rastreabilidade e eficiéncia.

APOI0 TECNICO-OPERACIONAL

e Orientagdes continuas sobre procedimentos administrativos, contratuais e
elaboracao de SOPs.

e Suporte as geréncias e unidades da rede socioassistencial do municipio.

e Visitas técnicas para acompanhamento da execuc¢do dos servicos e apoio as

equipes locais.
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PRODUCAO DOCUMENTAL EM 2025

Durante o exercicio de 2025, o Setor de Apoio ao SUAS registrou a producao e

tramitac¢do dos seguintes documentos:

TABELA 03 - DEMONSTRATIVO DO VOLUME DE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS

TIPO DE DOCUMENTO QUANTIDADE
PORTARIAS 103
OFicIOS 881
SOPS 34
MEMORANDOS 113
REQUERIMENTOS 276

Fonte: Relatoério da

Observacao: Esses nimeros representam a atuac¢ao direta do setor, embora parte da
producdo documental tenha sido realizada em conjunto com outras areas da SEMAS. O
numero de SOPs nao reflete todo o volume de processos de contratacao, ja que diversas

20
solicitagdes foram realizadas de forma integrada com outros setores. -

CONTROLE DE PROCESSOS E CONTRATOS

O setor realiza monitoramento manual e digital dos processos administrativos,
organiza contratos de forma fisica e digital para garantir facil acesso e rastreabilidade, e

realiza o arquivamento final anual para evitar acimulo e manter a organizagao.

Em 2025, foram registradas 4.221 movimenta¢cdes de processos no sistema de
protocolo, evidenciando o alto fluxo operacional e a importancia estratégica do setor para

o funcionamento da SEMAS e execucdo da politica de assisténcia social.
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GERENCIA DE BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS

Em 2025, a Geréncia de Beneficios Assistenciais desempenhou papel estratégico
na coordenacdo, no monitoramento e na qualificacdo da gestdo dos beneficios
socioassistenciais e dos programas de transferéncia de renda do municipio. Sua atuacao
concentrou-se na articulacdo entre beneficios, servicos e programas, assegurando o
acesso da populacdo aos direitos socioassistenciais, em consonancia com as normativas

do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

A Geréncia foi responsavel pelo acompanhamento técnico das a¢des de seguranca
alimentar, dos beneficios eventuais, do Cadastro Unico, do Programa Bolsa Familia e do
Auxilio Gas do Povo, contribuindo para o alcance de resultados positivos nos indicadores
de gestdo, especialmente no Indice de Gestio Descentralizada (IGD-M), e para o 21

fortalecimento da protec¢do social no territério municipal.

CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA (PBF)

FIGURA 02 - CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL

CADASTRO UNICO

FAMILIAS CADASTRADAS (DEZEMBRO/2025) ESTIMATIVA DE FAMILIAS
3.966 2.438

TUAGA 3
P8 EM SITUAGAO DE POBREZA: 1.523 COBERTURA (%)

é‘}, EM SITUAGAO DE BAIXA RENDA: 762

£{1 RENDA ACIMA DE 1/2 SAL. MIN.: 1.681

PESSOAS CADASTRADAS (DEZEMBRO/2025) 94%
9.143
PR EMSITUAGAO DE POBREZA: 3.683
é’) EM SITUACAO DE BAIXA RENDA: 2.221

q‘-ﬁ RENDA ACIMA DE 1/2 SAL. MIN.: 3.239

Fonte: RI Cidadania/MDS - SAGI (out./2025). Elaboragao proépria.
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0 Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal configura-se como
instrumento oficial de identificacdo, caracterizacdo socioecondmica e monitoramento das
familias em situacdo de vulnerabilidade, consideradas aquelas com renda mensal de até
meio salario minimo por pessoa ou renda familiar total de até trés salarios minimos,

conforme a regulamentacgao vigente.

As informagdes nele registradas subsidiam a formulagdo, a gestdo e a
operacionalizacdo de programas sociais, a exemplo do Programa Bolsa Familia (PBF), do
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e da Tarifa Social de Energia Elétrica (TSEE),
bem como orientam, nos ambitos estadual e municipal, o planejamento das politicas

publicas e o mapeamento das vulnerabilidades sociais.

No Municipio de Presidente Kennedy, a gestdo local do Cadastro Unico é de
competéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS), responsavel por
garantir a atualizagdo periddica dos cadastros, o acompanhamento das familias e a
articulacdo com os servicos da rede socioassistencial, em especial aqueles vinculados a

22
Protecdo Social Basica.

TABELA 04 - INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA MUNICIPAL (IGD-M)

] MUNICIPIO DE PRESIDENTE
INDICADOR MEDIA NACIONAL (%)
KENNEDY (%)

ATUALIZACAO CADASTRAL 89,6 92,7
CONDICIONALIDADES DE

) 86,4 98,9
EDUCACAO
CONDICIONALIDADES DE SAUDE 81,4 92,9
FATOR DE OPERACAO 86,7 94,3

Fonte: RI Cidadania/MDS - SAGI (out./2025). Elaboragao prépria.

A tabela apresenta os indicadores do Indice de Gestdo Descentralizada Municipal
(IGD-M), comparando o desempenho do Municipio de Presidente Kennedy com a média

nacional na gestio do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia.
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Na Atualizacdo Cadastral, o municipio alcangou 92,7%, indice superior a média
nacional (89,6%), demonstrando eficiéncia na manutencdo dos dados das familias. No
acompanhamento das Condicionalidades de Educacdo, o resultado foi de 98,9%,
superando de forma expressiva a média nacional (86,4%), o que indica bom

monitoramento da frequéncia escolar dos beneficiarios.

Quanto as Condicionalidades de Saude, Presidente Kennedy obteve 92,9%, acima
da média nacional (81,4%), evidenciando adequada articulagdo com a rede de saide. Ja o
Fator de Operacgdo atingiu 94,3%, frente aos 86,7% nacionais, refletindo a qualidade geral

da gestao municipal.

Os resultados confirmam desempenho superior a média nacional em todos os
indicadores, evidenciando a efetividade da gestao do Cadastro Unico e do Programa Bolsa

Familia no municipio.

QUADRO 03 - ACOES EXECUTADAS NO AMBITO DA GESTAO DO CADASTRO UNICO
CATEGORIA DESCRICAO DAS ACOES REALIZADAS

Cadastramento e atualizacdo cadastral de familias; visitas 23

domiciliares para averiguacdo e revisdo cadastral; digitacdo e
atualiza¢do de informagdes no Sistema V7; participacdo em reunides
. de gestdo e reunides técnicas; capacitagdo para utilizacdo de
ATIVIDADES TECNICAS E OPERACIONAIS
formularios fisicos; capacitagdo no Sistema SICON; apoio técnico as
acdes do PAIF; participacdo em reunido da Regulacdo do SUAS;

elaboracgio e divulgacdo de informativos sobre condicionalidades do

Programa Bolsa Familia.

Realizacdo de reunides informativas com novas familias inseridas no
Cadastro Unico; eventos informativos sobre o funcionamento e a
ACOES INFORMATIVAS importincia do Cadastro Unico; reunides orientativas sobre a
relevancia da atualizagdo cadastral para acesso e manutengio dos

beneficios sociais.

Desenvolvimento de agdes comunitirias em parceria com o PAIF;

5 . participagdo em atividades alusivas ao Dia da Mulher; participa¢ao na
ACOES COMUNITARIAS E CAMPANHAS
Caminhada de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual; mobilizagdo

e acOes de conscientizagdo no ambito da Campanha Junho Violeta.
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Participacdo na 22 Conferéncia dos Direitos da Pessoa Idosa;
Semindrio Intersetorial do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico;
CONFERENCIAS, SEMINARIOS E | 12 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social; 12 Conferéncia
ENCONTROS Regional de Politicas para as Mulheres; reunides técnicas do indice de
Gestdo Descentralizada (IGD); capacitagbes promovidas pela

SETADES.

Fonte: Relatério Coordenadoria do Cadastro Unico. Elaboragio Prépria.
No periodo de janeiro a novembro de 2025, foram registrados aproximadamente
9.957 atendimentos, representando uma média mensal de 829,75 atendimentos,

conforme demonstrado no quadro de atendimento anual a seguir.

TABELA 05 - CONSOLIDACAO DOS ATENDIMENTOS E ACOES EXECUTADAS

ATUALIZACAO CADASTRAL 1.991

CADASTROS NOVOS 329

TRANSFERENCIAS 110

ATENDIMENTOS, AVERIGUAGOES E RELATORIOS ASSISTENTE 727
SOCIAL

ATENDIMENTOS COORDENADOR 875

ATENDIMENTOS REALIZADOS ATRAVES DO CELULAR/LIGACOES 2.155
(RECEBIDAS/REALIZADAS) E WHATSAPP

OUTRAS INFORMAGOES 3.770

TOTAL DE ATENDIMENTOS: 9.957

Fonte: Relatério Coordenadoria do Cadastro Unico. Elaboragéo Prépria.

FIGURA 03 - PROGRAMA BOLSA FAMILIA

BOLSA FAMILIA

FAMILIAS: 1564 PESSOAS: 4.184 BENEFICIO MEDIO MENSAL: VALOR MENSAL REPASSADO:
R$ 682,76 RS 1.059.640
DEZEMBRO / 2025
TOTAL DE BENEFICIOS DO BOLSA FAMILIA: 7.540  TOTAL DE BENEFICIOS VARIAVEIS FAMILIARES: 1.154
BRC: 4179 BVG: 67
BCO: 1.420 BVN: 46
BPI PBF: 787 BV: 9
BET: 0 BVA: 243

Fonte: RI Cidadania/MDS - SAGI (out./2025). Elaboragao prépria.
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QUADRO 04 - DESEMPENHO DA GESTAO DO CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA - 2025
EIXO DE GESTAO SINTESE TECNICA

0 municipio de Presidente Kennedy/ES apresentou desempenho superior a
ATUALIZACAO CADASTRALE  média nacional no acompanhamento da atualizacio cadastral e das

CONDICIONALIDADES condicionalidades de saude e educagdo, cumprindo integralmente as metas
pactuadas em 2025.

A gestdo priorizou a atualiza¢do continua dos cadastros, com foco na prevengdo

ESTRATEGIA DE GESTAO
de bloqueios, suspensdes e cancelamentos indevidos dos beneficios.
~ 0 desempenho positivo refletiu diretamente no indice de Gestio Descentralizada
IMPACTO NA GESTAO
Municipal (IGD-M), influenciando os repasses federais destinados a gestao do
FINANCEIRA 3
Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia.
ESTRUTURA E A mudanca de endereco do setor resultou em melhoria da estrutura fisica e das
OPERACIONALIZACAO condi¢cdes de atendimento ao publico.

INecessidade de investimentos continuos em equipamentos e ferramentas de
DESAFIOS IDENTIFICADOS
trabalho para fortalecimento da atuagio da equipe técnica.

Fonte: RI Cidadania/MDS - SAGI (out./2025). Elaboracdo prépria.
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COORDENACAO DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

A Coordenagdo de Seguranca Alimentar e Nutricional é a instancia responsavel
pelo planejamento, organizagdo, execucdo e acompanhamento das acdes de seguranca
alimentar no ambito municipal, em consonancia com a Politica de Assisténcia Social e com

o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Estdo vinculados a esta Coordenacdo o Programa Municipal de Alimentacgado - Cesta
Alimentacao, instituido pela Lei n? 589/2003 e regulamentado pelo Decreto n® 14/2017,
e 0 Programa Municipal de Economia Solidaria - Ticket Feira, reestruturado pela Lei n®
1.575/2022. Ambos os Programas tém como finalidade assegurar o Direito Humano a
Alimentacdo Adequada, reduzir a inseguranca alimentar e promover a protecado social de

individuos e familias em situacao de vulnerabilidade social.

A Coordenacgdo atua na gestdo técnica e operacional dos Programas, realizando o

cadastramento e acompanhamento dos wusudrios, a articulagio com a rede

Av. Orestes Bgiense, S/N° - Centr Presié!ente Kerg\edy -ES
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socioassistencial e demais politicas publicas, o monitoramento das a¢des e o apoio ao
controle social, contribuindo para a efetividade das estratégias de seguranca alimentar e

nutricional no Municipio de Presidente Kennedy.

PROGRAMA MUNICIPAL DE ALIMENTACAO — CESTA ALIMENTACAO

O Programa Municipal de Alimentagao - Cesta Alimentagdo foi instituido pela Lei
n2 589/2003 como agao da Politica Municipal de Assisténcia Social voltada ao combate a
fome e a promoc¢ao da seguranca alimentar e nutricional no Municipio de Presidente

Kennedy.

A regulamentacdo do Programa ocorre por meio do Decreto n? 14/2017, que
define critérios de acesso, permanéncia e desligamento, bem como as responsabilidades
dos 6rgdos envolvidos. A execu¢do do Programa é de competéncia da Secretaria Municipal

de Assisténcia Social, com acompanhamento e deliberacdo do Conselho Municipal de 26

Seguranca Alimentar e Nutricional.

A Cesta Alimentacgdo caracteriza-se como prestacdo nao contributiva, destinada a
familias em situacdo de vulnerabilidade social, sem condi¢des de garantir o acesso regular
a alimentacdo por meios proprios. O atendimento observa avaliacdo socioecon6mica,

critérios técnicos e disponibilidade or¢amentaria, conforme programacao anual.

O Programa integra-se as demais politicas publicas e servicos da rede
socioassistencial, contribuindo para a redugdo da inseguran¢a alimentar e o

fortalecimento da protec¢do social no ambito municipal.

PROGRAMA MUNICIPAL DE ECONOMIA SOLIDARIA - TICKET FEIRA

O Programa Municipal de Economia Solidaria - Ticket Feira foi reestruturado pela

Lei n2 1.575, de 27 de maio de 2022, com o objetivo de promover o Direito Humano a

Av. Orestes Bgiense, S/N° - Centro Presidente Kerg\edy -ES
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Alimentacdo Adequada, a seguranga e a soberania alimentar, articulando o combate a

fome com o fortalecimento da agricultura familiar e da economia local.

O Programa destina-se a individuos e familias em situa¢do de vulnerabilidade
social, inscritos no Cadastro Unico, possibilitando o acesso a produtos hortifrutigranjeiros
e alimentos da agroindustria local, adquiridos diretamente dos produtores participantes

da Feira Livre Municipal, por meio do Ticket Feira.

A execu¢do do Programa ocorre de forma intersetorial, sob coordenacao da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em articulagio com as Secretarias de
Agricultura e Pesca e de Desenvolvimento Econdémico, observando critérios técnicos,
normas sanitarias e pactuagdo com o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e

Nutricional.

O Ticket Feira configura-se como estratégia de promog¢ao da seguranca alimentar,
fortalecimento da economia solidaria e incentivo a autonomia das familias, contribuindo

para a reducdo da vulnerabilidade social no Municipio de Presidente Kennedy. 27

TABELA 06 - QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS/ATIVIDADES REALIZADOS PELA SAN

QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS/ATIVIDADES REALIZADOS PELA SAN
ACAO TOTAL MEDIA MENSAL
ATENDIMENTOS 1.452 121,00
VISITAS DOMICILIARES 72 6,00
ESTUDOS SOCIAIS 12 1,00
ENCAMINHAMENTOS 77 6,41

Fonte: Relatorio do Setor de Seguranca Alimentar e Nutricional, 2025. Elaboragio Prépria.

Os atendimentos e atividades realizados pela Coordenacdo de Seguranca
Alimentar e Nutricional (SAN), referentes aos Programas Cesta de Alimentos e Ticket

Feira, sdo contabilizados de forma conjunta.
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No periodo de janeiro a dezembro de 2025, os Programas Cesta de Alimentos e
Ticket Feira atenderam expressivo quantitativo de familias em situacdo de
vulnerabilidade social no municipio. O Programa Cesta de Alimentos apresentou média
mensal de 881,4 beneficiarios cadastrados, totalizando 9.320 beneficios concedidos no

periodo analisado.

O Programa Ticket Feira registrou média mensal de 543 beneficiarios cadastrados,
com a concessao de 6.017 beneficios ao longo do periodo, considerando atendimentos
regulares, acumulados e/ou extraordinarios realizados em meses especificos, conforme a

dinamica operacional do Programa.

TABELA 07 - DEMONSTRATIVO MENSAL DE CONCESSAO DE CESTA DE ALIMENTOS E TICKET FEIRA1

Fonte: Relatorio do Setor de Seguranca Alimentar e Nutricional, 2025. Elaboragio Prépria.

1 Os meses assinalados indicam que a entrega do Programa Economia Solidaria foi realizada em cinco
semanas, diferentemente dos demais meses, em que as entregas ocorreram em quatro semanas, impactando o
quantitativo mensal de beneficios concedidos.

Av. Orestes Bgi
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CESTA DE ALIMENTOS TICKET FEIRA -
MES BENEFICIARIOS CESTAS CONCEDIDADS BENEFICIARIOS TICKETS CONCEDIDOS
CADASTRADOS CADASTRADOS
JANEIRO 916 766 567 496
FEVEREIRO 900 788 570 502
MARCO 906 764 574 474
ABRIL 903 773 577 592* 287
MAIO 901 750 567 494
JUNHO 890 759 538 471
JULHO 877 743 536 600*
AGOSTO 878 748 522 477
SETEMBRO 881 735 506 455
OUTUBRO 854 732 501 543*
NOVEMBRO 839 681 479 417
DEZEMBRO 832 793 579 496*
TOTAL 10.577 9.032 6.516 6.017
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BENEFiCI0S EVENTUAIS E ASSISTENCIAIS

O Municipio de Presidente Kennedy, por meio do Setor de Beneficios Assistenciais
da SEMAS, assegura o acesso da populacao a diversos beneficios socioassistenciais,
incluindo: auxilio-natalidade, auxilio-funeral, auxilio por vulnerabilidade temporaria
(como fornecimento de colchdes, cobertores e caixas d’dgua), atendimento a familias em
situacdo de calamidade publica, suporte junto ao INSS (cadastramento no Meu INSS,
solicitacdo de BPC, agendamento de pericias), encaminhamentos para emissdo de
certiddes e regularizacdo de CPF, concessdo de cestas de alimentos e auxilio com telhas
de Eternit, conforme Resolucdo n? 31/2024. Outros beneficios sdo ofertados conforme

demanda social identificada.

TABELA 08 - QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS EM 2025

TOTAL DE .
TIPO DE ATENDIMENTO MEDIA MENSAL
ATENDIMENTOS

AGENDAMENTO DE TRANSPORTE PARA O INSS 67 6,1

ATENDIMENTO DO TECNICO DE NiVEL SUPERIOR 437 39,7 2
ATENDIMENTO TELEFONICO 183 16,6

ENCAMINHAMENTO PARA ISENCAO DA TAXA DE IPTU 7 0,6

SOLICITACAO DE BPC 156 14,2

VISITAS DOMICILIARES 88 8,0

Fonte: Relatdrios do Setor de Beneficios eventuais/Vigildncia.

TABELA 09 - DEMONSTRATIVO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS CONCEDIDOS POR MODALIDADE

TIPO DE BENEFiCIO TOTAL DE BENEFiCIOS
AUXILIO-FUNERAL 71
CESTA DE ALIMENTOS 68
COLCHAO 62
COBERTOR 23
TELHA DE ETERNIT 164
TOTAL DE BENEFiCIOS CONCEDIDOS 388

Fonte: Relatdrios do Setor de Beneficios eventuais/Vigildncia.
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Durante o periodo analisado, foram concedidos diversos beneficios eventuais
conforme a demanda das familias, com destaque para a distribuicao continua de Cestas
de Alimentos entre janeiro e agosto de 2025, o atendimento regular do Auxilio Funeral e
a concessdo de Caixa D’Agua ao longo do ano. Os beneficios de Colchdes, Cobertores e
Telhas foram destinados principalmente a situacdes emergenciais e vulnerabilidades

habitacionais, com maior incidéncia em meses especificos.

Quanto aos atendimentos técnicos, realizaram-se visitas domiciliares de forma
sistematica para avaliacao socioecondmica e acompanhamento familiar. Houve ainda
atuacao em situacdes de Calamidade Publica em meses pontuais e significativo apoio as
demandas do INSS, especialmente entre janeiro e agosto de 2025, refor¢ando a

Assisténcia Social como instrumento de garantia de direitos.

30
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GERENCIA DA PROTECAO
SOCIAL BASICA - PSB

A Geréncia de PSB é responsavel por monitorar as a¢des socioassistenciais de
carater preventivo e protetivo, além de oferecer assessoramento técnico para qualificar a
atuacdo de Coordenadores e Técnicos. Suas acdes atendem pessoas em situacdo de
vulnerabilidade decorrente de pobreza, baixa renda, dificuldade de acesso a servigcos
publicos ou fragilidade dos vinculos familiares e comunitarios, muitas vezes agravada por
discriminacao relacionada a idade, etnia, religido, género, identidade de género,

deficiéncia, entre outras.

As intervengdes sdo realizadas por meio de programas, projetos, servicos e
beneficios voltados a individuos e familias vulneriveis, buscando desenvolver suas
potencialidades, fortalecer vinculos e promover a convivéncia social, a integracdo

comunitaria e o acesso ao mercado de trabalho. 31

A Geréncia também presta apoio técnico aos seguintes equipamentos sociais

detalhados a seguir:

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

0 Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é uma unidade publica estatal
descentralizada da politica de assisténcia social, responsavel pela organizacao e oferta dos
servicos de Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), atuando

em areas de vulnerabilidade e risco social nos municipios e no Distrito Federal.

Devido a sua capilaridade territorial, o CRAS é considerado a principal porta de
entrada do SUAS, garantindo o acesso de familias a rede de protecdo social da assisténcia

social.
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O CRAS tem como objetivo prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social,
promovendo o desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢cdes, fortalecendo vinculos

familiares e comunitarios e ampliando o acesso aos direitos de cidadania.

Esta unidade é referéncia para a execucdo de todos os servigos socioassistenciais
de protecdo basica no territério de abrangéncia. Os servicos, de carater preventivo,
protetivo e proativo, podem ser ofertados diretamente pelo CRAS, desde que disponha de
espaco fisico adequado e equipe técnica compativel. Quando esses servigos sao
desenvolvidos por outras unidades publicas ou entidades privadas de assisténcia social
sem fins lucrativos, devem ser referenciados ao CRAS, garantindo integracao,

coordenac¢do e acompanhamento dentro do SUAS.

SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA - PAIF

~ . . - 32
0 CRAS tem como funcao ofertar, de forma exclusiva e obrigatéria, o Programa de

Atencdo Integral a Familia - PAIF, independentemente da fonte financiadora, conforme

definido pelo SUAS.

O PAIF é o principal servigo da Prote¢do Social Basica, servindo como eixo central
para a articulacao de todos os demais servigos nesse nivel de protecao. Ele garante a
primazia da acdo do poder publico na protecao do direito a convivéncia familiar e
assegura a matricialidade sociofamiliar no atendimento socioassistencial, um dos

principios estruturantes do SUAS.

Reconhecendo a familia como espaco privilegiado de protecdo e desenvolvimento,
o PAIF tem como objetivo o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria,
conforme previsto na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS, 2004), e deve ser

ofertado exclusivamente pelo poder publico, por meio da equipe de referéncia do CRAS.
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TABELA 10 - DEMONSTRATIVO DO VOLUME DE ACOMPANHAMENTOS, ATENDIMENTOS E ACOES DO

CRAS
VOLUME DE FAMILIAS EM ACOMPANHAMENTO PELO PAIF 2025 TOTAL MEDIA
Total de familias em acompanhamento pelo PAIF 4028 335,66
Novas Familias inseridas no Acompanhamento do PAIF 97 8,08
Familias desligados no Acompanhamento do PAIF 36 3,0
PERFIL DAS NOVAS FAMILIAS INSERIDAS EM ACOMPANHAMENTO NO PAIF - JAN. A .
TOTAL MEDIA
OUT. DE 2025
Familias em situagio de extrema pobreza 3 0,30
Familias beneficidrias do PBF 53 5,30
Familias com membros beneficiarios do BPC 11 1,10
Familias com criancas/adolescentes em situagdo de trabalho infantil 00 00
Familias com crianc¢as/adolescentes em Servigo de Acolhimento 00 00
VOLUME DE ATENDIMENTOS REALIZADOS NO CRAS - JAN. A OUT. DE 2025 TOTAL MEDIA
Atendimentos Particularizados 4435 369,58
Concessao de Beneficio Eventual Auxilio-natalidade 112 9,33
Concessdo de Beneficio Eventual Cesta de Alimentos 1242 103,5
Concessdo de outros Beneficios Eventuais (Colchao) 27 2,25
Familias encaminhadas para atualizacio cadastral no Cadastro Unico 259 21,58 33
Familias encaminhadas para inclusdo no Cadastro Unico 77 6,41
Familias encaminhadas para o CREAS 23 1,91
Individuos encaminhados para acesso ao BPC 152 12,66
Visitas domiciliares realizadas 997 83,08
OUTRAS ACOES REALIZADAS - JAN. A OUT. DE 2025 TOTAL MEDIA
Certidoes de Nascimento e/ou Casamento 20 2
Declaragdes de Hipossuficiéncia para Casamento Gratuito no Cartério de Registro Civil 03 0,3
Apoio a demanda de INSS (cadastramento do meu INSS, solicitagdo de BPC, marcacido
de avaliagdo social e pericia médica, cumprimento de exigéncias, orientagdes sobre 360 30
auxilio doenga, aposentadoria, pensdo, entre outros
Estudos sociais das familias/Individuo 47 3,91
Encaminhamentos diversos realizados 253 21,08
Palestras Voltadas a comunidade ou familia/Individuo 58 4,83

FONTE: Relatorio Anual do CRAS / Vigilancia Socioassistencial
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GRUPOS PAIF, ACOLHIDAS COLETIVAS E ACOES DESENVOLVIDAS

No ano de 2025, o CRAS desenvolveu ag¢des coletivas no ambito do PAIF, das
acolhidas coletivas e de grupos especificos, com foco no acolhimento das familias, na
orientacdo sobre direitos socioassistenciais e no fortalecimento de vinculos familiares e

comunitarios.

As atividades foram organizadas de forma planejada e progressiva, articulando
acoes de escuta qualificada, orientacao social, promo¢ao do bem-estar, prevencao de
vulnerabilidades e integracdo com a rede socioassistencial. Destacaram-se os grupos
continuados e as acdes tematicas de sensibilizacdo, que contribuiram para ampliar o
acesso a informacdo, fortalecer o protagonismo das familias e qualificar o

acompanhamento social ofertado pelo CRAS.

TABELA 11 - ACOES DE GRUPOS DO PAIF REALIZADOS NO CRAS EM 2025

ATIVIDADES QUANTIDADE DE GRUPOS / MEDIA TOTAL DE MEDIA
ACOES REALIZADOS PARTICIPANTES 34
GRUPOS DO PAIF 12 1 69 5,75
GRUPO GESTANTE 22 1,83 236 19,66
ACOLHIDA COLETIVA 11 0,91 54 4,5
ACOES REALIZADAS 03 0,25 156 13
TOTAL GERAL 48 4,00 515 42,91

FONTE: Relatorio Anual do CRAS / Vigilancia Socioassistencial

TABELA 12 - DEMONSTRATIVO DOS ATENDIMENTOS COLETIVOS E PARTICIPACOES EM GRUPOS -

CRAS (2025)
VOLUME DE ATENDIMENTOS COLETIVOS EM 2025 TOTAL MEDIA
FAMILIAS PARTICIPANDO DE GRUPOS DO PAIF 226 18,83
CRIANCAS DE 0 A 6 ANOS EM SCFV 2 0,20
CRIANCAS/ADOLESCENTES DE 7 A 14 ANOS EM SCFV 54 5,40
ADOLESCENTES DE 15 A 17 ANOS EM SCFV 0 0
ADULTOS ENTRE 18 E 59 EM SCFV 73 7,30
IDOSOS EM SCFV 69 6,90
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PESSOAS QUE PARTICIPARAM DE PALESTRAS, OFICINAS E OUTRAS 19 1,90
ATIVIDADES COLETIVAS DE CARATER NAO CONTINUADO

PESSOAS COM DEFICIENCIA EM SCFV OU DOS GRUPOS DO PAIF 117 11,10
TOTAL GERAL 526 52

Fonte: MDS/SAGI - Sistema de Monitoramento de Atendimento. Elaboragdo prdpria.

TABELA 13 - ACOMPANHAMENTO DE FAMILIAS EM NAO CUMPRIMENTO DE CONDICIONALIDADES

TOTAL DE ATENDIMENTOS/ACOMPANHAMENTOS 141
ATENDIMENTOS/ACOMPANHAMENTOS ATIVOS 00
ATENDIMENTOS / ACOMPANHAMENTOS ENCERRADOS 141
ATENDIMENTOS / ACOMPANHAMENTOS COM INTERRUPCAO TEMPORARIA
ATIVADA 00
ATENDIMENTOS/ACOMPANHAMENTOS COM INTERRUPCAO TEMPORARIA
VIGENTE 00
RELATORIO DE RECURSOS DEFERIDOS 95
TOTAL DE FAMILIAS ACOMPANHADAS 79

Fonte: Dados do SICON Jan a Nov/2025 - Ministério da Cidadania.

TABELA 14 - MOBILIZACO~ES E PALESTRAS REALIZADAS NO PERIODO

ACOES COLETIVAS

CAMPANHA JUNHO VIOLETA 100 PARTICIPANTES
PALESTRA “FALE, ESCUTE E ACOLHA” 30 PARTICIPANTES
PALESTRA “INFORMAR PARA PROTEGER, CUIDAR PARA VIVER” 26 PARTICIPANTES

FONTE: Relatério Anual do CRAS / Vigilancia Socioassistencial

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), integrante da
Protecao Social Basica do SUAS, complementa as acdes do PAIF e do PAEFI por meio da
oferta de oficinas, grupos e atividades tematicas voltadas a prevencdo de riscos sociais e
ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. O servico atua de forma

preventiva nos territérios, promovendo convivéncia, participagdo social, acesso a
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direitos e a construcdo de projetos de vida, em consonancia com as diretrizes da Politica

Nacional de Assisténcia Social (PNAS).

0 atendimento é organizado por ciclos de vida, podendo também ocorrer de forma
intergeracional, contemplando a primeira infancia, infancia e adolescéncia, juventude,
vida adulta e velhice. A prioridade de atendimento é direcionada a pessoas em situacdao
de vulnerabilidade social, isolamento, violéncia, negligéncia, defasagem escolar,
acolhimento institucional ou com deficiéncia, respeitando as especificidades e demandas

de cada etapa da vida.

Em 2025, as atividades foram realizadas de forma presencial no CRAS/SCFV e em
espacgos complementares localizados nos territérios da Sede/Centro, Sdo Paulo, Marobj,
Jaqueira e Boa Esperanca. Foram ofertadas oficinas e grupos nas areas de cultura,
esporte, lazer, convivéncia, inclusado digital e atividades fisicas, além da manuteng¢ao do

Projeto Hidroginastica para a Melhor Idade, desenvolvido em parceria com a FECADE.
36
O SCFV também desenvolveu agdes de mobilizacao social, busca ativa, visitas

domiciliares, estudos de caso e encaminhamentos a rede socioassistencial e a outras
politicas publicas, contribuindo para a ampliacdo da protecdo social, o fortalecimento

dos vinculos comunitarios e a efetividade do servi¢o nos territorios.

TABELA 15 - ATENDIMENTOS, PARTICIPACOES E ACOES DO SCFV (JAN. A NOV. 2025)

PESSOAS EM SCFV (DADOS JAN A NOV 2025 TOTAL
TOTAL DE USUARIOS PARTICIPANDO DO SCFV 337
TOTAL DE PRESENGAS DOS USUARIOS NAS ATIVIDADES DO SCFV 5960
ATENDIMENTOS PARTICULARIZADOS TOTAL
ATENDIMENTO DO PSICOLOGO 257
ATENDIMENTO DO PEDAGOGO 484
ATENDIMENTO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL 02
ATENDIMENTOS DO ORIENTADOR SOCIAL 34
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VISITA DOMICILIAR 51
TOTAL DE ATENDIMENTOS PARTICULARIZADOS 828
OUTRAS ACOES REALIZADAS TOTAL
USUARIOS INSERIDOS 193
USUARIOS DESLIGADOS 165
PLANEJAMENTOS REALIZADOS 33
EVENTOS REALIZADOS PELO SCFV 21
PARTICIPAGOES DE USUARIOS NO EVENTOS REALIZADOS PELO SCFV 869

Fonte: Relatdrio Anual do SCFV. Elaboragdo Prépria.

TABELA 16 - OFICINAS DO SCFV: INSCRITOS, ATIVIDADES REALIZADAS E PARTICIPACOES (2025)

: TOTAL DE OFICINAS TOTAL DE
OFICINA DE CONVIVIO TOTAL DE INSCRITOS

REALIZADAS PARTICIPANTES
ATIVIDADES FiSICAS 47 99 1125
INFORMATICA 51 708 707
ARTESANATO 28 83 309
ATIVIDADES LUDICAS E TEATRO 12 86 290
RECREAGAO E LAZER 17 105 433
DANCA 21 180 804
CAPOEIRA 40 187 747
CANTO/CORAL 00 00 00
VIOLAO 15 141 216
ARTES MARCIAIS 09 70 642
CULINARIA 06 00 00
DESENHO E PINTURA 09 84 435
TAEKWONDO 47 126 252
TOTAL MENSAL 302 1869 5960

Fonte: Relatorio Anual do SCFV.
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TABELA 17 - GRUPOS DO SCFV: USUARIOS, ATIVIDADES REALIZADAS E PRESENCAS (JAN. A NOV. DE

2025)
GRUPOS DO SCFV USUARIOS | DESLIGADOS GRUPOS PRESENGAS

(DADOS JAN A NOV 2025) INSERIDOS REALIZADOS NOS GRUPOS
PERMITA-SE 00 57 15 219
FELICIDADE 00 01 11 14
APAIXONADOS PELA VIDA 02 00 21 155
AFROKIDS 00 05 16 48
CONECTADOS 08 17 04 33
GIRASSOL 10 00 11 75
AS GUERREIRAS 07 03 14 116
VIVER MELHOR 13 37 08 166
VITORIOSOS 08 00 05 21
ALECRINS 06 00 04 06
BLACK DRAGONS 09 00 04 23
CHUTE ELITE 11 00 04 24
VIKINGS 07 00 04 24
TOTAL 81 120 121 924 38

Fonte: Relatério Anual do SCFV.

TABELA 18 - REGISTRO DAS ACOES E EVENTOS PROMOVIDOS PELO SCFV EM 2025

ACOES / EVENTOS REALIZADOS PELO SCFV - 2025
R _ QUANTIDADE DE
MES ACOES / EVENTOS .
PARTICIPACOES
PROJETO VERAO VIVER MAIS 139
JANEIRO / 2025 PASSEIO NO CINEMA COM CRIANCAS E .
4
ADOLESCENTES DO SCFV
PROJETO VERAO VIVER MAIS 165
FEVEREIRO/2025 _
ENCERRAMENTO DO PROJETO VERAO VIVER MAIS 61
11 CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
47
ABRIL/ 2025 PESSOA IDOSA
DISPENSACAO DA CARTEIRA DA PESSOA IDOSA 21
MAIO/ 2025 VACINACAO CONTRA A INFLUENZA 29

2 Os Grupos Vitoriosos, Alecrins, Black Dragons, Chute Elite e Vikings iniciaram em outubro / 2025.

Av. Oresé?rsan:iense, S/N° - Centr: Presiéﬁenfe Kerg\"edy -ES

ail: semasepresidentekennedy.es.gov.




SECRETARIA MUNICIPAL DE RELATORIO ANUAL DE GESTAO

ASSISTENCIA SOCIAL i 5
EXERCICIO 2025

JUNHO/ 2025 ENCERRAMENTO DA CAMPANHA “JUNHO VIOLETA” 65

42 EDICAO DAS OLIMPIADAS INTERMUNICIPAIS DA ]
6

PESSOA IDOSA

AGOSTO/ 2025 _ _
CONFRATERNIZACAO E CERIMONIA DE ENTREGA DE

) 64

MEDALHAS - OLIMP{ADAS INTERMUNICIPAIS
SESSAO SOLENE COM ENTREGA DE MOCAO DE

SETEMBRO/ 2025 06
APLAUSOS

OUTUBRO/ 2025 SEMANA ALUSIVA DO DIA DAS CRIANCAS 200

TOTAL 869

Fonte: Relatoério I do SCFV.

PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - PROGRAMA CRIANCA FELIZ (PCF)

O PCF - Primeira Infancia no SUAS, instituido pelo Decreto n° 8.869/2016 e
consolidado pelo Decreto n? 9.579/2018, tem como referéncia a Lei n® 13.257/2016
(Marco Legal da Primeira Infancia), que orienta a formulacao de politicas publicas

voltadas ao desenvolvimento integral das criancas. 39

O programa baseia-se na intersetorialidade e nas visitas domiciliares, com o
objetivo de fortalecer e ampliar as acdes da Assisténcia Social direcionadas a gestantes,
criangas na primeira infancia e suas familias. Suas interveng¢des contribuem para o
enfrentamento da pobreza, a reducdo das desigualdades sociais e a promocao do
desenvolvimento infantil, valorizando o brincar, os vinculos familiares e comunitarios,

especialmente em familias em situa¢do de vulnerabilidade.

O publico-alvo do programa compreende gestantes, criancas de até 36 meses
inscritas no CadUnico, criancas de até seis anos beneficiarias do BPC e criancas afastadas

do convivio familiar por medida protetiva, bem como suas respectivas familias.

Entre os principais objetivos do PCF estao: qualificar o atendimento as familias,
ampliar o acesso a servigos essenciais, fortalecer vinculos familiares e comunitarios,

consolidar a protecdo social nos territérios e promover a articulagdo intersetorial,
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garantindo melhores condi¢des para o desenvolvimento integral das criangas e apoio

adequado as suas familias.

TABELA 19 - PUBLICO PRIORITARIO ATENDIDO E VISITAS REALIZADAS PELO PROGRAMA CRIANCA
FELIZ (PCF) - 20253

PUBLICO PRIORITARIO ACOMPANHADO DO PCF / 2025

TOTAL DE PESSOAS VISITADAS 116
FAMILIAS VISITADAS 93
GESTANTES 16
INSERIDAS NO PROGRAMA 06
DESLIGADOS DO PROGRAMA 31
CRIANCAS DE 0-36 MESES 98
CRIANGAS DE 37-72 MESES BPC 02
CRIANGAS NA INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO 07 (1 BPC)
VISITAS REALIZADAS NAS FAMILIAS 1758

Fonte: RMMA CRAS / PCF.

40
TABELA 20 - ACOES E ATIVIDADES REALIZADAS NOS MESES DE JUNHO A DEZEMBRO DE 2025 -
PALESTRAS 06
BUSCA ATIVA 06
EVENTOS REALIZADOS 05
CAMPANHAS REALIZADAS 02
OFICINAS COM FAMILIAS 10
OFICINAS COMUNITARIAS 01
PLANEJAMENTOS 34
PLANEJAMENTOS REALIZADOS COM O CRAS 04
CAPACITAGAO 05
REUNIOES (INTERNAS/EXTERNAS) 19

Fonte: RMMA CRAS / PCF.

3 Devido a morosidade do sistema na atualizagdo os dados, podem apresentar discrepdncia nos niimeros, porém
os apresentados correspondem as ag¢oes executadas.
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No ano de 2025, o Programa Crianca Feliz realizou atendimento nos territérios de
Bela Vista, Boa Esperanca, Cacimbinha, Campo Novo, Campo Novo de Sao Salvador,
Cancelas, Jaqueira, Leonel I, Leonel II, Maroba, Mineirinho, Sede/Centro, Sericoria e Sao
Paulo e Santana Feliz. As acdes envolveram visitas domiciliares, orientacdes amiliars e
articulacdo intersetorial, visando a promoc¢do do desenvolvimento amiliars e a prote¢do
das criangas em situa¢do de vulnerabilidade. Foram assegurados o acesso a servicos de

saude, educacao e assisténcia social, bem como o fortalecimento dos vinculos amiliars.

41
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GERENCIA DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - PSE

A Protecdo Social Especial é a modalidade de atendimento assistencial destinada a
familias e individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal e social, por
ocorréncia de abandono, maus-tratos fisicos e/ou, psiquicos, abuso sexual, uso de
substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situacdo de rua,

situacdo de trabalho infantil, entre outras.

A Geréncia da PSE coordena os servicos de média e alta complexidade da SEMAS/PK,
sendo responsaveis pelo acompanhamento, assessoria e monitoramento dos
programas e servicos desenvolvidos que atendem a populagdo em situacao de risco e/ou

com vinculos familiares e comunitarios fragilizados e/ou rompidos.
42

Areferida Geréncia é responsavel por assessorar e colaborar com a prestacdo dos

atendimentos a populacdo de forma eficiente dos seguintes equipamentos:

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS

No periodo em analise, o CREAS atuou como unidade especializada da Politica
Municipal de Assisténcia Social, atendendo familias e individuos em situacdo de risco
pessoal e social ou com direitos violados, oferecendo protecao social especializada e

suporte técnico.

A unidade prestou o servico obrigatério de Protecdo e Atendimento Especializado

a Familias e Individuos (PAEFI), além de ofertar servicos complementares, como
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Abordagem Social, atendimento a pessoas com deficiéncia, idosos e Medidas

Socioeducativas em Meio Aberto.

O CREAS realizou orientacdo, encaminhamento e acompanhamento dos usuarios
junto a Rede Socioassistencial e demais politicas publicas municipais, fornecendo
informagdes, orientagdo juridica, apoio as familias, suporte no acesso a documentagdo

pessoal e promovendo a mobilizacdo comunitaria.

Durante o periodo, o CREAS atendeu familias e individuos com diferentes violagdes
de direitos, incluindo casos de violéncia fisica, psicoloégica e sexual, negligéncia,
afastamento do convivio familiar, situacdo de rua, abandono, trabalho infantil,
discriminacdo por orientagdo sexual ou raga/etnia, descumprimento de
condicionalidades do Programa Bolsa Familia e cumprimento de medidas socioeducativas

em meio aberto.

43

SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS -
PAEFI

O PAEFI é um servico continuado da politica de Assisténcia Social voltado para
familias e individuos em situacdo de risco social ou com direitos violados, oferecendo
apoio, orientagdo e acompanhamento para a superacdo de vulnerabilidades, por meio da
promocao de direitos, preservacao e fortalecimento dos vinculos familiares, comunitarios

e sociais.

Unidade de oferta
O servico é ofertado, de forma obrigatoria, no Centro de Referéncia Especializado

de Assisténcia Social (CREAS).
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PUBLICO ATENDIDO

O PAEFI atende familias e individuos que vivenciam violacdo de direitos, incluindo
casos de Violéncia fisica, psicoldgica e negligéncia; Violéncia sexual, abuso e exploragdo
sexual; Adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas ou medidas de
protecdo; Trafico de pessoas; Situacdo de rua ou abandono; Trabalho infantil;
Discriminacao por orientacdo sexual e/ou raga/etnia; Outras formas de violacdo de
direitos que comprometam a autonomia e o bem-estar dos usuarios.
OBJETIVOS DO SERVICO

o Fortalecer a familia em seu papel de protecao;

e Incluir familias no sistema de protecao social e nos servicos publicos;

e Contribuir para interromper padroes de violacao de direitos no contexto familiar;

e Prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos.

ACOES E ATIVIDADES

o Identificacdo das necessidades das familias e individuos atendidos;

44
e Atendimento e acompanhamento especializado;

e Orientacdo sobre direitos e acesso a servigos da Assisténcia Social e de outras

politicas publicas (saude, educacgao, trabalho e renda, habitagado);
e Encaminhamentos intersetoriais;
e Orientacdo juridica e apoio no acesso a documentagao pessoal.

FORMAS DE ACESSO
0 atendimento pode ser realizado diretamente no CREAS ou por encaminhamento
de outros servicos da Assisténcia Social, politicas publicas, 6rgdos do Sistema de Garantia

de Direitos ou 6rgdos de Seguranca Publica.
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TABELA 21 - FAMILIAS/INDIVIDUOS ACOMPANHADOS 2025

TOTAL DE CASOS (FAMILIAS OU INDIVIDUOS) ACOMPANHADOS TOTAL
TOTAL DE CASOS (FAMILIAS OU INDIVIDUOS) EM ACOMPANHAMENTO PELO PAEFI ATUALMENTE 68
NOVOS CASOS (FAMILIAS OU INDIVIDUOS) INSERIDOS NO ACOMPANHAMENTO EM 2025 89
TOTAL DE ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS REALIZADOS PELO PAEFI EM 2025 2.617
TOTAL DE ATENDIMENTOS EM GRUPO REALIZADOS PELO PAEFI EM 2025 20
TOTAL DE FAMILIAS ENCAMINHADAS PARA O CRAS EM 2025 30
TOTAL DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS EM 2025 687
FAMILIAS BENEFICIARIAS O PROGRAMA BOLSA FAMILIA 29
FAMILIAS COM MEMBROS BENEFICIARIAS DO BPC 32
FAMILIAS COM CRIANCAS OU ADOLESCENTES EM SITUACAO DE TRABALHO INFANTIL 0
FAMILIAS COM CRIANCAS OU ADOLESCENTES EM SERVICO DE ACOLHIMENTO 4
FAMILIA CUJA SITUAGAO DE VIOLENCIA/VIOLACAO ESTEJA ASSOCIADA AO USO ABUSIVO DE 17
SUBSTANCIAS PSICOATIVAS
FAMILIA COM ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS 0
FAMILIAS BENEFICIARIAS DO PROGRAMA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR 05
POPULACAO DE EM SITUACAO DE RUA 19

Fonte: Relatério Anual CREAS, 2025. Elabroragio Prépria.
45

Os dados apresentados a seguir referem-se aos atendimentos realizados pelo
CREAS no periodo de janeiro a dezembro de 2025. As informag¢des demonstram o volume
de servicos prestados, incluindo atendimentos individualizados e em grupo, acdes de

orienta¢do, encaminhamentos e visitas domiciliares.

QUADRO 05 - CAMPANHAS E ACOES INTERSETORIAIS DESENVOLVIDAS PELO CREAS - 2025
CAMPANHA / ACAO PERIODO OBJETIVO ATIVIDADES REALIZADAS

- Producdo e divulgagdo de
Destacar a responsabilidade do
video institucional nas redes

MAIO LARANJA - FACA poder publico e da sociedade no
sociais- Palestras nas escolas:

BONITO (COMBATE AO enfrentamento da  violéncia
5 Sdo Salvador, Jaqueira, Orci

ABUSO E EXPLORACAO | Maio/2025 sexual contra criancas e
Batalha, Santo Eduardo, Sio

SEXUAL DE CRIANCAS E adolescentes, fortalecendo a
Paulo, Mineirinho e Vilmo

ADOLESCENTES) atuacdo em rede e o Sistema de

Ornelas- Caminhada pelas
Garantia de Direitos

principais ruas do municipio
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- Participacdo do CREAS como
Promover conscientizacdo sobre

SETEMBRO VERDE - instituicdao convidada-
5 inclusdo social, acessibilidade e

LUTA PELA INCLUSAO Palestra  ministrada  por
Setembro/2025 | igualdade de oportunidades,

DA PESSOA COM técnico do CREAS sobre
. fortalecendo o combate ao

DEFICIENCIA inclusdo social e

capacitismo

enfrentamento de barreiras

ENFRENTAMENTO AO

N

RACISMO E A Fortalecer o didlogo intersetorial
. - Participagdo do CREAS no
DISCRIMINACAO POR e promover ag¢des conjuntas
5 encontro promovido pelo
ORIENTACAO SEXUAL E | 20/10/2025 voltadas a defesa dos direitos
Nucleo de Protecdo aos
IDENTIDADE DE humanos e a construgio de
. Direitos Humanos
GENERO NO AMBIENTE ambientes escolares inclusivos
ESCOLAR
Promover conscientizacdo sobre
OUTUBRO ROSA = - Participagdo do CREAS no
" prevencdo, diagnostico precoce e
CONSCIENTIZACAO evento para servidoras da
. 21/10/2025 cuidado com a saude fisica e
SOBRE O CANCER DE Secretaria de  Assisténcia
emocional das servidoras da
MAMA Social
SEMAS

Garantir participacdo qualificada

FORUM ESTADUAL - Férum Estadual realizado na
na revisio do Plano Decenal
ENFRENTAMENTO DA UFES, campus Goiabeiras,
. Nacional de Enfrentamento da
VIOLENCIA SEXUAL | 04/11/2025 Vitéria- Contribuicdo para o
Violéncia Sexual, fortalecendo a
CONTRA CRIANCAS E processo  democratico de
atuacdo do Sistema de Garantia de
ADOLESCENTES revisio do Plano Decenal
Direitos
Nacional

Fonte: Relatorio Anual CREAS, 2025. Elabroragdo Proépria.

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDA
SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA) E DE PRESTACAO DE SERVICOS A
CoMUNIDADE (PSC)

Oferece atengdo socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, promovendo acesso a direitos,

responsabilizacdo frente ao ato infracional e fortalecimento de vinculos familiares, sociais
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e comunitarios. O servico utiliza o Plano Individual de Atendimento (PIA) para definir

metas, objetivos e perspectivas de vida.

O servico é destinado a adolescentes de 12 a 18 anos e jovens de 18 a 21 anos em
cumprimento de medidas socioeducativas de Liberdade Assistida ou Prestacdo de
Servigos a Comunidade, incluindo suas familias. Tem como objetivos acompanhar os
adolescentes durante o cumprimento da medida, contribuir para a construc¢ado de projetos
de vida e a ruptura com atos infracionais, estimular autoconfianca, autonomia e reflexao,
favorecer o acesso a informagdes, cultura e oportunidades, e fortalecer vinculos familiares

e comunitarios.

Condigoes de Atendimento: Adolescentes e jovens sujeitos a medidas socioeducativas de
Liberdade Assistida (LA) e Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC), conforme

determinacao judicial.

Formas de Acesso: O atendimento é iniciado mediante encaminhamento pela Vara da
Infancia e Juventude ou, na auséncia desta, pela Vara Civil correspondente, garantindo a

inclusdao no acompanhamento socioassistencial conforme previsto na legislacao vigente.
47

TABELA 23 - VOLUME DE ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS*
DESCRICAO TOTAL MASCULINO FEMININO

TOTAL DE ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS (LA E/OU PSC)

QUANTIDADE DE ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE
LIBERDADE ASSISTIDA (LA)

QUANTIDADE DE ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE
PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE (PSC)

TOTAL DE NOVOS ADOLESCENTES INSERIDOS EM
ACOMPANHAMENTO NO MES (LA E/OU PSC)

NOVOS ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE LA,
INSERIDOS EM ACOMPANHAMENTO NO MES

NOVOS ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE PSC,
INSERIDOS EM ACOMPANHAMENTO NO MES

4 No exercicio de 2025, ndo foram registrados adolescentes ou jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas encaminhados pelo sistema de justica, de modo que todos os indicadores de acompanhamento
encontram-se zerados.
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No periodo de referéncia, a gestao municipal avangou na organizacdo do
atendimento socioeducativo, em conformidade com a Lei n? 12.594/2012 (SINASE) e o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Destaca-se a elaboracao do Plano Municipal
de Atendimento Socioeducativo (PMASE), com foco na estruturacio das medidas

socioeducativas em meio aberto e no fortalecimento da gestdo técnica e administrativa.

As ag¢des desenvolvidas evidenciam o compromisso da gestdo com a efetivacao da
protecdo integral, a responsabilizacdo pedagégica e a consolidagdo de um atendimento

socioeducativo estruturado e integrado.

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL NO DOMICILIO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E IDOSAS E SUAS FAMILIAS

O Servigo de Prote¢do Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas g

Familias oferece atendimento especializado a pessoas com deficiéncia e pessoas idosas
com dependéncia, bem como a seus cuidadores e familiares, cujas limitacdes foram

agravadas por situagdes de violacao de direitos.

0 servico tem como finalidade promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria
da qualidade de vida dos usudrios, por meio de acdes especializadas desenvolvidas por
equipe qualificada, com foco na reducdo da sobrecarga do cuidador, no fortalecimento dos

vinculos familiares e comunitarios e na prevenc¢do do abrigamento e da segregacao.

As intervencoes incluem o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda,
servicos socioassistenciais e demais politicas publicas, bem como a identificagdo e o

encaminhamento de situacdes de violéncia e violacdo de direitos aos érgaos competentes.
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TABELA 25 - ATENDIMENTOS REALIZADOS PELO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL NO
DOMICILIO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS

TOTAL DE CASOS (PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS) ACOMPANHADOS TOTAL
TOTAL DE CASOS PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS ACOMPANHADAS 32
TOTAL DE ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS REALIZADOS 718
TOTAL DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS 533

Fonte: Relatorio do Servico de Protecdo Social Especial no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas e suas Familias, 2025.

TABELA 26 - INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD) E FAMILIAS

NO SPSE
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD, E SUAS FAMILIAS EM ACOMPANHAMENTO
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD INSERIDAS 35
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD DESLIGADAS 1
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD, E SUAS FAMIILIAS EM ACOMPANHAMENTO DO SPSE 173

Fonte: Relatoério Anual do Servigo de Protecio Social Especial no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas e suas Familias, 2025.

CENTRO-DIA DE REFERENCIA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA 49

0 Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias,
ofertado pelo Centro-Dia de Presidente Kennedy-ES, atende pessoas com deficiéncia em
situacao de dependéncia e suas familias, conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais do SUAS. O servico contempla pessoas com impedimentos fisicos,
mentais, intelectuais ou sensoriais de longo prazo, cuja participac¢do social € limitada por

diferentes barreiras.

Em Presidente Kennedy, o Centro-Dia foi implantado em 2024, iniciando o

atendimento ao publico em abril do mesmo ano.

Seu objetivo é acolher e acompanhar usuarios que vivenciam vulnerabilidades e
violagdes de direitos, como negligéncia, maus-tratos, violéncia, apropriacdo indevida de
recursos financeiros, abandono, isolamento social, extrema pobreza e sobrecarga familiar

no cuidado.
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0 trabalho social desenvolvido é voltado a protecao, ao fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios e a promog¢ao da autonomia, por meio de agoes

socioassistenciais especializadas.

Os dados apresentados demonstram a quantidade de usuarios atendidos pelo servigo ao
longo do ano de 2025, abrangendo o periodo de janeiro a novembro. As informacgdes
evidenciam a variagdo mensal do publico assistido e registram os casos de desligamento,
ocorridos quando usudrios foram encaminhados ao CREAS para continuidade do

acompanhamento social necessario, conforme avaliacao da equipe técnica.

TABELA 27 - PCD E IDOSOS INSERIDOS E DESLIGADOS - 2025

TABELA CONSOLIDADA - PCD / IDOSOS INSERIDOS E DESLIGADOS - 2025
MES PCD IDOSOS PCD PCD IDOSOS
PCD DESLIGADOS | TOTAL

INSERIDOS INSERIDOS DESLIGADOS
JANEIRO 0 0 0 0 31
FEVEREIRO 0 0 0 0 31 0
MARCO 0 2 0 1 32
ABRIL 0 0 0 2 30
MAIO 1 0 1 1 29
JUNHO 1 0 0 0 30
JULHO 0 0 0 0 30
AGOSTO 0 3 0 1 27
SETEMBRO 0 0 0 1 26
OUTUBRO 0 0 0 0 26
NOVEMBRO 0 0 0 1 25

Fonte: Relatério Anual do Centro-Dia, 2025.

O Centro-Dia, servigo tipificado no ambito do SUAS, realizou em 2025 um
atendimento especializado voltado a promo¢do da autonomia, inclusao e bem-estar de
pessoas com deficiéncia e ao fortalecimento do cuidado familiar. As agdes desenvolvidas
buscaram minimizar isolamento, ampliar a socializacao, apoiar cuidadores e favorecer o

acesso a servigos e tecnologias de reabilitacao.
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A rotina diaria ofereceu acolhida, atividades fisicas, fisioterapia, oficinas, a¢cdes

ludicas e acompanhamento individualizado, garantindo cuidados integrais de acordo com

as necessidades de cada usuario. Entre os resultados alcangados, destacam-se avangos na

autonomia funcional, maior participagdo em atividades grupais, melhoria da

comunicagdo, reducdo da sobrecarga familiar e forte adesao as a¢des propostas.

TABELA 28 - ATENDIMENTOS INDIVIDUALIZADOS, GRUPAIS E COMUNITARIOS - USUARIOS E FAMILIAS

NUMERO DE
TIPO DE ATENDIMENTO ) )
USUARIOS/FAMILIAS
ACOLHIDA E ESCUTA ATIVA E QUALIFICADA 642
ATENDIMENTOS INDIVIDUALIZADOS PELA EQUIPE INTERDISCIPLINAR 728
APOIO AO USUARIO EM ATIVIDADES DA VIDA DIARIA (CUIDADOR SOCIAL) 1.588
VISITAS DOMICILIARES 81
REUNIOES FAMILIARES EM GRUPO 06
ELABORACAO DO PLANO DE ATENDIMENTO INDIVIDUAL/FAMILIAR
(PIA/PAF) 10 51
ELABORACAO DE LINHA DE BASE 10
GRUPAL (USUARIOS) 12
GRUPAL (FAMILIAS) 10
GRUPAL MISTO (USUARIOS + FAMILIAS) 34
APOIO AO CUIDADO NO LAR, AMPLIACAO DA AUTONOMIA 305
COMUNITARIO 15
OFICINA DE AVDB 71
OFICINA DE AVDI 71
Fonte: Relatorio Anual do Centro-Dia, 2025.
TABELA 29 - ACOMPANHAMENTO FARMACEUTICO NO CENTRO-DIA (2025)
INDICADOR QUANTITATIVO
TOTAL ESTIMADO DE PCD ATENDIDAS NO ANO 31
PCD EM USO CONTINUO DE MEDICAMENTOS 31
PCD COM ACOMPANHAMENTO FARMACEUTICO 31
FAMILIAS DE PCD BENEFICIADAS COM ORIENTACOES 31

Fonte: Relatorios do Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, 2025.
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PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

ABRIGO INSTITUCIONAL “ALCIMARA MORETTI FABELO”

0 Abrigo Institucional “Alcimara Moretti Fabelo” ¢ uma unidade ptublica da Protecao
Social Especial de Alta Complexidade, mantida pela SEMAS, conforme a Tipificacdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais (2009). O servico oferece acolhimento provisério
para criangas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses, em situagdes em que a familia ou
responsaveis nao garantem a protecdo necessaria, como abandono, violéncia fisica,
psicolégica ou sexual, abuso e exploragdo sexual, trabalho infantil e outras violagcdes de

direitos. O acolhimento também é ofertado a criangas e adolescentes com deficiéncia.

FINALIDADE DO SERVICO

O acolhimento tem carater temporario e excepcional, garantindo um ambiente seguro até 52

que seja possivel o retorno a familia de origem ou, quando isso ndo ¢ viavel, o encaminhamento

para familia substituta.

OBJETIVO GERAL

Assegurar a prote¢do integral de criangas e adolescentes em situagdo de risco, oferecendo

atendimento personalizado e de qualidade, em ambiente acolhedor e provisorio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Fortalecer vinculos familiares por meio de visitas monitoradas;

e Articular com 6rgdos publicos e servicos da rede de protecao;
e Oferecer apoio emocional, social e psicossocial aos acolhidos;
e Encaminhar para servigos complementares da rede;

e Apoiar a reconstru¢ao das dinamicas familiares, em parceria com o CREAS.
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PUBLICO E CAPACIDADE

O abrigo possui capacidade para acolher até 20 criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade decorrente de abandono, violéncia, trabalho infantil, auséncia temporaria dos
responsaveis, entrega voluntaria, orfandade ou situagdes que coloquem em risco a vida e a

integridade das familias.

O quadro a seguir apresenta o total de criancas e adolescentes atendidos em 2025,
incluindo novos acolhimentos, reintegracdes familiares, adogdes e a distribuicao por faixa etaria
e sexo. Também reune informagdes sobre acolhidos com especificidades, como situagdes de

risco, condi¢oOes de satude e deficiéncias.

QUADRO 06 - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 2025

) TOTALANUAL | MEDIA MENSAL
CATEGORIA DESCRICAO
2025 2025
TOTAL DE CRIANCAS/ADOLESCENTES EM . ]
1 1,2
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
VOLUME GERAL DE CRIANCASE "\ gyAS CRIANCAS/ADOLESCENTES ]
07 0,58
ADOLESCENTES EM P p—
ACOLHIMENTO
REINTEGRADOS AS FAMILIAS 06 0,50
ADOTADOS 00 00
SUBTOTAL GERAL — 28 2,33
00 A 06 ANOS - MASC / FEM 05 /01 0,41/0,08
ACOLHIDOS POR FAIXA ETARIA | 07 A 12 ANOS - MASC / FEM 01/ 02 0,08/0,16
13 A 17 ANOS - MASC / FEM 01/00 0,08 /00
SUBTOTAL POR SEXO TOTAL MASC / FEM 07 /03 0,57 /0,24
AMEACADOS DE MORTE (MASC / FEM) 00/ 00 00/ 00
ACOLHIDOS COM SITUACAO DE RUA (MASC / FEM) 00/ 00 00/ 00
ESPECIFICIDADES
DOENCAS INFECTOCONTAGIOSAS (MASC /
00/ 00 00/ 00
FEM)
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TRANSTORNO MENTAL (MASC / FEM) 00/ 00 00/ 00
DEPENDENCIA QUIMICA (MASC / FEM) 00/ 00 00/ 00
DEFICIENCIA FiSICA (MASC / FEM) 00/00 00 /00
DEFICIENCIA MENTAL (MASC / FEM) 00/ 00 00/ 00
OUTROS (AUTISMO, TDAH, TOD - MASC /
02 /02 0,16 /0,16
FEM)
SUBTOTAL ESPECIFICIDADES
_ 02 /02 0,16 /0,16
(MASC / FEM)
FAMILIAS EM EXTREMA POBREZA 04 0,33
FAMILIAS EM SITUACAO DE POBREZA 00 00
) FAMILIAS EM SITUACAO DE BAIXA RENDA 00 00
PERFIL DAS FAMILIAS
FAMILIAS BENEFICIARIAS DO BOLSA
) 03 0,25
FAMILIA
FAMILIAS COM BENEFICIARIOS DO BPC 01 0,08
54
SUBTOTAL PERFIL — 07 0,58 _—
Fonte: Relatorio Abrigo Institucional, 2025.
TABELA 30 - ATIVIDADES E ACOES REALIZADAS EM 2025:
ATIVIDADES / ACOES TOTAL
CONSULTAS (GERAL/PEDIATRA/ODONTO, ETC) 73
VACINACOES 29
ATENDIMENTOS REALIZADOS 738
GRUPOS REALIZADOS 133
PARTICIPACAO EM CAPACITACAO/SEMINARIO/CONFERENCIA PARA FUNCIONARIOS 12
ESTUDOS DE CASOS REALIZADOS 60
EVENTOS INTERNOS (CONFRATERNIZAGOES E OUTROS) 36
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EVENTOS EXTERNOS (PASSEIOS, FEIRA MUNICIPAL, PRAIA, CINEMA, ETC.) 19
REUNIAO COM AS FAMILIAS 12
VISITA DOMICILIARES REALIZADAS 98

Fonte: Relatorios do Servigo de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes, 2025.

QUADRO 07 - RESULTADOS E AVANCOS OBTIDOS NO ANO
EIXO RESULTADOS E AVANCOS

A REFORMA DO AMBIENTE FiSICO DA INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO REPRESENTOU UM
AVANCO ESTRATEGICO PARA A QUALIFICAGAO DO SERVICO E PARA O CUMPRIMENTO DA

QUALIFICACAO DO i R
DOUTRINA DA PROTEGCAO INTEGRAL PREVISTA NO ECA. INTERVENCOES COMO
AMBIENTE DE . R
REVITALIZAGAO DA PINTURA, MELHORIA DA ILUMINACAO E INVESTIMENTOS EM
ACOLHIMENTO ! ] .
AMBIENTACAO CONTRIBUIRAM PARA A HUMANIZACAO DO ESPAGO, CONFIGURANDO-SE
COMO AGOES EFETIVAS DE DESINSTITUCIONALIZAGAO E PROMOGAO DO BEM-ESTAR.
~ IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE APADRINHAMENTO, COM DESTAQUE PARA O
IMPLEMENTACAO DO i .
APADRINHAMENTO AFETIVO, AMPLIANDO VINCULOS SOCIAIS E COMUNITARIOS, REDUZINDO
PROGRAMA DE

O ISOLAMENTO E FORTALECENDO A GARANTIA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS DE CRIANCAS
APADRINHAMENTO 55
E ADOLESCENTES EM ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL.

AVANCO SIGNIFICATIVO NA INDIVIDUALIZAGAO DO CUIDADO, COM O PLANO INDIVIDUAL DE
QUALIDADE DO CUIDADO E | ATENDIMENTO (PIA) CONSOLIDADO COMO INSTRUMENTO CENTRAL E DINAMICO. HOUVE
DESENVOLVIMENTO AMPLIACAO DA ESCUTA QUALIFICADA E DA PARTICIPAGAO ATIVA DE CRIANCAS E,
INTEGRAL ESPECIALMENTE, ADOLESCENTES NA CONSTRUCAO DE SEUS PROJETOS DE VIDA,
FORTALECENDO O PROTAGONISMO, A AUTONOMIA E A CORRESPONSABILIDADE.

INTENSIFICACAO E FORMALIZACAO DA ARTICULACAO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL E A

FORTALECIMENTO DA 3 .

" REDE DE SAUDE, EM CONSONANCIA COM AS DIRETRIZES DO SISTEMA DE GARANTIA DE
REDE DE PROTECAO E DA 5
GESTAO DIREITOS. ESSA INTEGRACAO AMPLIOU A RESOLUTIVIDADE, A INTEGRALIDADE DO

ATENDIMENTO E A QUALIDADE DAS RESPOSTAS OFERTADAS PELO SERVICO.

CONSOLIDACAO DE PRATICAS VOLTADAS A DESINSTITUCIONALIZACAO, COM FOCO NA
_ | SINGULARIDADE DE CADA CRIANGA E ADOLESCENTE E NA MUDANGCA DA CULTURA DE
DESINSTITUCIONALIZAGAO i ) . )
3 CUIDADO. AS ACOES ESTAO ALINHADAS A RESOLUGAO CONJUNTA CONANDA/CNAS N°
E REDUGAO DO TEMPO DE

. 01/2009 E AO PLANO NACIONAL DE PROMOGAO, PROTEGAO E DEFESA DO DIREITO A
PERMANENCIA

CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA, CONTRIBUINDO PARA A REDUGAO DO TEMPO DE
PERMANENCIA NO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL.
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ATUACAO DO FARMACEUTICO

Em 2025, a atuagdo do farmacéutico no Abrigo Institucional contemplou a
totalidade das 15 criangas e adolescentes acolhidos, assegurando a¢des de carater
preventivo, educativo e de seguranca medicamentosa no contexto da Protecao Social

Especial de Alta Complexidade.

Dentre esse publico, 04 criancas e adolescentes encontravam-se em uso continuo
de medicamentos, demandando acompanhamento farmacéutico continuo, com analise
sistematica das prescricdes médicas, monitoramento da farmacoterapia, registro em
prontudrio e identificacdo precoce de riscos relacionados ao uso de medicamentos. Os
demais 11 acolhidos foram beneficiados por acompanhamento farmacéutico eventual,

voltado a prevencao de riscos, orientacdo a equipe e garantia da seguranca do cuidado.

As agdes de gestdo da assisténcia farmacéutica, organizacdo e armazenamento de

medicamentos, bem como o apoio técnico a equipe de cuidadores, tiveram abrangéncia
56

institucional, beneficiando indiretamente todos os acolhidos e contribuindo para a ——

padronizacao de fluxos, reducdo de riscos sanitarios e qualificacdo do cuidado prestado.

A atuacdo do farmacéutico ocorreu de forma articulada com a equipe
multiprofissional do servico e com a rede do Sistema Unico de Satide (SUS), fortalecendo
a integralidade do cuidado, a protecao dos direitos das criancas e adolescentes acolhidos

e a conformidade com as normativas do SUAS e da politica de saude.

TABELA 31 - ACOMPANHAMENTO FARMACEUTICO NO ABRIGO INSTITUCIONAL (2025)

INDICADOR QUANTITATIVO
TOTAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES ACOLHIDOS NO ANO 15
CRIANCAS E ADOLESCENTES BENEFICIADOS PELA ATUACAO FARMACEUTICA 15
CRIANCAS E ADOLESCENTES EM USO CONTINUO DE MEDICAMENTOS 04
CRIANCAS E ADOLESCENTES COM ACOMPANHAMENTO FARMACEUTICO CONTINUO 04
CRIANCAS E ADOLESCENTES COM ACOMPANHAMENTO FARMACEUTICO EVENTUAL 11

Fonte: Relatérios do Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, 2025.
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PROGRAMA APADRINHAR

O Programa Apadrinhar, instituido pela Lei Municipal n? 1.818/2025, constitui-se
como estratégia de Protecao Social Especial, voltada a oferta de apoio afetivo, material e
de prestacao de servigos a criancas e adolescentes em acolhimento institucional no

municipio de Presidente Kennedy/ES.

Executado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS), por meio de
equipe técnica composta por assistente social e psicélogo, o Programa tem por objetivo
fortalecer vinculos socioafetivos, ampliar experiéncias de convivéncia familiar e
comunitaria e contribuir para o desenvolvimento integral das criancas e adolescentes
acolhidos, em consonancia com o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e as
normativas do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e do Tribunal de Justica do Estado do

Espirito Santo (TJES).

O Programa prevé as modalidades de apadrinhamento afetivo, prestador de 57

servicos e provedor, definidas a partir da avaliacdo das necessidades dos usuarios e da
disponibilidade dos padrinhos. A inclusao de criancas e adolescentes no Programa esta

condicionada a autorizacdo judicial e a regularidade da Guia de Acolhimento.

A habilitacdao dos padrinhos e madrinhas observa critérios legais e normativos,
incluindo, para o apadrinhamento afetivo, avaliacdo psicossocial obrigatéria. O
acompanhamento técnico do apadrinhamento é realizado de forma sistematica pela
equipe de referéncia do Programa, em articulagdo com o Abrigo Institucional,

assegurando a protecdo integral e a primazia do interesse da crianca e do adolescente.

Em 2025, a equipe do Programa realizou uma capacitacao para apadrinhamento

afetivo com 47 inscritos, dos quais 10 participaram efetivamente da capacitagao.
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ACOMPANHAMENTO DOS ID0S0S EM ILPI - “RESIDENCIAL VILA ACONCHEGO”

O servico de ILPI-Institui¢do de longa permanéncia para idosos ¢ executado por
Contratagdo de empresa especializada, através de Processo Licitatorio, neste ano tendo sido
executado pela Instituicdo Vila Aconchego, localizada no municipio de Cachoeiro de
Itapemirim-ES, somando ao longo do ano o acompanhamento de 21 idosos institucionalizados

naquele local.

O servico de acompanhamento ¢ realizado por equipe técnica direcionada a este fim, que
monitora junto aos funcionarios da institui¢do a situagao de cada idoso, atendendo e propondo
demandas neste sentido, bem como realiza todo o trabalho de fortalecimento de vinculo junto
a familia dos mesmos, ainda realiza as visitas técnicas ao local, pelo menos uma vez por més,
tendo sido realizadas neste ano de 2025, visitas técnicas mensais regulares a instituicdo em

comento, além de outras extraordinarias em relacdo as demandas especificas.

58

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - RESIDENCIA
INcLUSIVA

As Residéncias Inclusivas sdo unidades de acolhimento que visam proporcionar
condi¢des para a construcdo progressiva da autonomia e do protagonismo dos residentes,
promovendo o desenvolvimento das atividades da vida dia'ria. Essas residéncias
incentivam o exercicio da participacdo social e comunitaria, além de fortalecer os vinculos
familiares, com o objetivo de promover a convivéncia e/ou reintegracdo familiar e

comunitaria.

Ao romper com o isolamento das pessoas com deficiéncia, o servigo de acolhimento
em residéncias inclusivas oferece moradia adaptada e adequada, com uma equipe
multidisciplinar especializada. Essa equipe presta um atendimento personalizado e
qualificado, atendendo as necessidades individuais e coletivas dos residentes,

considerando as especificidades de cada um.
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Os usudrios das Residéncias Inclusivas sdo jovens e adultos com deficiéncia, maiores
de 18 anos, beneficiarios do BPC, e cujas familias nao possuem condi¢des de
autossustentabilidade ou que estdo em processo de desinstitucionalizacao de institui¢oes
de longa permanéncia. Este e” um publico heterogéneo, com diferentes tipos de
deficiéncia, que requer atendimento especializado, independentemente de questdes de

género, raca, etnia, idade, orientagdo sexual ou religido.

A oferta do servico de PSE de Alta Complexidade para Pessoas com Deficiéncia na
modalidade Residéncia Inclusiva em Presidente Kennedy/ES & realizada por meio de

Instituicdo proépria.

TABELA 32 - ATIVIDADES E ACOES REALIZADAS EM 2025

NUMERO DE
TIPO DE ATENDIMENTO ; i
USUARIOS/FAMILIAS
ACOLHIDA E ESCUTA ATIVA E QUALIFICADA 49
ELABORAGAO DO PLANO DE ATENDIMENTO INDIVIDUAL/FAMILIAR (PIA/PAF) 03
ELABORACAO DE LINHA DE BASE 03 59
GRUPAL (USUARIOS) 32
GRUPAL (FAMILIAS) 48
GRUPAL MISTO (USUARIOS + FAMILIAS) 35
DOMICILIAR 28
COMUNITARIO 25
OFICINA DE AVDB (ATIVIDADES DE VIDA DIARIA BASICAS) 38
OFICINA DE AVDI (ATIVIDADES DE VIDA DIARIA INSTRUMENTAIS) 37
Fonte: Relatorio anual Residencia Inclusiva, 2025.
TABELA 33 - ACOMPANHAMENTO FARMACEUTICO NO CENTRO-DIA (2025)
INDICADOR QUANTITATIVO

TOTAL DE USUARIOS RESIDENTES NA RESIDENCIA INCLUSIVA 03
USUARIOS COM USO CONTINUO DE MEDICAMENTOS 03
USUARIOS COM ACOMPANHAMENTO FARMACEUTICO 03
USUARIOS  BENEFICIADOS POR AGOES INSTITUCIONAIS DE SEGURANCA

MEDICAMENTOSA 03

Fonte: Relatorio anual Residencia Inclusiva, 2025.
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POLITICAS TRANSVERSAIS

ORGANISMO DE POLITICAS PARA MULHERES (OPM)

No municipio de Presidente Kennedy/ES, a criacao do Organismo de Politicas para
as Mulheres (OPM) é resultado de um processo participativo e democratico, originado a
partir das deliberagdes da 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres,
realizada em 13 de maio de 2022. A proposta emergiu no ambito do Eixo Il da Conferéncia,
que tratou da defini¢cdo de prioridades para o Plano Estadual de Politicas para Mulheres,
indicando como ac¢do estratégica a criacao de uma estrutura municipal especifica voltada

a formulacao e coordenacao das politicas publicas para as mulheres.

Em atendimento as deliberagdes conferenciais, o municipio instituiu formalmente o
Setor de Politicas Publicas para Mulheres, por meio da Portaria SEMAS n2 018/2025, de

27 de fevereiro de 2025, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS), ¢,

configurando-se como o OPM municipal.

0 OPM tem como finalidade assessorar, planejar, coordenar e articular politicas
publicas voltadas as mulheres, atuando de forma transversal e intersetorial, com foco na
prevencao de violagdes de direitos, no fortalecimento da protec¢do social, na promocao da
cidadania feminina, na igualdade de género e no enfrentamento das desigualdades
estruturais que impactam a vida das mulheres no municipio. Dentre suas atribuic¢des,
destacam-se ainda o incentivo a autonomia econdémica, ao acesso a educacao e a saude, a
participacdo politica e ao fortalecimento da articulagdao com os 6rgaos publicos, entidades

da sociedade civil e movimentos sociais.

No ambito da rede de protecdo, o OPM é responsavel pela coordenacdo
administrativa e técnica do Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher em Situacao

de Violéncia (CRAM), bem como do Projeto “Homem que é Homem”, iniciativa voltada a
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responsabilizacdo e reeducacdo de homens autores de violéncia doméstica e familiar,

fortalecendo as acdes de prevencao e enfrentamento a violéncia contra as mulheres.

TABELA 34 - ATIVIDADES TECNICAS, INSTITUCIONAIS E INTERSETORIAIS EXECUTADAS

ACAO QUANTITATIVO

PRODUCAO DE MATERIAIS INFORMATIVOS 08
REGIMENTO E PROJETOS 02
RELATORIOS TECNICOS 31
CAMPANHAS TEMATICAS 06
REUNIOES E ARTICULACOES (INTERNAS, EXTERNAS

E INTERSETORIAIS) 27
EVENTOS, PALESTRAS E FORUNS 15
PARCERIAS FIRMADAS 09

Fonte: Dados do Relatério Anual do OPM 2025 /Vigilancia Socioassistencial.

QUADRO 08 - CONTRIBUICOES E AVANCOS DO OPM EM 2025

EIXO DE ATUACAO CONTRIBUICOES E AVANCOS
61
_ CONSOLIDAGAO DO OPM COMO ESPACO ESTRATEGICO DE ARTICULAGAO ENTRE
ARTICULACAO i ] .
POLITICAS PUBLICAS, FORTALECENDO A ATUACAO INTEGRADA COM A REDE
INTERSETORIAL ) ;
SOCIOASSISTENCIAL, SAUDE, EDUCAGAO E DEMAIS SETORES.
AMPLIACAO DA VISIBILIDADE DO OPM JUNTO A REDE DE SERVICOS E A
VISIBILIDADE
COMUNIDADE, FORTALECENDO O RECONHECIMENTO DO SETOR COMO
INSTITUCIONAL . )
REFERENCIA MUNICIPAL EM POLITICAS PARA MULHERES.
y MAIOR ENGAJAMENTO DE ESCOLAS E UNIDADES DE SAUDE EM CAMPANHAS
ACOES EDUCATIVAS E )
EDUCATIVAS, COM DESTAQUE PARA 0 AGOSTO LILAS E 0S 21 DIAS DE ATIVISMO
PREVENTIVAS .
PELO FIM DA VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES.
X FORTALECIMENTO DAS AGOES DE SENSIBILIZACAO E CONSCIENTIZACAO SOBRE
ENFRENTAMENTO A . . N
. ) VIOLENCIA DE GENERO, AMPLIANDO O ALCANCE DAS INFORMAGOES E 0 ACESSO
VIOLENCIA DE GENERO R .
A REDE DE PROTEGAO.
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APRIMORAMENTO DA ARTICULACAO ADMINISTRATIVA, COM PADRONIZACAO
GESTAO E PADRONIZACAO | DE DOCUMENTOS, REGISTROS E FLUXOS INTERNOS RELACIONADOS AS
POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES.

PROMOCAO DA  PARTICIPACAO E INTEGRACAO INTERSETORIAL,
PLANEJAMENTO E CONSOLIDANDO O OPM COMO INSTANCIA DE REFERENCIA PARA O
MONITORAMENTO PLANEJAMENTO, ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DAS POLITICAS
PUBLICAS VOLTADAS AS MULHERES NO MUNICIPIO.

CENTRO DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO A MULHER EM SITUACAO DE VIOLENCIA -
CRAM

0 CRAM é um servigo estratégico no enfrentamento da violéncia contra a mulher,
oferecendo acolhimento seguro e atendimento psicoldgico, social e juridico especializado.
Apesar de ndo integrar formalmente a rede de servicos socioassistenciais do SUAS, o
CRAM esta administrativamente vinculado a SEMAS e é coordenado pela OPM, garantindo 2
alinhamento com as politicas municipais de protecdo social e com os demais servicos

publicos.

Além do atendimento individual e em grupo, o CRAM desenvolve acbes de
orientacdo continuada, atividades socioeducativas, visitas domiciliares, apoio a insercao
no trabalho e na educagdo, e atendimento telefénico, promovendo a autonomia, a

cidadania e a superacao de situagoes de vulnerabilidade.

Em 2025, o CRAM realizou 2995 atendimentos a mulheres em situa¢do de violéncia,
atendendo 942 mulheres. Dentre estas, 41 novas usuarias foram inseridas no servigo, e

35 usuarias foram desligadas.
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TABELA 35 - QUANTITATIVO E MEDIA MENSAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS PELO CRAM, POR
MODALIDADE - 2025

TIPO DE ATENDIMENTO TOTAL MEDIA MENSAL
ATENDIMENTO EM GRUPOS 1218 101,5
ATENDIMENTO JURIDICO 22 1,83
ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL 161 13,41
ATENDIMENTO SOCIAL 160 13,33
FACILITADOR DE DESENHO/PINTURA 103 8,58
ATENDIMENTO PSICOLOGICO 306 25,5
PSICOSSOCIAL EM VISITA DOMICILIAR 152 12,66
ATENDIMENTO TELEFONICO 1873 156,08

Fonte: Dados de 2025 do RMMA do CRAM/Vigilancia Socioassistencial.

TABELA 36 - REGISTRO DAS ACOES TECNICAS REALIZADAS PELO CRAM - 2025

ACAO / GRUPO DE ACOES TOTAL MEDIA MENSAL
DIVULGACAO E PARTICIPACAO EM EVENTOS 63 5,25
BUSCA ATIVA DE USUARIAS 411 34,25
CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS (CESTAS, KIT DE
) 28 2,32 63
LIMPEZA, COLCHAO) —
ENCAMINHAMENTOS (RECEBIDOS E EXPEDIDOS) 504 42
ELABORACAO DE PLANOS DE SEGURANCA PESSOAL 45 3,75
ESTUDOS SOCIAIS 86 7,16
PLANEJAMENTOS E ORGANIZACAO DE
GRUPOS/EVENTOS/PALESTRAS & >92
VISITAS DOMICILIARES 253 21,08
NOTIFICACOES COMPULSORIAS DE VIOLENCIA 33 2,75

Fonte: Dados de 2025 do RMMA do CRAM /Vigilancia Socioassistencial.

PROJETO HOMEM QUE E HOMEM

O Projeto “Homem que é Homem” constitui-se como uma iniciativa da Policia Civil
do Estado do Espirito Santo, desenvolvida em parceria com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SEMAS) de Presidente Kennedy/ES. O projeto tem por finalidade a

responsabilizacdo e reeducacdo de homens autores de violéncia doméstica e familiar,
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promovendo a reflexdo critica sobre género, masculinidades e formas nao violentas de

resolucdo de conflitos, em consonancia com a Lei Maria da Penha (Lei n® 11.340/2006).

As agdes do projeto sdo realizadas por meio de grupos reflexivos, compostos por até
15 participantes, estruturados em oito encontros semanais, com duracdo média entre 1h30
e 2h. Os encontros abordam tematicas como relagdes de género, legislacdo referente a
violéncia doméstica, masculinidades, saude, sexualidade, paternidade, expressdo de
sentimentos e comunica¢do ndo violenta. A metodologia adotada prioriza o didlogo, a escuta
qualificada, a troca de experiéncias e a reflexdo coletiva, ndo possuindo carater terapéutico

ou expositivo.

Além das atividades em grupo, o projeto prevé a realizacdo de atendimentos
psicossociais individuais, com encaminhamentos a rede de protecao e apoio sempre que
identificada a necessidade. A participacdo no projeto é obrigatoéria para homens que
possuem Medida Protetiva de Urgéncia (MPU), conforme dispde a Lei n? 13.984/2020,

sendo o ingresso condicionado ao encaminhamento judicial. 64

0 publico-alvo do projeto é composto por homens com MPU decorrente de situacoes
de violéncia doméstica e familiar, sendo excluidos do atendimento adolescentes,
profissionais da seguranca publica, homens com transtornos psiquiatricos ou deficiéncia

cognitiva comprovada, bem como aqueles com envolvimento com o crime organizado.

TABELA 37 - INDICADORES DE GESTAO, ATENDIMENTO E EXECUCAO DAS ACOES

INDICADOR QUANTITATIVO
ENCAMINHAMENTOS RECEBIDOS DO PODER JUDICIARIO 9
INSERCOES NOS GRUPOS REFLEXIVOS 13
EXCLUSOES POR CRITERIO TERRITORIAL 1
DESCUMPRIMENTO DE DETERMINACAO JUDICIAL 4
CADASTROS REALIZADOS 9
ACOES DE BUSCA ATIVA 13
ORIENTACOES PRESTADAS 9
CICLOS CONCLUIDOS 1
ENCONTROS/GRUPOS REALIZADOS 8
PLANEJAMENTOS ELABORADOS 8
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REUNIOES INTERNAS 20
REUNIOES EXTERNAS 1

Fonte: Relatoério Anual Projeto “Homeme que é Homem...”, 2025.

AGENCIA DE TREINAMENTOS MUNICIPAL (ATM)

A ATM é oferta cursos profissionalizantes gratuitos, oficinas e diversas atividades de
capacitacdo para usuarios da assisténcia social, profissionais e gestores da area, em parceria
com SENAI, SESI, SENAC, SEBRAE, SENAR e outros. Seu objetivo é promover o
desenvolvimento pessoal e profissional, auxiliando os participantes a evoluirem em seus
conhecimentos e habilidades, abrindo portas para novas oportunidades e desafios no

mercado de trabalho, promovendo a inclusdo social e capacitagdo para o trabalho.

65

PROGRAMA DE INCLUSAO PRODUTIVA MAIS CAMINHOS

O Programa de Inclusdao Produtiva Mais Caminhos tem como finalidade promover a
inclusao social e produtiva de individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco social, por meio
da qualificacdo profissional, fortalecimento de competéncias e ampliacdo das oportunidades de
acesso ao mercado de trabalho e ao empreendedorismo. As agdes do Programa contribuem
diretamente para a autonomia financeira e melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios,

promovendo o desenvolvimento humano e social no municipio.

As agdes desenvolvidas em 2025 incluem cursos profissionalizantes, oficinas tematicas e
eventos de capacitacao, voltados especialmente para mulheres e pessoas em situagao de

vulnerabilidade social. A tabela a seguir apresenta a sintese das atividades realizadas:
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TABELA 38 - ACOES DE CAPACITACAO: VAGAS OFERTADAS E CONCLUINTES- 2025

EXERCICIO 2025

. TOTAL DE TOTAL DE
AREA TIPO
VAGAS CONCLUINTES

BELEZA CURSOS 117 102
CULINARIA CURSOS 920 55
INFORMATICA CURSOS 30 24
ARTESANATO CURSOS 30 16
DESENVOLVIMEN

CURSOS/OFICINAS 60 45
TO PESSOAL
DIVERSOS EVENTOS 154 107
TOTAL - 481 349

Fonte: Dados de 2025 do Relatorio da Agéncia de Treinamento Municipal

66
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CONSELHO TUTELAR

Embora o Conselho Tutelar possua autonomia e independéncia juridica, no
Municipio de Presidente Kennedy/ES ele integra as dotagdes orcamentarias e mantém
vinculacdo administrativa com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).
Dessa forma, todas as despesas, incluindo aquelas relacionadas aos recursos humanos,

sdo custeadas pela propria secretaria.

No ano de 2025 o Conselho Tutelar realizou diversas agdes, visitas e atendimentos,

atendendo aos seguintes publicos:

TABELA 39 - ATENDIMENTOS REGISTRADOS PELO CONSELHO TUTELAR SEGUNDO FAIXA ETARIA E

SEXO - 2025
CRIANCAS ADOLESCENTES FAMILIAS
SEXO0 MASCULINO SEXO FEMININO SEXO0 MASCULINO SEXO FEMININO
211 224 119 137 >

Fonte: Relatério Anual do Conselho Tutelar, 2025. L

TABELA 40 - REGISTRO DE ATENDIMENTOS, VISITAS DOMICILIARES E PLANTOES DO CONSELHO
TUTELAR - 2025
ATENDIMENTOS VISITAS PLANTOES

339 369 64
Fonte: Relatério Anual do Conselho Tutelar, 2025.

Ao longo do exercicio, o Conselho Tutelar realizou 82 (oitenta e duas) reunides, bem
como participou de 82 (oitenta e dois) estudos de caso referentes as familias atendidas,
visitadas e acompanhadas, evidenciando a atuagao sistematica no acompanhamento das

situacdes e no processo de andlise e deliberacao das medidas cabiveis.

TABELA 41 - ARTICULACAO COM A REDE: ENCAMINHAMENTOS POR SETOR
SETOR/EQUIPAMENTO QUANTIDADE

CRAS 10
CREAS 14
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ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 06
EDUCAGAO 11
SAUDE 00
MINISTERIO PUBLICO 15
DEPARTAMENTO POLICIA CIVIL 3

PODER JUDICIARIO 20
CRAM 01
SAUDE MENTAL 00
OUTROS 23
TOTAL 103

Fonte: Relatério Anual do Conselho Tutelar, 2025.

No tocante as denuncias formalizadas no periodo, registraram-se 49 (quarenta e
nove) comunicacgdes realizadas de forma verbal e 58 (cinquenta e oito) de maneira

andnima, perfazendo o total de 104 (cento e quatro) denuncias ao longo do exercicio.

No que se refere as situagdes de violéncia e/ou violacdes de direitos, o quadro a 63
seguir discrimina os registros de negligéncia, abuso sexual e demais modalidades de
violéncia, tais como violéncia fisica, psicoldgica, entre outras, conforme tipificacao legal
vigente, evidenciando as ocorréncias que ensejaram a atuagdo do 6rgao no cumprimento

de suas atribuicdes legais de protecao e garantia de direitos.

TABELA 42 - SITUACOES DE VIOLENCIA E OU VIOLACAO DE DIREITOS
NEGLIGENCIA ABUSO SEXUAL VIOLENCIA OUTRAS
66 03 19 125

Fonte: Relatorio Anual do Conselho Tutelar
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FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS)

A execuc¢do or¢camentaria e financeira do FMAS constitui instrumento essencial para
0 acompanhamento, a transparéncia e o controle da aplicacao dos recursos destinados a
politica de assisténcia social. Em conformidade com a programacdo orgamentaria
aprovada e com as normas de contabilidade aplicadas ao setor publico, a andlise das
receitas e despesas permite verificar o fluxo financeiro, a origem dos recursos e sua

efetiva destina¢do ao longo do exercicio.

Nesse sentido, as tabelas abaixo apresentam de forma sistematizada a execuc¢ao das
receitas e das despesas do FMAS, discriminadas por fonte de financiamento — federal,
estadual, municipal e outras fontes — possibilitando a avaliacao do grau de arrecadacao,

do nivel de empenho, liquidagio e pagamento das despesas. Os dados da execucio 69

or¢amentaria apresentados tém como referéncia os instrumentos de planejamento e
or¢amento publico — Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO), Lei
Orcamentaria Anual (LOA) e Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) —,
assegurando a integracdo entre o planejamento governamental e a execuc¢do da politica
de assisténcia social, conforme previsto na Constituicao Federal (art. 165), na Lei n®

4.320/1964, na Lei Complementar n? 101/2000 (LRF) e na Lei n2 8.742 /1993 (LOAS).

Em 2025, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social contou com um or¢amento
total de R$ 24.000.000,00 (vinte e quatro milhdes de reais), conforme registrado no
Documento 01. Esses recursos foram distribuidos entre trés unidades orcamentarias que

compodem a estrutura administrativa da Assisténcia Social no municipio.

A Unidade 001 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social recebeu o montante de
R$ 18.744.049,00, destinado ao custeio das acdes, programas e servicos desenvolvidos

diretamente pela gestdo. A Unidade 002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social foi
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contemplada com R$ 5.413.283,00, utilizados para o financiamento das politicas publicas

socioassistenciais, incluindo servicos de protecdo basica e especial, beneficios eventuais

e demais ag¢des vinculadas a gestao do SUAS. Ja a Unidade 003 - Fundo Municipal da

Infancia e Adolescéncia contou com o valor de R$ 7,00, referente as receitas especificas

destinadas ao atendimento e a garantia de direitos de criancas e adolescentes.

A distribuicdo desses valores reflete o planejamento or¢amentario previsto para o

exercicio, assegurando o funcionamento continuo dos servigos e o fortalecimento das

acoOes voltadas a protec¢do social no municipio.

Or¢camento do Exercicio de 2025 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

TABELA 43 - DISTRIBUICAO ORCAMENTARIA POR UNIDADE E SETOR - SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE SETOR VALOR
001 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 18.744.049,00
002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL R$5.413.283,00
003 FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE R$7,00
TOTAL: R$ 24.000.000,00

FONTE: Orcamento SEMAS 2025.

No que se refere as liquidagdes e valores pagos no ano de 2025, a Secretaria

Municipal de Assisténcia liquidou o valor de R$ 21.051.236,62 (vinte e um milhdes,

cinquenta e um mil, duzentos e trinta e seis reais e sessenta e dois centavos), conforme

registrado no Documento 02, ou seja, utilizou quase a totalidade do or¢amento.

As despesas da Secretaria no ano de 2025 foram destinadas aos servicos, acoes,

programas e beneficios ofertados pela SEMAS e se resumiram em: pagamentos dos

servidores (contratados, estatutarios, comissionados); concessao de vale transporte

para os servidores; auxilio alimentaca™ para servidores; aquisicdo de materiais

permanentes e de consumo; contratacdo de empresas terceirizada para prestacdo de

servicos de assistentes administrativo, limpeza, recep¢do, motoristas, vigilancia

patrimonial; alugueis de iméveis; contratacao de empresas terceirizada para prestacdo

Av. Orestes Bgiense, S/N° - Centro Presidente Kerg\edy -ES
E- 2 y.es.gov.br

mail: semasepresidentekenne

70



RELATORIO ANUAL DE GESTAO
EXERCICIO 2025

SECRETARIA I\‘IIUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

de servicos instalacdo e manutencdo de ar condicionado, telefonia, energia, veiculos,
impressoras, agua; distribuicdo gratuita de cesta de alimentos e ticket feira; institui¢ao
de longa permanécia para pessoas idosas e instituicdes para pessoas com deficiécias;

auxilio funeral; constru¢des; manutenc¢do da frota municipal entre outras.

TABELA 44 - EXECUCAO FINANCEIRA DA ASSISTENCIA SOCIAL: VALORES LIQUIDADOS X PAGOS
VALOR LIQUIDADO VALOR PAGO

R$ 21.051.236,62 R$ 19.234.632,05

FONTE: Listagem de Liquidagées SEMAS.

TABELA 45 - RECEITAS POR FONTE DE RECURSO.

FONTE DE RECURSO PREVISAO OR(,‘AMENTARIA (RY) RECEITA ARRECADADA (R$)
FEDERAL 502.233,00 320.061,77
ESTADUAL 1.645.004,00 1.404.653,56
MUNICIPAL 0,00 104.152,68 71
OUTRAS FONTES 300.000,00 342.646,41
Total 2.447.237,00 2.171.514,42
FONTE: Relatorio da contabilidade assisténcia social.
TABELA 46 - DESPESAS POR FONTE DE RECURSO
FONTE DE RECURSO DOTAC[\O DOTAC[\O IDESPESA DESPESA DESPESA PAGA
INICIAL (R$) ATUALIZADA EMPENHADA (R$)[LIQUIDADA (R$) | (R$)
(R$)
FEDERAL 502.233,00 320.061,77 128.243,46 96.545,27 93.275,49
ESTADUAL 1.645.004,00 1.404.653,56 683.322,76 1.030,16 1.030,16
MUNICIPAL 0,00 104.152,68 1.791.661,07 1.783.981,07 1.766.173,85
OUTRAS FONTES 300.000,00 342.646,41 24.152.268,13 19.175.871,12 18.986.389,99
TOTAL 2.447.237,00 2.171.514,42 26.755.495,42 21.051.236,62 19.234.632,05

FONTE: Relatorio da contabilidade assisténcia social.
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TABELA 47 - EXECUCAO ORCEXECAMENTARIA DAS ACOES VINCULADAS AO PPA, LDO, LOA E PMAS
DOTAGAO NA LOA (ELEMENTO DE DESPESA /

FONTE)

ACAO / DESPESA PREVISAO NO PPA (PROGRAMA / ACAO)

009001.041220012.011 -

3190040 / RECURSO: OUTROS RECURSOS
VINCULADOS

3190110 / RECURSO: RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS

3190130 / RECURSO: RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS

3190130 / RECURSO: OUTROS RECURSOS
VINCULADOS

3190920 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

_ 3190940 / RECURSO: RECURSOS NAO VINCULADOS
PROGRAMA: 001- GESTAO

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ~ _ DE IMPOSTOS
IADMINISTRATIVA / ACAO MANUTENCAO ~
DA SECRETARIA DE 3390140 / RECURSO: RECURSOS NAO VINCULADOS
. DAS ATIVIDADES DA
IASSISTENCIA SOCIAL DE IMPOSTOS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL .
3390140 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

3390300 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390320 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390330 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390340 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO 72
3390360 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390370 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390920 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390930 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
4490520 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

~ 009001.041220012.055 -
. . PROGRAMA: 001- GESTAO p
CONCESSAO AUXILIO _ _ 3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
IADMINISTRATIVA / ACAO CONCESSAO )
TRANSPORTE A SERVIDOR . 3390490 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
) IAUXILIO TRANSPORTE A SERVIDOR .
PUBLICO MUNICIPAL . 3390920 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO:
PUBLICO MUNICIPAL .
ROYALTIES DE PETROLEO
PROGRAMA: 001- GESTAO
009001.041220013.078 -

TREINAMENTO E QUALIFICACAO |ADMINISTRATIVA / AGAO TREINAMENTO
DE SERVIDORES E
QUALIFICACAO DE SERVIDORES
PROGRAMA: 001- GESTAO

3390360 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

IAQUISICAO DE BENS IMOVEIS

) IADMINISTRATIVA / ACAO AQUISICAO DE 009001.041220013.164 -
PARA ATENDER A ASSISTENCIA i )
OCIAL BENS IMOVEIS PARA A TENDER A 4490610 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
IASSISTENCIA SOCIAL
CONSTRUIR E PROGRAMA: 007 - OBRAS / ACAO 009001.041220073.165 -
EQUIPAR O CONSTRUIR E EQUIPAR O PREDIO DA 4490510 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

Av. Oresées Bgiense, S/N° - Centro Presidente Kerg\edy -ES
5 r

mail: semasepresidentekennedy.es.gov.




RELATORIO ANUAL DE GESTAO

SECRETARIA NUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

EXERCICIO 2025

Av. Oresées Bgiense, S/N° - Centro Presidente Kerg\edy -ES
5 r

mail: semasepresidentekennedy.es.gov.

PREDIO DA SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 4490520 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL
SOCIAL
009001.041220092.058 -
CONCESSAO DE AUXILIO PROGRAMA: 009 - RECURSOS HUMANOS/ 3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
IALIMENTACAO A SERVIDOR IACAO CONCESSAO DE AUXILIO 3390460 / RECURSO: RECURSOS NAO VINCULADOS
PUBLICO IALIMENTAGAO A SERVIDOR PUBLICO DE IMPOSTOS
3390920 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
009001.081220073.183 -
CONSTRUIR E N 3390300 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
PROGRAMA: 007 - OBRAS / ACAO ]
EQUIPAR A 3390360 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
CONSTRUIR E EQUIPAR A SEDE DO .
SEDE DO CONSELHO 3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
CONSELHO TUTELAR ,
TUTELAR 4490510 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
4490520 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
009001.081220073.208 -
CONSTRUIR E 3390300 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
EQUIPAR O 3390360 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
CENTRO  DE INCLUSAO 3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
PRODUTIVA 4490510 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
4490520 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
009001.081220073.209 -
3390300 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO 73
CONSTRUIR E .
. 3390360 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
EQUIPAR 0 AUDITORIO DA .
SEMAS 3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
4490510 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
4490520 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
009001.082430322.048 -
3190040 / RECURSO: OUTROS RECURSOS
VINCULADOS
3190110 / RECURSO: RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS
3190130 / RECURSO: OUTROS RECURSOS
VINCULADOS
R PROGRAMA: 001- GESTAQ 3190130 / RECURSO: RECURSOS NAO VINCULADOS
MANUTENCAO DO - -
IADMINISTRATIVA/ AGAO MANUTENCAOQ DE IMPOSTOS
CONSELHO TUTELAR
DO CONSELHO TUTELAR
3190940 / RECURSO: RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS
3390140 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390300 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390360 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
4490520 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
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EDUCACAO PROFISSIONAL A
IADOLESCENTE E APOIO SOCIO
FAMILIAR

009001.082430392.307 -

3190040 / RECURSO: RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS

3190130 / RECURSO: RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS

3390360 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

009001.082440132.328 -
3390300 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

SEGURANCA ALIMENTAR

MANUTENGAO DO PROGRAMA 3390320 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
MAIS CAMINHOS 3390360 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
PROGRAMA: 03I - SEGURANCA
MELHORIA PERMANENTE DO ALIMENTAR E NUTRICIONAL/ 009001.082440312.039 -
PROGRAMA MUNICIPAL AGAO MELHORIA PERMANENTE DO 3390320 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
DE SEGURANCA ALIMENTAR PROGRAMA MUNICIPAL DE 3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

ECONOMIA SOLIDARIA TICKET
FEIRA

PROGRAMA: 03I - SEGURANCA
IALIMENTAR E NUTRICIONAL/ AGAO
ECONOMIA SOLIDARIA TICKET FEIRA

009001.082440313.145 -
3390320 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

SUBVENCAO PARA ENTIDADES
IASSISTENCIAIS

009001.082440322.155 -
3350430 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

74

MANUTENGAO DO CENTRO DE
REFERENCIA A MULHER

EM
SITUAGAO DE VIOLENCIA

PROGRAMA: 001- GESTAQ
IADMINISTRATIVA / ACAO MANUTENCAO
DO CENTRO DE REFERENCIA A MULHER
EM SITUACAO DE VIOLENCIA

009001.082440322.216 -

3390300 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390360 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

4490520 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

MANUTENCAO DO PROGRAMA
COMPRA DIRETA DA
IAGRICULTURA FAMILIAR

009001.082440322.305 -

3390300 / RECURSO: FEAS
3390360 / RECURSO: FEAS
3390390 / RECURSO: FEAS

ESTRUTURACAO E
MANUTENGAO DOS CONSELHOS
SOCIAIS

009001.082440323.022 -

3390300/ RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390360 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390390 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
4490520 / RECURSO: FNAS

4490520 / RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

FORMAGAO E QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL

PROGRAMA: 039 - PROMOGCAO DE
EMPREGO E RENDA / ACAO FORMACAO
E

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

009001.083330393.099 -

3390300/ RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390360/ RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390390/ RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO

entr
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009001.267820302.159 -

MANUTENGCAODA  FROTA 3390300/ RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
(PECAS, SERVICOS, 3390340, RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
FERRAMENTAS E 3390360, RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
COMBUSTIVEL) 3390390,/ RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
4490520/ RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
PROGRAMA: 010-
PAGAMENTO DA DIVIDA
} 009001.288410102.060 -
PAGAMENTOS DE PRECATORIOS [FUNDADA / ACAO }
3190910,/ RECURSO: RECURSOS NAO VINCULADOS DE
E SENTEGAS JUDICIAIS PAGAMENTOS DE
) IMPOSTOS
PRECATORIOS E SENTENCAS
JUDICIAIS
009001.267820302.159 -

3390300/ RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390340/ RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390360/ RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
3390390/ RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
4490520/ RECURSO: ROYALTIES DE PETROLEO
009001.288410102.060 -

3190910/ RECURSO: RECURSOS NAO VINCULADOS DE
IMPOSTOS

75
Essas informagdes subsidiam a anélise da gestdo financeira, asseguram a integracao

entre planejamento e execucdo or¢amentdria e fortalecem os principios da legalidade,

eficiéncia e transparéncia na gestdao da politica publica de assisténcia social.
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CONSIDERACOES FINAIS

0 Relatério Anual de Gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social referente
ao exercicio de 2025 evidencia o conjunto de acdes desenvolvidas no ambito da Politica
Municipal de Assisténcia Social, reafirmando o compromisso da gestdo com a
consolidagio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e com a garantia de direitos

da populacdo em situacao de vulnerabilidade e risco social.

Ao longo do periodo, a gestao municipal manteve a oferta continuada de servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, assegurando a protecdo social basica
e especial, em consonancia com as normativas da LOAS, da Politica Nacional de
Assisténcia Social, da NOB/SUAS e do Plano Municipal de Assisténcia Social. Destacam-se
0s avan¢os na organizacdao da gestao do SUAS, no fortalecimento do planejamento, na
qualificacdo dos processos de regulacao, vigilancia socioassistencial e gestdo do trabalho,

bem como na articulagdo com o controle social e com a rede intersetorial.

A atuacao integrada entre gestao, servicos e beneficios permitiu maior coeréncia na
resposta as demandas do territdrio, com especial destaque para o fortalecimento do PAIF,
do SCFV, da atuacdo do CREAS, da gestdo dos beneficios assistenciais e das a¢des de
seguranca alimentar e nutricional. As politicas transversais, especialmente aquelas
voltadas as mulheres, a inclusdo produtiva e a responsabilizacao de autores de violéncia,
contribuiram para o enfrentamento das desigualdades e para a ampliacao da protecao

social.

No campo da gestdo or¢amentaria e financeira, a execugdo dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social ocorreu de forma articulada aos instrumentos de
planejamento, garantindo a continuidade das ofertas socioassistenciais e a transparéncia
na aplicacdo dos recursos publicos. O suporte administrativo e financeiro assegurado ao
Conselho Tutelar reforcou a estrutura necessaria ao exercicio de suas atribui¢cdes na

defesa dos direitos de criangas e adolescentes.
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ail: semasepresidentekennedy.es.gov.




SECRETARIA MUNICIPAL DE RELATORIO ANUAL DE GESTAO

ASSISTENCIA SOCIAL , o
EXERCICIO 2025

Apesar dos avancos registrados, permanecem desafios relacionados a ampliacdo e
qualificacdo da equipe técnica, ao fortalecimento da educagdo permanente, a melhoria
continua dos sistemas de informacdo e ao aprofundamento da articulagdo intersetorial,
especialmente diante das demandas crescentes e da complexidade das situacoes
atendidas. Tais desafios reafirmam a necessidade de investimentos permanentes na

estruturacdo da politica e na valoriza¢do dos trabalhadores do SUAS.

Dessa forma, o Relatério Anual de Gestdo de 2025 cumpre sua finalidade de
prestacdo de contas, monitoramento e avaliacdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, constituindo-se como instrumento de transparéncia, planejamento e
fortalecimento da gestdo publica. Os resultados apresentados reafirmam a Assisténcia
Social como politica publica essencial, ndo contributiva e direito do cidadao, destinada a
quem dela necessitar, conforme os principios constitucionais e as diretrizes do SUAS no

municipio de Presidente Kennedy/ES.

Presidente Kennedy/ES, 13 de janeiro de 2025.

Atenciosamente,

IVONE DA SILVA ALMEIDA SILVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n® 00138/2024
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DOC. 01

ORCAMENTO SEMAS 2025
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DOC. 02

LISTAGEM DE LIQUIDACOES SEMAS PERIODO
DE 01/01/2025 ATE 31/12/2025




